Secretaria de Estado da Administracdo e da Previdéncia
Departamento de Recursos Humanos - DRH

COMUNICADO N° 33/2017 — SEAP/DRH

Curitiba, 15 de dezembro de 2017.

Assunto: Folha Complementar — Proporcionalidade do 13° salario
aos servidores desligados — Correcao de erros URH's

Prezados,

Considerando o grande numero de servidores que néao receberam o 13° salario
proporcional, quando do desligamento por exoneragao, demissao, falecimento ou
aposentadoria, durante o ano de 2017, por erro de manutengédo das respectivas
Unidades de Recursos Humanos e por inobservancia das orientagdes
encaminhadas pela Divisdo de Cadastro de Recursos Humanos — DCRH/SEAP,
através do Oficio Circular n° 001/2017, comunicamos que, em carater
excepcional, havera abertura de uma Folha Complementar de referéncia
14/01/2018, exclusivamente para pagamento da proporcionalidade do 13°
salario aos servidores desligados no decorrer do ano de 2017.

A implantagao devera ocorrer da seguinte forma:
TABELA DE VALORES DE INCIDENCIA

Data: 14/01/2018

Rubrica: 340

Valor: 1

Aplicacédo: 1

NOVO

Rubrica: 2399 — GRATIFICAGAO 13° SALARIO ATIVO CIVIS
Valor a ser pago

Aplicagao: 1

* Incluir os descontos devidos
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A manutengdo devera ser realizada até as 12:00 do dia 18/12/2017 (segunda-
feira), impreterivelmente.

Realizada a manutencao, solicitamos encaminhar a planilha anexa preenchida
com a relagdo de servidores contemplados e o custo correspondente a
implantacédo, até as 18:00 horas do dia 18/12.

A conferéncia sera realizada até as 12:00 horas do dia 19/12/2017 (terca-feira).
Alertamos que a DCRH podera excluir pagamentos que por incorregdo possam

impactar na continuidade do processamento da folha.

Atenciosamente,

Jorge Sampol
Diretor de Recursos Humanos
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