GOVERNO DO ESTADO

SECRETARIA DA ADMINISTRAGCAO
E DA PREVIDENCIA

Departamento de Recursos Humanos e Previdéncia - DRH
Diretoria

COMUNICADO N°: 020/2020 Curitiba, 28 de abril de 2020.

Assunto: Aplicagéo da Orientagdo Técnica n.° 006/2020 — DRH/SEAP

Prezados Gestores,

Tendo em vista a Orientacdo Teécnica N.° 006/2020 - DRH/SEAP
encaminhada por e-mail no dia 18/03/2020 e o COMUNICADO N° 015/2020-DRH,
encaminhado no dia 27/03/2020, sobre procedimentos técnicos para a aplicagéo do
Decreto n.° 4230/2020 que estabeleceu entre outros assuntos de como proceder os
registros funcionais para teletrabalho ou afastamentos, solicitamos que as Unidades
de Recursos Humanos procedam o langamento nos registros funcionais conforme ja

orientado:

a) servidores designados para TELETRABALHO — cédigo de ocorréncia de
frequéncia 142 — Afastamento art. 7° § 2° do Decreto 4230/2020;

b) servidores designados para teletrabalho, especificamente aqueles que
apresentaram quaisquer sintomas do covid-19 ou regressos de localidades em que o
surto tenha sido reconhecido - cédigo de ocorréncia de frequéncia 143 —
Afastamento art. 7° § 3° do Decreto 4230/2020;

c) servidores com AFASTAMENTO AUTORIZADO, sem prejuizo da
remuneragao ou subsidio, em razdo da impossibilidade técnica e operacional da
realizacado de teletrabalho - codigo de ocorréncia de frequéncia 144 — Afastamento
art. 7° § 4° do Decreto 4230/2020.

Lembramos que os codigos de afastamento acima citados séo registrados com
periodo fechado (inicio e fim), devendo as unidades de Recursos Humanos observar

as referidas datas, e a critério do dirigente do respectivo 6rgéo, definir uma nova data
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para o termino da ocorréncia de frequéncia. O sistema Meta4 permite a alteracdo da

data fim dos codigos 142,143 e 144.

Para os servidores que estdo em érgaos diferente da lotagcao do cargo efetivo,
devem ser encaminhados a Unidade de Recursos Humanos de origem, os protocolos

(ja autorizados) para os devidos registros no sistema Meta4.

E muito IMPORTANTE que os langamentos dos cédigos de ocorréncia

acima citados, ja autorizados, sejam langados até 08/05/2020 no sistema Meta4.
Atenciosamente,

Luiz Gustavo Sulek Castilho
Diretor de Recursos Humanos e Previdéncia
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