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Gabinete da Procuradora-Geral

RESOLUCAO CONJUNTA N° 003/2021-PGE/SEAP

Disciplina o procedimento de consultas sobre recursos humanos na Administracédo
Plblica Direta e Autarquica do Estado do Parana e revoga a Resolugdo Conjunta
PGE/SEAP n° 06/2019

) A PROCURADORA-GERAL DO ESTADO DO PABANA eo
SECRETARIO DE ESTADO DA ADMINISTRACAO E DA PREVIDENCIA, no
uso de suas atribui¢ctes legais e considerando:

a) a competéncia da Procuradoria-Geral do Estado de
unificar a jurisprudéncia administrativa do Estado (art. 124, inc. I, da Constituicao
Estadual);

b) a competéncia da Secretaria de Estado da Administracéo
e da Previdéncia para realizar “a administracdo das atividades de pessoal da
administracao direta e autarquica” (Art. 19, inc. |, da Lei n® 19.848/2019);

C) o disposto no art. 43, do Anexo a que se refere o Decreto
n°® 2.709/2019 e no art. 13, do Anexo a que se refere o Decreto n° 3.888/2020;

d) d) o disposto na Resolucdo PGE n° 186, de 15 de maio de
2018.

RESOLVEM

Art. 1° Disciplinar os procedimentos de consultas relativas a gestdo de pessoal civil
e militar nos aspectos funcional e previdenciario no ambito da Administracéo Direta e
Autérquica do Estado do Parana.

Art. 2° Os 6rgdos da Administracdo Direta deverdo, por meio de seus titulares,
encaminhar suas consultas relativas a gestdo de pessoal a Secretaria de Estado da
Administracéo e da Previdéncia — SEAP.

Paragrafo unico. As entidades autarquicas deverdao encaminhar suas consultas por

meio do titular do 6érgéo ao qual estdo vinculadas, observados os requisitos do art. 3°
desta Resolucao

Art. 3° O pedido de consulta devera conter, obrigatoriamente:

I. a indicagcdo precisa de seu objeto, incluindo uma descricdo completa e
exaustiva de todos os fatos reputados relevantes;
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Il. toda documentagcdo necessaria a analise;
lll. a indicacdo de todos os dispositivos de lei, decretos e regulamentos
referentes a matéria.

Paragrafo unico - A consulta seré indeferida de plano se:
l. nao contiver os requisitos descritos no caput deste artigo;
Il.  envolver situagdo puramente hipotética;

[l exigir, para sua andlise, consideracdo de fatos outros além daqueles descritos
e comprovados na consulta;

IV. formulada em termos gerais, de modo que ndo permita a identificacdo segura
das duvidas do consulente, por falta de indicacdo do fato preciso cuja
interpretacdo € motivo de incerteza quanto a norma legal aplicavel ou quanto
a forma de cumprir determinada norma legal;

V. nao descrever, completa e exatamente, a hipotese a que se referir, ou nao
contiver 0s elementos necessarios a sua solucao, salvo se a inexatiddo ou
omissao for escusavel, a critério da autoridade competente;

VI.  contiver matéria estranha a gestdo de pessoal civil e militar;

VII. versar sobre hipétese ja disciplinada em orientacdo administrativa, parecer
normativo ou simula da Procuradoria-Geral do Estado - PGE, excetuando-se
o pedido de revisdo, o qual devera ser expressamente fundamentado com a
indicacao objetiva dos pontos controversos.

Art. 4° Recebida a consulta na SEAP, compete a Diretoria do Departamento de
Recursos Humanos — DRH/SEAP avaliar preliminarmente o preenchimento dos
requisitos do art. 3° desta Resolugcdo, podendo indeferi-la de plano ou restituir a
consulta a origem para aditamento.

8 1° Preenchidos os requisitos do art. 3°, compete ao oOrgdo descrito no caput
responder diretamente a Pasta consulente as questdes relativas a casos concretos
qgue ndo se enquadrem no § 2° deste artigo.

8 2° A Diretoria do DRH encaminhara ao Secretario de Administracdo e Previdéncia
as propostas de consultas que transcendam casos concretos, demonstrando a
existéncia de questao relevante, de carater genérico, que atinja o interesse de uma
coletividade ou que gere, ou tenha potencial de gerar, demandas judiciais em face
do Estado do Parand, para ratificacéo do titular da pasta e encaminhamento a PGE,
nos termos do art. 2°, do Decreto Estadual
n°® 2.709, de 10 de setembro de 2019.
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8§ 3° As consultas poderédo ser formuladas pelas Divisbes que integram a estrutura
do DRH/SEAP e, ap6s devidamente ratificadas pela Diretoria do Departamento de
Recursos Humanos e Previdéncia, serdo encaminhadas nos termos do 8 2° deste
artigo.

8 4° Com vistas a demonstracao da repercussao exigida no 8 2° deste artigo, cabera
ao DRH/SEAP, ou as Divisbes que formularem questionamentos, relatar os casos
concretos que possam ter originado a consulta, indicando, na hipotese de
judicializacdo, o impacto funcional estimado, sob o0s aspectos quantitativo e
qualitativo.

85° Para os fins do paragrafo anterior, entende-se como:

I. quantitativo: o impacto funcional que represente um grande numero de
demandas.

[I. qualitativo: o impacto funcional que acarrete consequéncias significativas de
ordem administrativa, econdmica, financeira ou correlatas.

Art. 5° Recebida a consulta na PGE, compete a Coordenadoria do Consultivo —
CCON/PGE o exame da sua admissibilidade.

81° Serédo devolvidas a SEAP as consultas que ndo atendam aos requisitos dos arts.
3° e 4°, § 2°, desta Resolucao.

82° Verificando-se o0 que a consulta atende aos requisitos do art. 4°, § 2° desta
Resolucdo, o Coordenador da CCON fara a distribuicdo a Procuradoria Consultiva
de Recursos Humanos — PCRH ou a um dos Grupos Permanentes de Trabalho —
GPT instituidos e regulamentados pela Resolucdo da PGE n° 186, de 15 de maio de
2018.

83° As respostas as consultas se circunscreverdo especificamente as questdes que
constarem de seu objeto e serdo submetidas a aprovacdo do Procurador-Geral do
Estado.

84° Eventual pedido de revisdo das manifestacdes juridicas exaradas pela PGE
devera observar os requisitos do art. 3°, do Anexo a que se refere o Decreto
Estadual n° 2.709, de 2019.

Art. 6° A manifestacdo da PGE, em resposta a consulta formulada, deverd ser
observada pela Administracéo Direta e Autarquica do Estado do Parana.

§ 1° Sempre que possivel, as respostas as consultas serdo sintetizadas em
Orientagcbes Administrativas a serem expedidas pelo Procurador-Geral do Estado.
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§2° Reservar-se-4 a PGE o direito de reconsiderar posteriormente sua interpretacéo
sobre as questdes juridicas e/ou faticas envolvidas, ou mesmo, se 0 interesse
publico assim o exigir.

Art. 7° Compete a SEAP expedir Orientagdo Normativa as unidades de recursos
humanos para transmitir os entendimentos consolidados nas manifestacdes da PGE,
bem como para orientar a adocdo de providéncias pela Administragcdo Direta e
Autarquica na gestdo de pessoal civil e militar nos aspectos funcional e
previdenciério.

Paragrafo Unico. Apds a expedicdo da Orientagcdo Normativa, o expediente devera
ser encaminhado a Procuradoria-Geral do Estado para ciéncia da providéncia
adotada.

Art. 8° Cabera a Diretoria do DRH/SEAP a fixacdo de prazo para a resposta das
consultas recebidas, consideradas a extensédo e complexidade do tema.

Art. 9° As consultas submetidas pela SEAP a PGE deverdo ser respondidas, em
funcdo de sua extensdo e complexidade, em prazo previamente estipulado quando
de sua distribuigéo.

8§ 1° Se a consulta for encaminhada a PCRH, a definicdo do prazo caberd a
respectiva chefia do setor.

§ 2° Se a consulta for encaminhada a um GPT, a analise do prazo e sua eventual
prorrogacao ficara a cargo do Coordenador da CCON.

§ 3° Desde que motivada, podera ser requerida a prorrogacdo do prazo fixado no
caput.

Art. 10. Esta resolucdo entra em vigor na data de sua publicacao, ficando Revogada
a Resolucéo Conjunta PGE/SEAP n° 06/2019.

PUBLIQUE-SE. ANOTE-SE.

Curitiba, datado e assinado digitalmente.

Leticia Ferreira da Silva
Procuradora-Geral do Estado

Marcel Henrique Micheletto
Secretério de Estado da Administracédo e da Previdéncia





