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1 RELATORIOS GERENCIAIS 

 

1.1 VAGAS OCUPADAS 

 

Nome do relatório: VAGAS OCUPADAS 

Caminho: Processos de RH \ Relatorios Gerenciais \ Vagas Ocupadas 

Requisitos:  

● Data de referência 

● Opção de cargos 

● Quadro funcional  

Dados apresentados: Cargo, Série de Classe, classe e vagas (legais, ocupadas e saldo)  

Formato disponível: Meta4 e PDF 

 

Modelo:  
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1.2 VAGAS OCUPADAS - CARGOS EM COMISSÃO 

 

Nome do relatório: VAGAS OCUPADAS - CARGOS EM COMISSÃO 

Caminho: Processos de RH \ Relatorios Gerenciais \ Vagas Ocupadas - Cargos em 

Comissão 

Requisitos:  

● Data de referência 

● Opção de cargos 

● Quadro funcional  

Dados apresentados: Cargo, Série de Classe, classe e vagas (legais, ocupadas e saldo)  

Formato disponível: Meta4 e PDF 

 

Modelo:  

 
 

1.3 VAGAS OCUPADAS - FUNÇÕES ACADÊMICAS 

 

Nome do relatório: VAGAS OCUPADAS - VAGAS ACADÊMICAS 

Caminho: Processos de RH \ Relatorios Gerenciais \ Vagas Ocupadas - Funcoes 

Academicas 

Requisitos:  

● Data de referência  

● Opção de cargos 

● Quadro funcional  

Dados apresentados: Cargo, Série de Classe, classe e vagas (legais, ocupadas e saldo)  

Formato disponível: Meta4 e PDF 

 

Modelo:  
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1.4 TOTAIS QUANTITATIVOS DE EVENTOS FINANCEIROS 

 

Nome do relatório: TOTAIS QUANTITATIVOS DE EVENTOS FINANCEIROS 

Caminho: Processos de RH \ Relatorios Gerenciais \ Totais Quant. de Eventos 

Financeiros 

Requisitos:  

● Ativos ou Inativos 

● Opção de quadros 

● Referência de Mês/Ano de: até: 

● Nome do órgão 

● E-mail de envio 

● Selecionar quadro 

● Mensagem confirmando geração e envio do relatório por e-mail 

● E-mail com assunto Rotina META4/ORACLE 

Dados apresentados: Órgão, Quadro, Cargo, rubricas de vantagens (normais, eventuais 

e revisadas) 

Formato disponível: E-mail 

 

Modelo:  
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1.5 VAGAS OCUPADAS - FUNÇÕES DE GESTÃO 

 

Nome do relatório: VAGAS OCUPADAS - FUNÇÕES DE GESTÃO 

Caminho: Processos de RH \ Relatórios Gerenciais \ Vagas Ocupadas ­­‐ Funções de 

Gestão 

Requisitos:  

● Data de Referência 

● Órgão 

Dados apresentados: Sigla e nome da função de gestão, quantitativo de vagas 

existentes, ocupadas e disponíveis.  

Formato disponível: E-mail, planilha ou pdf 

Modelo:  
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• Possibilidade para listar ocupantes das funções de Gestão 
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1.6 TOTAIS QUANT. DE EVENTOS FINANCEIROS (NOVO) 

Nome do relatório: RELATÓRIOS GERENCIAIS 

Caminho: Processos de RH \ Relatórios Gerenciais \ Totais Quant. de Eventos 

Financeiros (Novo) 

Requisitos:  

● Ativos ou Inativos  

● Quadro 

● Mês e Ano de consulta 

● Organização 

● Quadro  

Dados apresentados: Quadro, Órgão, Função, Rubricas e vantagens, valores totais de 

cada vantagem   

Formato disponível: Pdf e planilha 

Modelo:  
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1.7 VAGAS OCUPADAS- DIREÇÃO ACADÊMICA 

Nome do relatório: RELATÓRIO DE CONTROLE DE VAGAS DE DIREÇÃO 

ACADÊMICA 

Caminho: Processos de RH \ Relatórios Gerenciais \ Vagas Ocupadas ­­‐ Direção 

Acadêmica 

Requisitos:  

● Data de Referência 

Dados apresentados: Cargos/funções, Universidades e número de vagas  

Formato disponível: Pdf 

Modelo:  
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1.8 TOTAIS EVENTOS FINANCEIROS - ORGANISMOS 

Nome do relatório: TOTAL QUANT. DE EVENTOS FINANC. MT4 

Caminho: Processos de RH \ Relatorios Gerenciais \ Totais Eventos Financeiros ­­‐ 

Organismos 

 

Requisitos:  

● Mês e Ano de consulta 

● Organização 

● Quadro 

Dados apresentados: Órgão, quadro, rubrica, valores 

Formato disponível: E-mail 

Modelo:  
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1.9 LISTA DAS CHAVES DE ACESSO META4 

Nome do relatório: RELAÇÃO DE CHAVES META 4 

Caminho: Processos de RH \ Relatórios Gerenciais \ Lista das Chaves de Acesso Meta4 

Requisitos:  

● Por órgão ou por nome 

Dados apresentados: Nome, Rg, Situação da chave, tipo de perfil, órgão de acesso.  

Formato disponível: Pdf 

Modelo:  
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1.10 QUANTITATIVO DE CARGOS NO ESTADO 

Nome do relatório: INGRESSOS E DESLIGAMENTOS  

Caminho: Processos de RH \ Relatórios Gerenciais \ Quantitativo de Cargos no Estado 

Requisitos: 

● Ano do relatório 

● Sigla do Órgão 

●  

Dados apresentados:  Quadro, Órgão, Cargo, Razão, quantidade de servidores por meses.  

Formato disponível: Planilha, pdf e email  

Modelo: 

 

 

1.11 RELATÓRIOS DE ENTRADAS E SAÍDAS 

Nome do relatório: INGRESSOS E DESLIGAMENTOS  

Caminho: Processos de RH \ Relatórios Gerenciais \ Relatório de Entradas e saídas 

Requisitos: 

● Ano do relatório 

● Sigla do Órgão 

Dados apresentados:  Quadro, Órgão, Cargo, Razão, quantidade de servidorespor meses.  

Formato disponível: Planilha, pdf e email  

Modelo: 
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1.12 RELATÓRIOS DE ENTRADAS E SAÍDAS PMPR 

Nome do relatório:QUANTITATIVO DE ENTRADAS E SAÍDAS 

Caminho: Processos de RH \ Relatórios Gerenciais \ Relatório de Entradas e saídas PMPR 

Requisitos: 

● Ano do relatório 

Dados apresentados:  Quadro, Cargo, Razão,  quantidade de servidores por meses.  

Formato disponível: Planilha  

Modelo: 
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1.13 ANUAL X MÊS DETALHADO POR ÓRGÃO 

Nome do relatório: ANUAL X MÊS DETALHADO POR ÓRGÃO 

Caminho: Processos de RH \ Relatorios Gerenciais \ Anual x Mês Detalhado Por Órgão 

Requisitos: 

● Ano do Processamento 

Dados apresentados:  Relatório encaminhado por email  

Formato disponível: Planilha Excel 

 

Modelo:  
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1.14 SERVIDORES COM SE 

Nome do relatório: PERCENTUAL DE SERVIDORES COM SE 

Caminho: Processos de RH \ Relatorios Gerenciais \ Servidores com SE 

Requisitos: 

● Data do Processamento 

Dados apresentados: Mês, Órgão, Quadro, quantidade de efetivos no órgão, quantidade com SE 

Formato disponível: Planilha  

Modelo:  
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1.15 QUANTITATIVO POR ÓRGÃO 

Nome do relatório: QUANTITATIVO POR ÓRGÃO 

Caminho: Processos de RH \ Relatorios Gerenciais \ Quantitativo por Órgão 

Requisitos: 

● Data de Pagamento e Imputação 

● Sigla Órgão 

● Quadro 

● Tipo (efetivo ou Cres) 

● Período de desligamento desejado 

Dados apresentados: Data de Imputação e Pagamento, Órgão e Quantidade de servidores.  

Formato disponível: Pdf 

Modelo:  
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1.16 RELAÇÃO DE SERVIDORES DESLIGADOS NO MÊS 

Nome do relatório: RELATÓRIO DE SERVIDORES DESLIGADOS NO MÊS 

Caminho: Processos de RH \ Relatórios Gerenciais \ Relação de Servidores Desligados no Mês 

Requisitos: 

● Mês e ano de consulta 

● Sigla Órgão 

● Quadro 

● Tipo (efetivo ou Cres) 

● Período de desligamento desejado 

Dados apresentados: Mês e ano do relatório, Nome, Rg, Cpf, Quadro, Cargo, Função, Órgão, 

Unidade de Organograma, Data de Ingresso e Desligamento, Motivo, Ato Formal.  

Formato disponível: Pdf, Planilha, Email  

Modelo:  

 

 

 
 

1.17 RELAÇÃO SERVIDORES IDADE P/ APOS. COMPULSÓRIA 

 

Nome do relatório: RELATÓRIO DE SERVIDORES COM IDADE PARA APOSENTADORIA 

COMPULSÓRIA 
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Caminho: Processos de RH \ Relatórios Gerenciais \ Relação Servidores Idade p/ Apos. 

Compulsória 

Requisitos: 

● Sigla Órgão 

● Data Base 

Dados apresentados: Nome, data que completou idade para aposentadoria compulsória, idade, 

Rg, ID, Data de Nascimento, Admissão, Quadro, Cargo,Órgão, Unidade, Linha Funcional. 

Formato disponível: Pdf, Planilha, Email  

Modelo:  

 

 
 

1.18 RELAÇÃO DE SERVIDORES QUE INGRESSARAM NO 

MÊS 

 

Nome do relatório: RELATÓRIO DE SERVIDORES QUE INGRESSARAM NO MÊS 

Caminho: Processos de RH \ Relatórios Gerenciais \ Relação de Servidores que Ingressaram no 

Mês 

Requisitos: 

● Mês e ano de consulta 

● Tipo (efetivo ou Cres) 

Dados apresentados: Mês e ano de admissão, Id, Nome, RG e CPF, Órgão, Quadro, Cargo, 

Função, Unidade de Organograma, Data de Ingresso, Ato Formal, ID Série de Classe, ID 

Classe, ID referência.  

Formato disponível: Pdf, Planilha, Email  

Modelo: 
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1.19 RELAÇÃO DE SERVIDORES DO ÓRGÃO  
 

Nome do relatório: RELATÓRIO DE SERVIDORES 

Caminho: Processos de RH \ Relatórios Gerenciais \ Relação de Servidores do Órgão 

Requisitos: 

● Data de Pagamento 

● Sigla Órgão 

● Quadro 

● Unidade de Trabalho 

Dados apresentados: ID, Nome, Rg, Data de Nascimento, Idade, Código da Unidade, Descrição 

da Unidade de Trabalho, Cargo, Função, Data de início, Remuneração, Cidade.  

Formato disponível: Planilha ou email 

Modelo: 
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1.20 RELAÇÃO DE SERVIDORES DO ÓRGÃO - CARGOS EM 

COMISSÃO 

 

Nome do relatório: RELATÓRIO DE SERVIDORES - CARGOS EM COMISSÃO 

Caminho: Processos de RH \ Relatórios Gerenciais \ Relação Servidores do Órgão ­­‐ Cargos 

em Comissão 

Requisitos: 

● Data de Pagamento 

● Sigla Órgão 

● Quadro 

Dados apresentados: ID, Nome, Rg, Vínculo, Órgão, Unidade, Símbolo, Função, Data de início e 

fim, Totais bruto e líquido, Município, Órgão, Unidade. 

Formato disponível: Planilha ou email 

 

Modelo: 

 
 

 
 



 

Rua Jacy Loureiro de Campos S/N I Palácio das Araucárias I Centro Cívico I Curitiba/PR I CEP 80.530-915 I 41 3313.6264 I 3313.6670               www.administracaoo.pr.gov.br 

 

1.21QUANTITATIVO SERVIDORES POR ÓRGÃO/ MUNICÍPIO  

 

Nome do relatório: QUANTITATIVO SERVIDORES POR ÓRGÃO/MUNICÍPIO 

Caminho: Processos de RH \ Relatorios Gerenciais \ Quantitativo Servidores por 

Órgão/Município 

Requisitos: 

● Sigla Órgão 

● Unidade 

● Emissão ( planilha ou email) 

Dados apresentados: Município, Órgão, Unidade, Quantidade de Pessoas. 

 

 

 
 

● Quebra por município: 
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● Quebra por Unidade: 

 
 

1.22 QUANTITATIVO SERVIDORES POR MUNICÍPIO/ÓRGÃO 

 

Nome do relatório: QUANTITATIVO SERVIDORES POR MUNICÍPIO/ÓRGÃO 

Caminho: Processos de RH \ Relatorios Gerenciais \ Quantitativo Servidores por 

Município/Órgão 

Requisitos: 

● Sigla Órgão 

● Unidade 

● Emissão ( planilha ou email) 

Dados apresentados: Município, Órgão, Unidade, Quantidade de Pessoas. 

 

Modelo: 
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1.23 QUANTITATIVO E VALORES CARGO EM COMISSÃO  

 

Nome do relatório: QUANTITATIVO E VALORES CARGO EM COMISSÃO  

Caminho: Processos de RH \ Relatorios Gerenciais \ Quantitativo e Valores Cargo em Comissão 

Requisitos: 

● Data de Pagamento  

● Layout Relatório no Arquivo ( lista ou tabela) 

● Formato Disponível : META 4 (pdf), XLS (planilha) ou CSV (email) 

Dados apresentados: Folha de Pagamento a que se refere o relatório, órgão, quadros, tipo de 

vínculo. 

Modelo: 
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1.24 RELATÓRIO DE RUBRICAS DE VANTAGENS E 

DESCONTOS  

 

Nome do relatório: RELATÓRIO DE RUBRICAS DE VANTAGENS E DESCONTOS  

Caminho: Processos de RH \ Relatórios Gerenciais \ Relatório de Rubricas de Vantagens e 

Descontos 

Requisitos: 

● Data de Pagamento 

● Rubrica 

● Órgão 

● Quadro 

● Tipo de Saída : META 4 (pdf), XLS (planilha), CSV (email) 

 

Dados apresentados: Folha Referência, Rubrica, Órgão, Quadro, Cargo, ID, Nome, RG, CPF, 

Tipo RH,  Valor Rubrica, Remuneração, Quantidade, Data Admissão, Total de Valores Pagos. 

 

Modelo: 
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1.25 RELATÓRIO DE OCORRÊNCIA DE FREQUÊNCIA 

 

Nome do relatório: RELATÓRIO DE OCORRÊNCIA DE FREQUÊNCIA 

Caminho: Processos de RH \ Relatórios Gerenciais \ Relatório de Ocorrência de Frequência 

Requisitos: 

● Ocorrência  

● Sigla do Órgão 

● Quadro  

● Unidade 

● Período 

 

Dados apresentados: Ocorrência, Órgão, Quadro, Período de Referência, Região,Rg, Linha 

Funcional, ID, Nome, Data de Início, Data Fim, Dias, Status. 

 

Modelo: 
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1.26 RELATÓRIO DE SERVIDORES COM EXPECTATIVA DE 

APOSENTADORIA  

 

Nome do relatório: RELATÓRIO DE SERVIDORES COM EXPECTATIVA DE 

APOSENTADORIA  

Caminho: Processos de RH \ Relatórios Gerenciais \ Relatório Servidores c/ Expectativa  

Aposentadoria 

Requisitos: 

● Data de Previsão 

● Órgão 

● Quadro 

● Tipo de Saída: XLS (planilha) ou CSV (email)  

Dados apresentados: Data da Previsão, Órgão, Quadro, Quantidade de servidores(as), Dados 

pessoais e funcionais dos servidores (quando escolhido a opção lista). 

 

 

Modelo: 

● Quantidade por Órgão:  
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● Lista de Servidores: 
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1.27 RELATÓRIO DE CUSTO MENSAL DE PROGRESSÃO/ 

PROMOÇÃO 

 

Nome do relatório: RELATÓRIO DE CUSTO MENSAL DE PROGRESSÃO/ PROMOÇÃO  

Caminho: Processos de RH \ Relatórios Gerenciais \ Relatório de Custo Mensal de 

Progressão/Promoção 

Requisitos: 

● Verificar dados requeridos. Opção de ajuda apresenta explicações sobre diferenças.  

Dados apresentados:  

Modelo: 

 

 
 

• Pesquisar PRG/PRO 
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• Pesquisa quadros:  

 
 

 
 

• RELATÓRIO   
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➢ Consolidado: 

 

 
 

➢ Detalhado: 

 
 

1.28 TEMPO EFETIVO DE EXERCÍCIO NA CLASSE (desativado 

momentaneamente)  

 

Nome do relatório: RELATÓRIO DE TEMPO EFETIVO DE EXERCÍCIO NA CLASSE 

Caminho: Processos de RH \ Relatorios Gerenciais \ Tempo efetivo de exercício na classe 

Requisitos: 

● Mês/ Ano de Referência 

● Quadro 

● Tipo de Saída: XLS (planilha) ou CSV (email) 

Dados apresentados:  Quadro,  Mês/ Ano Referência, Órgão, Dados Pessoais e funcionais  

do(a) servidor(a), anos, meses e dias efetivos de exercício de classe, atos formais.  
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Modelo: 

 
 

 

 

1.29 RELATÓRIO DE OCORRÊNCIAS NA FREQUÊNCIA EM 

PROCESSO 

 

Nome do relatório: RELATÓRIO DE OCORRÊNCIAS NA FREQUÊNCIA EM PROCESSO 

Caminho: Processos de RH \ Relatorios Gerenciais \ Relatório de Ocorrências na Frequência em 

Processo 

Requisitos: 

● Tipo de Saída: XLS (planilha) ou CSV (email) 

 

Dados apresentados: Ocorrências na Frequência em Processo, Dados Pessoais e Funcionais 

do(a) servidor(a), Tipo de Ocorrência, Período, Situação, Emissor e data de modificação.  

 

Modelo: 
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1.30 RELAÇÃO DE ADVOGADOS APOSENTADOS  

 
Nome do relatório: RELATÓRIO DE ADVOGADOS APOSENTADOS  

Caminho: Processos de RH \ Relatorios Gerenciais \ Relação de advogados aposentados 

Requisitos: 

● Data de início do relatório 

● Tipo de Saída: XLS (planilha) ou CSV (email) 

 

Dados apresentados: ID, Ordinal, Nome e Rg do servidor, Região de Nascimento, Ato Formal, 

Data do Ato Formal, Início de Período de RH ( início aposentadoria). 

 

Modelo: 

 

 
 

 
 

 

 



 

Rua Jacy Loureiro de Campos S/N I Palácio das Araucárias I Centro Cívico I Curitiba/PR I CEP 80.530-915 I 41 3313.6264 I 3313.6670               www.administracaoo.pr.gov.br 

 

1.31 RELATÓRIO DE TITULARES E DEPENDENTES FASPM 

(em manutenção) 

 

1.32 RELATÓRIO DE FÉRIAS COM FRUIÇÃO PENDENTE 

 

Nome do relatório: RELATÓRIO DE FÉRIAS COM FRUIÇÃO PENDENTE 

Caminho: Processos de RH \ Relatórios Gerenciais \ Relatório de Férias com Fruição Pendente 

Requisitos: 

● Data  

● Sigla Órgão 

● Tipo de Saída: META 4 (pdf), XLS (planilha) ou CSV (email) 

 

Dados apresentados: ID, Linha Funcional, Quadro do servidor, Nome, Rg, Cargo,  Lotação, 

Admissão, Início e fim do período aquisitivo, Início e fim de fruição, Saldos, interrupções e status, 

Data de Pagamento. 

 

Modelo: 

 

 

 
 

1.33 PERÍODO AQUISITIVO DE LICENÇA ESPECIAL 

 

Nome do relatório: RELATÓRIO PERÍODO AQUISITIVO LICENÇA ESPECIAL  

Caminho: Processos de RH \ Relatorios Gerenciais \ Período Aquisitivo de Licença Especial 

Data:   

● Sigla Órgão 

● Tipo de Saída: META 4 (pdf), XLS (planilha) ou CSV (email) 
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Dados apresentados: Órgão, Quadro, Nome, Rg, Cargo, Função, Id do local, Local, Data de 

início e fim do período aquisitivo e fruição, data de admissão.  

Modelo: 

 
 

 

 

1.34 RELATÓRIO RETORNO CONSULTA QUALIFICAÇÃO 

CADASTRAL 

 

Nome do relatório: RELATÓRIO RETORNO CONSULTA QUALIFICAÇÃO CADASTRAL  

Caminho: Processos de RH \ Relatorios Gerenciais \ Relatório Retorno Consulta Qualificação 

Cadastral 

Data:   

● Tipo de Saída: XLS (planilha) 

 

Dados apresentados: Nome, RG, CPF, Órgão, Descrição Órgão, Quadro, Erro, Nome Cadastro 

CPF, Orientação, Data Da Última Consulta. 

 

Modelo: 
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Rua Jacy Loureiro de Campos S/N I Palácio das Araucárias I Centro Cívico I Curitiba/PR I CEP 80.530-915 I 41 3313.6264 I 3313.6670               www.administracaoo.pr.gov.br 

 

2 KIT GERENCIAIS 

 

2.1 AUXÍLIO ALIMENTAÇÃO 

 

Nome do relatório: 1-AUXÍLIO ALIMENTAÇÃO 

 

Caminho: Kit Relatórios de Recursos Humanos/ Auxílio Alimentação/ Relação de Beneficiário de 

Auxílio Alimentação 

 

Requisitos:  

 

● Data de referência 

● Quadro funcional  

● RG 

● Tipo de saída do relatório- META4 OU CVC 

 

 
 

2.2 RELATÓRIO DE CRÉDITOS 

 

Nome do relatório: 2-RELATÓRIO DE CRÉDITOS 

 

Caminho: Kit Relatórios de Recursos Humanos/ Relatório de creditos/ Geração por órgão e/ou 

geração por quadro 

 

Requisitos:  

● Data de pagamento 

● Quadro funcional  
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2.3 RELATÓRIOS DARF 

 
Nome do relatório: 3-RELATÓRIO DARF 

 

Caminho: Kit Relatórios de Recursos Humanos/ Relatório DARF 

 

Requisitos:  

● Data início da apuração 

● Data fim da apuração 

● Sigla do órgão 

● Data de vencimento 

● Código da receita 

● Valor da multa 

● Valor dos juros 

● Emitir Relatório ou Cancelar Relatório 

 

 
 

2.4 BOLETIM DE FREQUÊNCIA 

 
Nome do relatório: 4-BOLETIM DE FREQUÊNCIA 
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Caminho: Kit Relatórios de Recursos Humanos/ Boletim de Frequência 

 

Requisitos:  

● Sigla do órgão 

● Centro de Trabalho 

● Data Pagamento 

● Leiaute do Relatório 

○ Pré-impresso 

○ Normal 

● Emitir Relatório ou Cancelar Relatório 

●  

 
 

2.5 RESUMO DE VANTAGENS 

 
Nome do relatório: 5-RESUMO DE VANTAGENS 

 

Caminho: Kit Relatórios de Recursos Humanos/ Resumo de Vantagens/Resumo por quadro 

2.5.1 RESUMO DE VANTAGENS POR QUADRO 

Requisitos:  

● Data de Pagamento 

○ Data da Imputação 

● ID do Quadro Funcional 

● Tipo de saída do relatório 

○ META4 

○ XLS 

○ Aceitar ou Cancelar 
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Caminho: Kit Relatórios de Recursos Humanos/ Resumo de Vantagens/Resumo por órgão 

2.5.2 RESUMO DE VANTAGENS POR QUADRO 

Requisitos:  

● Data de Pagamento 

○ Data da Imputação 

● ID do Quadro Funcional 

● Tipo de saída do relatório 

○ META4 

○ XLS 

○ Aceitar ou Cancela 

       
 

 

Caminho: Kit Relatórios de Recursos Humanos/ Resumo de Vantagens/Resumo por quadro e 

órgão 

2.5.3 RESUMO DE VANTAGENS POR QUADRO E ÓRGÃO 

Requisitos:  

● Data de Pagamento 

○ Data da Imputação 

● ID do Quadro Funcional 

● Tipo de saída do relatório 
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○ META4 

○ XLS 

○ Aceitar ou Cancela 

 
 

2.6 RESUMO DE DESCONTOS 

 
Nome do relatório: 6-RESUMO DE DESCONTOS 

Caminho: Kit Relatórios de Recursos Humanos/ Resumo de Descontos/Resumo por Quadro 

2.6.1 RESUMO DE DESCONTOS POR QUADRO 

Requisitos:  

● Data de Pagamento 

● Data da Imputação 

● ID do Quadro Funcional 

● Tipo de saída do relatório 

○ META4 

○ XLS 

○ Aceitar ou Cancelar 
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2.6.2 RESUMO DE DESCONTOS POR ÓRGÃO 

Caminho: Kit Relatórios de Recursos Humanos/ Resumo de Descontos/Resumo por Órgão 

 

Requisitos:  

● Data de Pagamento 

● Data da Imputação 

● ID do Quadro Funcional 

● Tipo de saída do relatório 

○ META4 

○ XLS 

○ Aceitar ou Cancelar 

 

 
 

 

 

2.6.3 RESUMO DE DESCONTOS POR ÓRGÃO 

Caminho: Kit Relatórios de Recursos Humanos/ Resumo de Descontos/Resumo por Quadro e 

Órgão 

 

Requisitos:  

● Data de Pagamento 

● Data da Imputação 

● ID do Quadro Funcional 

● Tipo de saída do relatório 

○ META4 

○ XLS 

○ Aceitar ou Cancelar 
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2.7 RESUMO DE CONSIGNATÁRIAS 

 
Nome do relatório: 7-RESUMO DE CONSIGNATÁRIAS 

 

Caminho: Kit Relatórios de Recursos Humanos/ Resumo de Consignatários 

 

Requisitos:  

● Data Pago 

● Data de Imputação 

● ID do Quadro Funcional 
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2.8 RESUMO DE FÉRIAS PREVISTAS E PAGAS 

Nome do relatório: 8-RESUMO DE FÉRIAS PREVISTAS E PAGAS 

 

Caminho: Kit Relatórios de Recursos Humanos/ Relatório de Férias Previstas e Pagas 

 

Requisitos:  

● Data de Pagamento 

● ID Quadro Funcional 

                ou 
● Órgão 

● Unidades de Organograma 

● QPM 

● Tipo de saída do relatório 

○ META4 

○ XLS 

○ Aceitar ou Cancelar 

 
 

 

 

2.9 RESUMO POR ÓRGÃO (PARA TRIBUNAL DE CONTAS) 

Nome do relatório: 9-RESUMO POR ÓRGÃO (PARA TRIBUNAL DE CONTAS) 

 

Caminho: Kit Relatórios de Recursos Humanos/ Resumo por òrgão (para Tribunal de Contas) 

 

Requisitos:  

 

● Sigla do Órgão 

● Data de Pagamento 

● Quadro Funcional 

● Unidades de Organograma 

● Tipo de saída do relatório 

○ META4 

○ XLS 

○ Emitir Relatórios ou Cancelar 
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2.10 RELAÇÃO DE SERVIDORES IDADE P/ APOS. 

COMPULSÓRIA 

Nome do relatório: 10-RELAÇÃO DE SERVIDORES IDADE P/ APOS. COMPULSÓRIA 

 

Caminho: Kit Relatórios de Recursos Humanos/ Relação Servidores Idade p/ Apos. Compulsório 

 

Requisitos:  

 

● Sigla do Órgão 

● Data base 

● Tipo de saída do relatório 

○ META4 

○ XLS 

○ Emitir Relatórios ou Cancelar 
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2.11 INGRESSOS E DESLIGAMENTOS 

Nome do relatório: 11 INGRESSOS E DESLIGAMENTOS 

 

Caminho: Kit Relatórios de Recursos Humanos/ Ingressos e Desligamentos 

 

Requisitos:  

 

● Ano do Relatório e Email de Destino 

○ Ano do Relatório 

○ Arquivo de saída 

● Razão do Desligamento 

○ Sem a Razão de Desligamento 

○ Resumido (com Razão de Desligamento de forma genérica) 

○ Completo (com Razão de Desligamento detalhada) 

● Critérios 

○ Quadro 

○ Sigla do Órgão 

○ Carreira 

○ Cargo 

○ Vínculo 

● Filtrar por Tipo 

○ Entradas 

○ Saídas 

● Confirma a emissão do relatório 
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2.12 RELAÇÃO DE SERVIDORES QUE INGRESSARAM NO 

MÊS 

Nome do relatório: 12 RELAÇÃO DE SERVIDORES QUE INGRESSARAM NO MÊS 

 

Caminho: Kit Relatórios de Recursos Humanos/ Relação de Servidores que Ingressaram no Mês 

 

Requisitos:  

 

● Mês 

● Ano 

● Sigla do Órgão 

● Tipo 

● Layout do Relatório Excel/CVC 

○ COM Remuneração 

○ SEM Remuneração 

● Emissão 

○ META4 

○ XLS 

● Emitir Relatórios ou Cancelar 

 

 

 

 
 

2.13 RELAÇÃO DE SERVIDORES QUE INGRESSARAM NO 

MÊS 

Nome do relatório: 13 RELAÇÃO DE SERVIDORES DESLIGADOS NO MÊS 

 

Caminho: Kit Relatórios de Recursos Humanos/ Relação de Servidores Desligados no Mês 

 

Requisitos:  

 

● Filtro 
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○ Mês 

○ Ano 

○ Sigla do Órgão 

○ Quadro 

○ Tipo 

● Layout do Relatório Excel/CVC 

○ COM Remuneração 

○ SEM Remuneração 

● Período de Desligamento 

○ Dt Inicio 

○ Dt Fim 

● Emissão 

○ META4 

○ XLS 

● Emitir Relatório 

 
 

2.14 QUANTITATIVO DE CARGOS NO ESTADO 

Nome do relatório: 14 QUANTITATIVO DE CARGOS NO ESTADO 

 

Caminho: Kit Relatórios de Recursos Humanos/ Quantitativo de Cargos no Estado 

 

Requisitos:  

 

● Data do Relatório e Caminho do Arquivo 

○ Data do Relatório 

○ Endereço de email 

● Parâmetros 

○ Municipio 

○ Sigla Orgao 

○ Vinculo 

○ Quadro 

○ Carreira 

○ Cargo 

○ Função 
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○ Unidade 

○ G~enero 

○ Servidor 

○ Data Pgto 

○ Remuneração 

● Confirma a emissão do relatório formato CSV(csv) 

● Confirma a emissão do relatório formato EXCEL (xls) 

 
 

2.15 RELAÇÃO DE SERVIDORES DO ÓRGÃO  

 

Nome do relatório: 15-Relação de Servidores do Órgão 

Caminho: Kit de Relatórios de Recursos Humanos \ 15-Relação de Servidores do Órgão  

 

Requisitos:  

● Data Pagamento 

● Sigla Órgão 

● Quadro 

● COM Remuneração / SEM Remuneração 

● Tipo de saída do relatório: EXCEL (XLS) / CVS 

 

Dados apresentados: ID, Nome, RG, Data Nascimento, Idade, Código da Unidade, 

Descrição, Cargo, Função, Espec. Função, Dt Início, Bruto s/ Rev, Bruto c/Rev, Líquido, 

UF-Cidade. 

 

Modelo:  
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2.16 RELAÇÃO DE SERVIDORES DO ÓRGÃO DE CARGO EM 

COMISSÃO / FGP / FGT 

 

Nome do relatório: 16-Relação de Servidores do Órgão Cargos Comis 

Caminho: Kit de Relatórios de Recursos Humanos \ 16-Relação de Servidores do Órgão 

Cargos Comis 

 

Requisitos:  

● Data Pagamento 

● Sigla Órgão 

● Quadro: CC/FGP/FGT 

● COM Remuneração / SEM Remuneração 

● Tipo de saída do relatório: EXCEL (XLS) / CVS 

 

Dados apresentados: ID, Nome, RG, Vínculo, Órgão, Unidade, Símbolo, Função, Dt 

Início, Dt Fim, Total Bruto s/ Rev, Total Bruto c/Rev, Total Líquido, Município, Órgão Ef, 

Unidade Ef, Cod. Cargo Ef, Função Ef, Dt Início Ef, Total Bruti s/ Rev Ef, Total Bruto c/ 

Rev Ef, Total Líquido Ef 

Formato disponível: Excel / CSV 

 

Modelo:  
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2.17 RELATÓRIA DE VAGAS DE CARGOS EM COMISSÃO 

 

Nome do relatório: 17-Vagas Ocupadas Cargos Comissão 

Caminho: Kit de Relatórios de Recursos Humanos \ 17-Vagas Ocupadas Cargos 

Comissão 

 

Requisitos:  

● Data de Referência 

● Sigla Órgão 

● Tipo de saída do relatório: META4/XLS/ CSV 

 

Dados apresentados: Cargos da Secretaria e Ocupantes 

 

Modelo: 

 
 

2.18 QUANTITATIVO SERVIDORES POR ÓRGÃO/MUNICÍPIO 

(NÃO FUNCIONOU) 

 

Nome do relatório: 18-Quantitativo Servidores por Órgão/Município 
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Caminho: Kit de Relatórios de Recursos Humanos \ 18-Quantitativo Servidores por 

Órgão/Município 

 

Requisitos:  

● Sigla Órgão 

● Unidade 

● Tipo de saída do relatório: XLS/ CSV 

 

Dados apresentados: ? 

 

Modelo: 

 
 

2.19 RELATÓRIO DE OCORRÊNCIA DE FREQUENCIA 

 

Nome do relatório: 19-Relatório de Ocorrência de Frequência 

Caminho: Kit de Relatórios de Recursos Humanos \ 19-Relatório de Ocorrência de 

Frequência 

 

Requisitos:  

● Ocorrência 

● Sigla do Órgão 

● Quadro 

● Unidade 

● Período: inicial/final 

● Tipo de saída do relatório: META4/XLS/ CSV 

 

Dados apresentados: RG, LF, ID, Nome, Dt. Início, Dt. Fim, Dias, Status 

 

Modelo: 
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2.20 QUANTITATIVO DE ENTRADAS E SAÍDAS DA POLÍCIA 

MILITAR (PMPR) 

 

Nome do relatório: 20-Relatório de Entradas e saidas PMPR 

Caminho: Kit de Relatórios de Recursos Humanos \ 20-Relatório de Entradas e saidas 

PMPR 

 

Requisitos:  

● Ano do Relatório 

● Endereço de email 

● Razão de Desligamento: Sem a Razão de Desligamento/Resumido/ Completo 

● Relatório é encaminhado para o e-mail: EXCEL 

 

Dados apresentados: Quadro, Cargo, Razão  e meses do ano escolhido. 

 

Modelo: 

 

 

 



 

Rua Jacy Loureiro de Campos S/N I Palácio das Araucárias I Centro Cívico I Curitiba/PR I CEP 80.530-915 I 41 3313.6264 I 3313.6670               www.administracaoo.pr.gov.br 

 

 
 

 
 

2.22 RELATÓRIO DE RUBRICAS DE VANTAGENS 

 

Nome do relatório: 22-Relatório de Rubricas de Vantagens 

Caminho: Kit de Relatórios de Recursos Humanos/22-Relatório de Rubricas de 

Vantagens 

 

Requisitos:  

● Data de Pagamento 

● Rubrica 

● Órgão 

● Quadro 

● Tipo de saída do Relatório: 

 

Dados apresentados: Órgão, Quadro, Rubrica, Quantidade, Cargo, Custo Total. 

 

Modelo: 
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2.23 RELATÓRIO DE TEMPOS DOS SERVIDORES (desativado 

momentaneamente) 

 

Nome do relatório: 23-Relatório de Tempos dos Servidores 

Caminho: Kit de Relatórios de Recursos Humanos/23-Relatório de Tempos dos 

Servidores 

 

Requisitos:  

● Mês/Ano de Referência 

● Quadro 

● Órgão 

● Tipo de saída do Relatório: EXCEL(XLS)/CSV 

 

Dados apresentados: Órgão, Quadro, Rubrica, Quantidade, Cargo, Custo Total. 
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Modelo: 

 
 

2.24 CLASSIFICAÇÃO ORÇAMENTÁRIA FOLHA  

 

Nome do relatório: 24-Classificação Orçamentária Folha 

Caminho: Kit de Relatórios de Recursos Humanos/24-Classificação Orçamentária Folha 

 

Requisitos:  

● Ano Exercício 

● Folha de Pagamento 

● Leiaute: Resumido/Detalhado 

● Tipo de saída do Relatório: META4/EXCEL/CSV 

 

Dados apresentados: Folha, Un., Proj. Ativ., Despesa, Valor, Valor Aus. 

 

Modelo: 
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● Resumido:  

 
 

● Detalhado:  

 
 

2.25 RELAÇÃO DE SERVIDORES FUNÇÃO ACADÊMICA 

 

Nome do relatório: 25-Relação de Servidores Função Acadêmica 

Caminho: Kit de Relatórios de Recursos Humanos/25-Relação de Servidores Função 

Acadêmica 

 

Requisitos:  

● Sigla do Orgão 

● Data Pagamento 

● Leiaute do Relatório: COM Remuneração/ SEM Remuneração 

● Tipo de saída do Relatório: EXCEL(XLS)/CSV 

 

Dados apresentados: Órgão, Quadro, Rubrica, Quantidade, Cargo, Custo Total. 

 

Modelo: 
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2.26 CONFERÊNCIA DE IMPLANTAÇÃO E PROMOÇÃO 

 

Nome do relatório: 26-Conferência de Implantação e Promoção 

Caminho: Kit de Relatórios de Recursos Humanos/26-Conferência de Implantação e 

Promoção 

 

Requisitos:  

● Período de 

● Id. Quadro Funcional 

● Órgão 

● Tipo de saída do Relatório: XLS/CSV/META4 

 

Dados apresentados: Órgão, Quadro, Nome, RG, LF, De Classe, De Refer., P/ Classe, 

P/ Refer., Dt. Partir, Tipo Alt.,Ato Formal. 

 

Modelo: 
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2.27 ESTIMATIVA CUSTO FÉRIAS 

 

Nome do relatório: 27-Estimativa Custo Férias 

Caminho: Kit de Relatórios de Recursos Humanos/ 27-Estimativa Custo Férias 

 

Requisitos:  

● Início fruição de férias 

● Data pagamento 

● Sigla do Órgão 

● Tipo de saída do Relatório: CSV/META4 

 

Dados apresentados: Órgão, RG, Nome, Cargo, Início Férias, Fim Férias, Status pag., 

Data Pag., Val. Previsto Vencimentos. 

 

Modelo: 

 

 
 

2.29 RELATÓRIO SENASP 

 

Nome do relatório: 29-Relatório SENASP 

Caminho: Kit de Relatórios de Recursos Humanos/ 29-Relatório SENASP 

 

Requisitos:  

● Data pagamento 

● Órgão(já vem preenchido SESP) 

● Quadro 

● Tipo: COM Tempo de serviço/ SEM Tempo de serviço 

● Relatório encaminhado por e-mail. 
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Dados apresentados: Nome, RG, ID, CPF, Sexo, Raça, Escolaridade, Data Nascimento, 

Folha PAG, Admissão, Cargo, Referência, Quadro, Lotação, Cidade, Local de Trabalho, 

Subsidio. 

 

Modelo: 

 

 
 

2.30 RELATÓRIO DE FÉRIAS COM FRUIÇÃO PENDENTE 

 

Nome do relatório: 30-Relatório de Férias com Fruição Pendente 

Caminho: Kit de Relatórios de Recursos Humanos/ 30-Relatório de Férias com Fruição 

Pendente 

 

Requisitos:  

● Data PA 

● Sigla Órgão 

● Quadro 

● Tipo de saída do Relatório: CSV/META4/XLS 

 

Dados apresentados: ID/LF/Qdr., Nome, RG, Cargo, Lotação, Admissão, Início PA, Fim 

PA, Iníc. Frui. Saldo, Interrup., Status, Pgto. 

 

Modelo:  
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