Secretaria de Estado da Administragcédo e da Previdéncia
Escola de Gestao do Parana

EDITAL CONJUNTO N°. 004/2017 — SEAP/SETI

A SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRACAO E DA PREVIDENCIA,
por meio da Escola de Gestdo do Parana e a SECRETARIA DE ESTADO DA
CIENCIA, TECNOLOGIA E ENSINO SUPERIOR, por meio das Universidades
Estaduais, no uso de suas atribuicdes legais, considerando o Decreto n.° 3.764, de
25 de outubro de 2004 e Termo de Cooperacao Técnica n.° 51 de 16 de novembro

de 2016, resolvem:
TORNAR PUBLICA

A reabertura das inscricées para o preenchimento de 90 (noventa) vagas
remanescentes, bem como as alteragdes abaixo especificadas, para o Curso de
Especializacao em Gestao Publica, com énfase em Planejamento e Avaliagao de
Politicas Sociais, Direitos Humanos e Cidadania e Assisténcia Social (SUAS), na
modalidade de ensino a distancia, a ser realizado pelas Universidades Estaduais de
Ponta Grossa (UEPG), Londrina (UEL), Maringd (UEM) e do Centro Oeste
(UNICENTRO).

1. DO CURSO
O Curso ¢é ofertado nos termos do Edital Conjunto N° 001/2016-SEAP/SETI de 07 de
dezembro de 2016.

2. DAS VAGAS
2.1.As 90 (noventa) vagas remanescentes para o Curso de Especializagdo em
Gestdo Publica, serdo distribuidas nas énfases a seguir relacionadas,
conforme Anexo Il do Edital 002/2017-SEAP/SETI.
a) Planejamento e avaliagao de politicas sociais: 40 (quarenta) vagas.
b) Direitos humanos e cidadania: 45 (quarenta e cinco) vagas.

c) Sistema unico de assisténcia social: 05 (cinco) vagas.
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3. DOS POLOS PRESENCIAIS
O Curso sera ministrado nos polos descritos no item 3 do Edital Conjunto N°
001/2016-SEAP/SETI de 07 de dezembro de 2016.

4. DOS REQUISITOS PARA PARTICIPACAO
Para concorrer a vaga do curso objeto deste edital, os interessados deverao
atender a integralidade dos requisitos relacionados a seguir:
4.1.ser servidor:

4.1.1. publico estadual, ocupante de cargo efetivo nas carreiras do Poder
Executivo do Estado do Parana em efetivo exercicio de suas funcoes;

4.1.2. de Empresas Publicas, Sociedades de Economia Mista e Servicos
Sociais Autdbnomos do Estado do Parana;

4.1.3. publico municipal, ocupante de cargo efetivo no Poder Executivo
Municipal do Estado do Parana prestando servigo para o Poder
Executivo Estadual do Parana;

4.1.4. membro ou servidor efetivo do Poder Legislativo Estadual do Parana,
do Ministério Publico do Estado do Parana, do Poder Judiciario Estadual
do Parana, do Tribunal de Contas do Estado do Parand e do Poder
Executivo Estadual do Parana a disposicéo,

4.2.descrever sua experiéncia, atuagao e vinculagdo a énfase do curso para o
qual esta se inscrevendo, ou seja, Planejamento e Avaliacdo de Politicas

Sociais; Direitos Humanos e Cidadania ou Sistema Unico de Assisténcia

Social - SUAS, conforme Formulario 2 - ANEXO II;

4.3.justificar, por meio de texto discursivo, em formulario especifico (Formulario 3

- ANEXO Ill) a importancia e relevancia de sua participagdo no curso de

especializacdo em Gestdo Publica, bem como o retorno (aplicabilidade)

esperado para a gestdo publica, e, principalmente, para sua area de atuacao,
descrevendo os resultados de impacto previstos;
4.4.elaborar uma Proposta de Intervengdo (conforme Modelo/Formulario 4 -

ANEXO 1V), diretamente relacionada a sua area e local de atuagao, de modo
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a contribuir com a transferéncia de conhecimentos, tecnologias e
metodologias, em areas consideradas estratégicas a gestao estadual;

4.5.nd0 estar em licenga para tratamento de saude, licenca sem vencimentos,
cedido com ou sem 6nus aos orgaos ou de entidades n&o integrantes da
Administragdo Publica Estadual ou cedido aos Poderes Legislativo e
Judiciario - conforme Formulario 5 - ANEXO V;

4.6.apresentar cépia do diploma do curso de graduacao (frente e verso);

4.7.ter, no minimo, 5 (cinco) anos de efetivo exercicio no servigo publico antes de
poder requerer aposentadoria integral, conforme apresentagdo de
declaragéo e do dossié histérico funcional — (Formulario 5 - ANEXO V);

4.8.ndo ter participado de curso de pods-graduacdo /ato ou stricto sensu
promovido pelo Governo do Estado do Parana, nos ultimos 5 (cinco) anos,
conforme declaragcédo constante do Formulario 1 - ANEXO I,

4.9.assinar e anexar Termo de Compromisso, conforme Formulario 6 - ANEXO VI.

Paragrafo unico. O n&o cumprimento a qualquer um dos itens acima

descritos, implicara na imediata desclassificacdo do candidato.

5. DA PROPOSTA DE INTERVENGAO

Como "proposta de intervencao" entende-se o desenvolvimento de acdes para fins
de contribuir com a transformacéao, implementacado e melhoria de uma determinada
situagdo ou realidade, com o objetivo de resolucdo da situagdo problema
identificada, no ambito da administracdo estadual. Dessa forma, o servidor
desempenhara um papel ativo na resolucao efetiva da problematica priorizada ou da
proposi¢cao de melhorias, no que se refere a execugao e avaliagdo das acdes de
intervengao propostas, acompanhamento, monitoramento e avaliagao dos resultados
obtidos, de acordo com o item 5 do Edital Conjunto N° 001/2016-SEAP/SETI de 07
de dezembro de 2016.

6. DAS INSCRICOES

6.1.A inscrigdo devera ser realizada no periodo de 07 a 24 de margo de 2017.
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7. DA ENTREGA DE DOCUMENTOS

7.1.A entrega dos documentos podera ser feita pessoalmente, por intermédio de
um portador, ou pelo correio no endere¢o abaixo, em envelope identificado.
SO serdo consideradas as postagens realizadas até as 17 horas do dia 24 de
margo de 2017, ultimo dia estabelecido para a inscricdo e entrega de
documentos.

7.2.0s documentos deverdo ser entregues no horario das 8h30 as 12h e das
13h30 as 17h, na Escola de Gestdo do Parana, a Rua Jacy Loureiro de
Campos, s/n, Palacio das Araucarias, 2° andar, Bloco B - Centro Civico -
CEP: 80.530-140 - Curitiba/PR, no periodo de 07 a 24 de margo de 2017.

8. DA SELECAO
A selecao dos candidatos sera realizada por uma Comissao nos termos do item 8 do
Edital Conjunto N° 001/2016-SEAP/SETI de 07 de dezembro de 2016.

9. DO RESULTADO
9.1.A relagdo nominal dos candidatos classificados sera divulgada em Edital
especifico até o dia 29 de margo de 2017, exclusivamente no enderego

eletrébnico www.escoladegestao.pr.gov.br

9.2.Em caso do nao preenchimento do numero total de vagas quando da primeira
chamada, a Escola de Gestao do Parana efetuara chamamento dos demais

candidatos classificados além do numero de vagas.

10. DOS RECURSOS

Os candidatos terdo até 48 (quarenta e oito) horas apés a divulgagao do resultado
para interpor recurso de forma online quanto ao resultado da selecdo, que estara
disponivel no enderego eletrbnico www.escoladegestao.pr.gov.br .de acordo com o
Edital Conjunto N° 001/2016-SEAP/SETI de 07 de dezembro de 2016.
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DA MATRICULA

11.1. A matricula dos candidatos selecionados devera ser efetuada no periodo de

12
12.1.

12.2.

12.3.

12.4.

13.
13.1.

03 a 06 de abril de 2017, apds publicacao do edital final de deferimento das

inscricoes.

DA REALIZACAO DO CURSO

As aulas do Curso de Especializacdo em Gestao Publica acontecerdo na
modalidade de ensino a distancia, entretanto, havera encontros
PRESENCIAIS obrigatérios, de periodicidade SEMESTRAL, nos polos de
matricula, para a realizacdo de provas e participagdo em seminarios,
conforme cronograma a ser definido e divulgado pela Universidade Estadual
de Ponta Grossa - UEPG.

Os participantes do Curso de Especializagdo em Gestao Publica, objeto deste
Edital, estarédo sujeitos as regras e normas vigentes da UEPG, disponivel no
site da UEPG/PROPESP.

A divulgagdo do programa, calendario de aulas, frequéncia, avaliacdo e
certificacao do aluno € de responsabilidade da UEPG.

O curso tem inicio previsto em 12 de abril de 2017 e término previsto para

mar¢o de 2019.

DO RESSARCIMENTO

No caso de desisténcia do curso de especializacdo em Gestdo Publica ou
reprovacado em mais de trés disciplinas, conforme regras estabelecidas pela
UEPG, o servidor devera RESSARCIR AOS COFRES PUBLICOS o valor
despendido pela Administragcdo Publica para a realizacdo do referido curso,
no custo de R$ 8.137,77 (oito mil, cento e trinta e sete reais e setenta e sete
centavos) de forma proporcional ao periodo cursado, em cumprimento ao art.
17 do Decreto n.° 444/95.
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14. DO COMPARTILHAMENTO DE APRENDIZAGENS E EXPERIENCIAS
14.1. Compromete-se o servidor selecionado para o curso de especializacdo, a
participar dos eventos promovidos pela administragcao estadual, para fins de
compartilhamentos de experiéncias e aprendizagens, de modo a contribuir
com a disseminagao de conhecimentos e melhoria da qualidade da gestao

publica.

14.2.As produgdes académicas desenvolvidas no Curso de Especializagdo em
Gestado Publica podem ser divulgadas no ambito da Escola de Gestdo em

seus meios de comunicacéao institucionais.

15. DAS DISPOSICOES FINAIS

15.1. A inscrigdo do candidato implica no conhecimento pleno do Edital Conjunto N°
001/2016-SEAP/SETI de 07 de dezembro de 2016 e em sua total aceitagao.

15.2. Durante o processo seletivo estabelecido neste Edital e no decorrer de todo o
curso, os custos decorrentes de deslocamento, alimentacado e estadia, sdo de
exclusiva responsabilidade do servidor selecionado.

15.3.Este processo nao implica em alteragdo do cargo atualmente ocupado pelo
servidor.

15.4. Os casos omissos serao resolvidos pela SEAP e SETI.

Curitiba, 07 de margo de 2017.

(ORIGINAL ASSINADO)
MARCIA CARLA PEREIRA RIBEIRO
Secretaria de Estado da Administracédo e da Previdéncia

~(0RIGINAL ASSINADO)
JOAO CARLOS GOMES
Secretario de Estado da Ciéncia, Tecnologia e Ensino Superior
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ANEXO |

Formulario 1 - Ficha de Inscrigao por Polo

Assinalar a énfase do curso:

[ ] Assisténcia Social - SUAS [ ] Direitos Humanos e Cidadania
[ ] Planejamento e Avaliagéo de Politicas Sociais

Assinalar um polo de inscrigao:

[ ] Maringa — UEM [ ] Londrina — UEL
[ ] Ponta Grossa/Curitiba — UEPG [ ] Guarapuava — Unicentro

1. Dados do Servidor
Endereco: | |oNe: [ ]
Bairro: | |  CEP: | |
Cidade: | | Estado: [ ] UF: [ ]
Telefone: | | E-mail: | |

2. Situacao Funcional

Cargo: | | Municipio: | |

Funcéo atual que exerce: | |

3. Formacgao

Graduacao
Nome do Curso: | |

Local: | | Ano de concluséo: |

Pés-Graduacao
Nome do Curso: | |

Local: | | Ano de concluséo: |

4. Declaragao

Declaro para os devidos fins que nao participei de curso de pds-graduagéo /ato ou stricto
sensu promovido e financiado pelo Governo do Estado do Parana, nos ultimos 5 (cinco) anos.

, de de 20__.

Assinatura do servidor
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ANEXO Il

Formulario 2 - Comprovagao de Experiéncia, Atuagao e Vinculagdo a Enfase do Curso
para o qual esta se Inscrevendo

1. Identificagcédo

Nome do candidato:

CPF: RG:

Orgao de lotagdo:

Area de atuacao:

2. Relato das experiéncias e trajetérias profissionais no servigo publico, relacionada a
sua atuacao e a vinculagido a énfase escolhida para o curso de especializagdao em
Gestao Publica:

, de margo de 2017.

Assinatura do servidor
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ANEXO Il

Formulario 3 - Justificativa da Relevancia da Participagao

1. Identificagao

Nome do candidato:

CPF: RG:

Orgao de lotagso:

Area de atuacgao:

2. Descrever a importancia e relevancia de sua participa¢ao no curso de especializagao,
e sua contribuicao para a transferéncia dos conhecimentos adquiridos e melhoria da
qualidade da gestao publica.

, de margo de 2017.

Assinatura do servidor
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ANEXO IV

Formulario 4 - Proposta de Intervengao

TiTULO DA PROPOSTA DE INTERVENGCAO
Nome do Candidato

APRESENTACAO
Constitui uma sintese do que esta sendo proposto.

DIAGNOSTICO INICIAL

Consiste na identificagdo dos problemas ou situagdes problematicas, objetos de
intervencao, bem como as razdes, motivos e importancia. Fundamentar e justificar a
proposta com base na analise institucional realizada e nas leituras tedricas sobre a
especificidade da tematica e do fazer profissional. Esclarecer as motivacbes que
levaram a escolha pela proposta, sejam elas pessoais ou institucionais, indicando a
relevancia da intervencao para sua formagéao, para a gestdo estadual, para seu local
e area de atuacao e para os beneficiarios.

DEFINICAO DOS OBJETIVOS (gerais e especificos)

Devem responder a questdo: Para qué esta sendo realizado essa proposta de
intervencédo? Os objetivos devem ser claros, realistas e mensuraveis, identificando
com clareza o que se busca e pretende.

DELIMITAGAO DO LOCAL
Devera ser descrito o local (programa, projeto, unidade, érgdos, processo, etc),
objeto de intervencgao;

PUBLICO-ALVO

Caracterizar quem sao as pessoas ou 0s grupos de pessoas que serdo mobilizadas,
que participardao das atividades, mais especificamente aquelas que estardao
envolvidas na condigdo de executores ou beneficiarios, diretamente no contexto do
objetivo geral.

METAS E RESULTADOS ESPERADOS
Nesse campo, deverao ser qualificados e quantificados os objetivos.

CRONOGRAMA DE REALIZACAO
Consiste na definicao dos prazos e tempos estimados para o desenvolvimento das
acdes propostas. Sugere-se a elaboragao do cronograma por meio de tabela.

10
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ANEXO V

Formulario 5 - Declaragao Funcional (servidor executivo estadual)

Declaramos, para fins de situagao funcional para o Curso de Especializagao

em Gestao Publica, que o servidor estadual

RG é efetivo, desde / / lotado na

, ocupante do cargo

na funcao de

O servidor acima nominado, se encontra em:

o efetivo exercicio;

e tem no minimo, mais de 5 (cinco) anos de trabalho no servigo publico
antes de poder requerer aposentadoria;

e nao encontra-se em licenca para tratamento de saude, licenga sem
vencimentos;

e nao esta cedido com ou sem 6nus aos 6rgaos ou de entidades nao
integrantes da Administracdo Publica Estadual, ou cedido aos Poderes
Legislativo e Judiciario.

Por ser verdade firmo a presente declaragao, responsabilizando-me pela

veracidade das informacdes acima, sob as penas da Lei.

, de de 20__.

Nome e Assinatura

Responsavel da URH e carimbo

11
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ANEXO VI

Formulario 6 - Termo de Compromisso

Eu,
RG , ocupante do cargo de
funcao , declaro estar ciente e de acordo com as condigdes

abaixo especificadas para matricula e frequéncia no Curso de Especializacdo em
Gestao Publica com énfase em ,
de acordo com o Edital 001/2016, COMPROMETO-ME a:

a) em caso de desisténcia ou reprovagdo em mais de trés disciplinas, conforme
regras estabelecidas pela UEPG, ressarcir aos cofres publicos do Parana o
valor despendido pela Administracdo Publica, por meio do Governo do
Estado, para a realizagdo do referido curso, no custo de R$ 8.137,77 (oito mil,
cento e trinta e sete reais e setenta e sete centavos), de forma proporcional
ao periodo cursado;

b) autorizar o direito de uso e divulgagdo da produgdo académica e intelectual
por mim desenvolvida durante o Curso, pela administracao estadual, em seus
meios de divulgagao institucional.

c) concluir o curso nos prazos estipulados pela Universidade;

d) apresentar o trabalho de conclusdo do Curso, em evento especifico, bem
como a participar de momentos de compartilhamento de experiéncias e
conhecimentos, promovidos pela Administragao Publica Estadual;

e) permanecer ocupante do cargo (efetivo) da carreira do Poder Executivo do
Estado do Parana, por um periodo minimo de dois anos apo6s a concluséo do
curso, sob pena de ressarcir aos cofres publicos a totalidade do investimento
efetuado pela Administracdo Estadual.

f) arcar com os custos de deslocamento, alimentagédo e estadia no transcorrer
dos encontros que se fardo necessarios durante o curso.

, de de 20__.

Assinatura do servidor

12
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ANEXO VII

Formulario 7 - Declaragao Funcional (Outros servidores)

Declaramos, para fins de situagao funcional para o Curso de Especializagéo
em Gestdo Publica, que o servidor ,
RG é efetivo, desde / / lotado
, ocupante do cargo
na fungéo de , sendo:

( ) Servidor Publico Municipal;
( ) Servidor efetivo do Poder Legislativo Estadual;
( ) Membro ou Servidor do Ministério Publico do Estado;
( ) Membro ou Servidor do Poder Judiciario Estadual;
( ) Servidor do Tribunal de Contas do Estado;
( ) Servidor do Poder Executivo Estadual a disposi¢ao;
( ) Servidor de Empresa Publica;
( ) Servidor de Sociedade de Economia Mista;
( ) Servidor de Servigo Social Autbnomo.
O servidor acima nominado, se encontra:

e em efetivo exercicio;

e tem no minimo, mais de 5 (cinco) anos de exercicio no servigo publico antes
de poder requerer aposentadoria;

e nao se encontra em licenca para tratamento de saude ou licenga sem
vencimentos.

Em caso de desisténcia ou reprovacdo em mais de trés disciplinas, conforme
regras estabelecidas pela UEPG, o servidor concorda em RESSARCIR AOS COFRES
PUBLICOS DO ESTADO DO PARANA, o valor despendido pela Administracdo Publica
Estadual para a realizagdo do referido curso, no custo de R$ 8.137,77 (oito mil, cento e
trinta e sete reais e setenta e sete centavos), de forma proporcional ao periodo
cursado.

Por ser verdade firmo a presente declaragao, responsabilizando-me pela
veracidade das informacdes acima, sob as penas da Lei.

, de de 20__.

Nome e Assinatura
Responsavel da URH e carimbo
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