CARGO: AGENTE PROFISSIONAL - AP CARGA HORARIA: 40 horas semanais

FUNCAO: ENGENHEIRO ELETRICISTA JORNADA: 08 HORAS DIARIAS

CODIGO DA FUNGCAO: APEE CBO: 2143-05

COMPLEXIDADE /ESCOLARIDADE EXIGIDA

1. Graduagao em Engenharia Elétrica fixado na forma do Anexo da Lei Estadual N° 13.666, de 05 de julho de
2002.

PECULIARIDADE

1. Nao exigida.

EXIGENCIA PARA O INGRESSO

1. Existéncia de vaga no cargo e na classe de ingresso.

2. Aprovagao em concurso publico de provas ou provas e titulos.

3. Registro profissional regular no Conselho Regional de Engenharia, Arquitetura e Agronomia - CREA.

4. Observagao das competéncias pessoais definidas para o cargo/fungéo, conforme quadro abaixo.

5. Podem ser solicitadas outras exigéncias vinculadas ao exercicio do cargo/fungdo, contempladas no edital de
regulamentacdo do concurso publico

REQUISITOS FACULTATIVOS

1. Conhecimentos de informatica em nivel de usuario.
2. Carteira Nacional de Habilitagdo, categoria B ou superior, em situacdo regular no Departamento de Transito
(DETRAN).

IDENTIDADE FUNCIONAL

1. Uso do cracha de identificagdo funcional, de modo visivel, para acesso e permanéncia no local de trabalho.

DESCRIGCAO BASICA DA FUNCAO

Planejar, elaborar, dirigir, coordenar, supervisionar, orientar, auditar, avaliar, executar e fiscalizar servigos,
programas e projetos publicos na area de Engenharia Elétrica. Planejar, projetar e desenvolver sistemas e
equipamentos elétricos. Instalar, configurar e inspecionar sistemas e equipamentos elétricos. Realizar
manutencdo de sistemas e equipamentos elétricos. Pesquisar novas tecnologias e avaliar tecnologias
disponiveis. Trabalhar, segundo normas técnicas de seguranga, qualidade, produtividade, higiene e preservagao
ambiental; Elaborar documentos e difundir conhecimentos na area de engenharia elétrica; emitir pareceres,
laudos e informagbes técnicas e demais documentacdes; levantar, atualizar e analisar dados, informacodes e
indicadores;

COMPETENCIAS PESSOAIS

1. Trabalhar em equipe 9. Flexibilidade e versatilidade
2. Organizagéo 10. Comprometimento social

3. Expresséo gréfica 11. Raciocinio l6gico

4. Respeito as diferengas 12. Capacidade de negociacao
5. Iniciativa 13. Capacidade de comunicagao
6. Responsabilidade

7. Objetividade

8. Lideranga




CARGO: AGENTE PROFISSIONAL - AP CARGA HORARIA: 40 horas

FUNCAO: ENGENHEIRO SANITARISTA JORNADA: 08 horas diarias

CODIGO DA FUNGAO: APES CBO: 2142-60

COMPLEXIDADE/ESCOLARIDADE EXIGIDA

Graduagédo em Engenharia Civil, fixado na forma dos Anexos Il e IV da Lei Estadual n® 13.666 de 05 de julho de
2002

PECULIARIDADE

1. Nao exigida.

EXIGENCIA PARA O INGRESSO

1. Existéncia de vaga no cargo e na classe de ingresso.

2. Aprovagao em concurso publico de provas ou provas e titulos.

3. Registro profissional regular no Conselho Regional de Engenharia, Arquitetura e Agronomia - CREA.

4. Cumprimento das competéncias pessoais definidas para o cargo/fungdes, conforme quadro abaixo.

5. Podem ser solicitadas outras exigéncias vinculadas ao exercicio do cargo/fungéo, contempladas no edital de
regulamentagdo do concurso publico.

OUTRAS EXIGENCIAS

1. Conhecimentos de informatica em nivel de usuario.
2. Carteira Nacional de Habilitagdo, categoria B ou superior, em situagéo regular no Departamento de Transito
(DETRAN).

IDENTIFICAGAO FUNCIONAL

1. Obrigatério o uso do cracha de identificagao funcional, de modo visivel, para o acesso e permanéncia no local
de trabalho.

DESCRIGCAO BASICA DA FUNCAO

Planejar, elaborar, dirigir, coordenar, supervisionar, orientar, auditar, avaliar, executar e fiscalizar servigos,
programas e projetos publicos na area da Engenharia Civil relativos as obras e instalagdes destinadas ao
saneamento basico. Planejar, coordenar, supervisionar e executar programas de saude e saneamento basico e
ambiental inerentes a area de saude publica. Projetar instalagdes e equipamentos sanitarios. Acompanhar a
construgao, o funcionamento, a manutencao e o reparo em sistemas de abastecimento de agua, em sistemas
de esgotos e de equipamentos sanitarios. Elaborar orgamentos de custo, recursos necessarios, técnicas de
execucgao e outros dados, para assegurar a construgao, o funcionamento, a manutencéao e o reparo de obras de
saneamento. Participar de cursos, comissées, convénios e outros eventos. Elaborar documentos e difundir
conhecimentos na area de engenharia sanitaria; emitir pareceres, laudos e informagoes técnicas e demais
documentacdes; levantar, atualizar e analisar dados, informacdes e indicadores.

COMPETENCIAS PESSOAIS

1. Trabalhar em equipe 9. Flexibilidade e versatilidade
2. Organizagéo 10. Comprometimento social

3. Expressao gréfica 11. Raciocinio logico

4. Respeito as diferengas 12. Capacidade de negociagao
5. Iniciativa 13. Capacidade de comunicagéo
6. Responsabilidade

7. Objetividade

8. Lideranga




CARGO: AGENTE PROFISSIONAL - AP CARGA HORARIA: 40 horas

FUNCAO: ARQUITETO JORNADA: 08 horas diarias

CODIGO DA FUNGAO: APAR CBO: 2141-05

COMPLEXIDADE/ESCOLARIDADE EXIGIDA

1. Graduagao em Arquitetura e Urbanismo, fixado na forma do Anexo Il da Lei Estadual N° 13.666, de 05 de
julho de 2002.

PECULIARIDADE

1. Nao exigida.

EXIGENCIA PARA O INGRESSO

1. Existéncia de vaga no cargo e na classe de ingresso.

2. Aprovagao em concurso publico de provas ou provas e titulos

3. Registro profissional regular no Conselho Regional de Engenharia, Arquitetura e Agronomia - CREA.

4. Observagdes das competéncias pessoais definidas para o cargo/fungéo, conforme quadro abaixo.

5. Podem ser solicitadas outras exigéncias vinculadas ao exercicio do cargo/fungédo, contempladas no edital de
regulamentacao do concurso publico.

REQUISITOS FACULTATIVOS

1. Conhecimentos de informatica em nivel de usuario.
2. Carteira Nacional de Habilitagdo, categoria B ou superior, em situagao regular no Departamento de Transito
(DETRAN).

IDENTIFICACAO FUNCIONAL

1. Uso do cracha de identificagdo funcional, de modo visivel, na parte superior do corpo .

DESCRIGCAO BASICA DA FUNCAO

Planejar, elaborar, coordenar, dirigir, supervisionar, orientar, auditar, executar e fiscalizar servigos e projetos
publicos arquitetdnicos de edificios, interiores, paisagisticos urbanisticos monumentos e outras obras, em todas
as suas etapas, definindo materiais, técnicas e metodologias; preparar esbogos de mapas, plantas e maquetas;
elaborar cronograma fisico e financeiro de obras e servigos; elaborar laudos, pericias e pareceres técnicos;
assessorar a formulagao de politicas publicas e o estabelecimento de diretrizes para legislacao urbanistica,
legislagdo ambiental e para preservagao do patriménio natural e cultural; promover integragdo entre a
comunidade e os bens edificados; realizar estudos de pds-ocupacgio; trabalhar segundo normas técnicas de
seguranga, qualidade, produtividade, higiene e preservagéo ambiental; elaborar documentos e difundir
conhecimentos na area; emitir pareceres, informagdes técnicas e demais documentagdes; analisar; processar e
atualizar dados, informacgdes e indicadores.

COMPETENCIAS PESSOAIS

2. Trabalhar em equipe 10. Objetividade
3. Organizagéo 11. Capacidade de negociagao
4. Expressao gréfica 12. Lideranca

5. Respeito as diferengas 13. Flexibilidade e versatilidade
6. Iniciativa

7. Capacidade de analise

8. Capacidade de comunicagao

9. Responsabilidade

10. Criatividade
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CARGO: AGENTE DE EXECUCAO - AE CARGA HORARIA: 40 horas

FUNCAO: DESENHISTA TECNICO JORNADA: 08 horas diarias

CODIGO DA FUNGCAO: AEDT CBO: 3180-05

COMPLEXIDADE/ESCOLARIDADE EXIGIDA

Ensino médio completo, fixado na forma do Anexo Il da Lei Estadual N° 13.666, de 05 de julho de 2002.

PECULIARIDADE

1. N&o exigida.

EXIGENCIA PARA O INGRESSO

1. Existéncia de vaga no cargo e na classe de ingresso.

2. Aprovagao em concurso publico de provas ou provas e titulos.

3. Cumprimento das competéncias pessoais definidas para o cargo/fungao, conforme quadro abaixo.
4. Podem ser solicitadas outras exigéncias vinculadas ao exercicio do cargo/fungao, contempladas no

edital de regulamentacdo do concurso pubilico.

REQUISITOS FACULTATIVOS

1. Conhecimentos de informatica em nivel de usuario e dominio de aplicativos especificos para a fungao
2. Carteira Nacional de Habilitagdo, categoria B ou superior, em situagao regular no Departamento de
Transito (DETRAN).

IDENTIFICACAO FUNCIONAL

1. Obrigatério o uso do cracha de identificagao funcional, de modo visivel, para o acesso e permanéncia no
local de trabalho.

DESCRIGAO BASICA DA FUNGCAO

Elaborar e interpretar esbogos e desenhos. interpretar documentos de apoio como plantas, projetos,
catélogos, croquis, etc. Estudar e determinar metodologia do desenho. Definir formatos, escalas e realizar
célculos para definigdo de parametros de desenhos e projetos. Utilizar softwares especificos para desenho.
Realizar cépias de segurancga e disponibilizar desenhos finais e/ou revisdes para areas afins. Operar e
conservar equipamentos e materiais sob sua responsabilidade. Colaborar na elaboragao de relatérios e

outros documentos.

COMPETENCIAS PESSOAIS

1. Trabalhar em equipe 9. Responsabilidade

2. Organizagao 10. Etica

3. Expressao grafica 11. Respeito as diferencas
4. Raciocinio légico 12. Iniciativa

5. Habilidade manual 13. Objetividade

6. Capacidade de analise

7. Visao Critica

8. Capacidade de Comunicagéo




CARGO: AGENTE DE EXECUCAO - AE CARGA HORARIA: 40 horas semanais

FUNGAO: TECNICO DE ENFERMAGEM JORNADA: Na forma da legislagéo vigente

CODIGO DA FUNGAO: AETN CBO: 3222-05

COMPLEXIDADE/ESCOLARIDADE EXIGIDA

Ensino médio completo e curso de Técnico de Enfermagem, fixado na forma do Anexo Il da Lei Estadual N°
13.666, de 05 de julho de 2002.

PECULIARIDADE

1. Nao exigida.

EXIGENCIA PARA O INGRESSO

1. Existéncia de vaga no cargo e na classe de ingresso.

2. Aprovagao em concurso publico de provas ou provas e titulos.

3. Registro profissional regular no Conselho Regional de Enfermagem — COREN.

4. Observagao das competéncias pessoais definidas para o cargo/fungéo, conforme quadro abaixo.

5. Podem ser solicitadas outras exigéncias vinculadas ao exercicio do cargo/fungéo contempladas no edital de
regulamentagdo do concurso publico.

REQUISITOS FACULTATIVOS

1. Conhecimentos de informatica em nivel de usuario.
2. Carteira Nacional de Habilitagdo, categoria B ou superior, em situagao regular no Departamento de Transito
(DETRAN).

IDENTIFICAGAO FUNCIONAL

1. Uso do cracha de identificagdo funcional, de modo visivel, para acesso e permanéncia no local de trabalho.

DESCRIGCAO BASICA DA FUNCAO

Participar da elaboragdo do plano de assisténcia de enfermagem e do desenvolvimento e execugédo de
programas educativos. Participar da orientagdo e supervisdo do trabalho de enfermagem em grau auxiliar.
Preparar e administrar medicagdes e tratamentos aos pacientes internos segundo prescrigdes médicas e sob
supervisao de enfermeiro. Executa tarefas complementares ao tratamento médico especializado, em casos de cateterismos
cardiacos, transplantes de orgdos, hemodialise ¢ outros. Preparar ambientes e pacientes para consultas, exames e
tratamentos. Efetuar a coleta de material para exames de laboratério. Efetuar instrumentagéo em intervengoes
cirdrgicas. Organizar ambiente de trabalho e controlar materiais, equipamentos e medicamentos sob sua
responsabilidade. Preparar, armazenar, distribuir e esterilizar materiais, instrumentos e equipamentos, segundo
orientacdo, para realizacdo de exames e tratamentos. Auxiliar na prevencdo e controle das doencas
transmissiveis. Participar de programas de vigilancia epidemiolégica e cumprir medidas de prevengao e controle
de infecgao hospitalar. Auxiliar nos atendimentos de urgéncia e emergéncia. Participar dos procedimentos pos-
morte. Realizar controles e registros para a elaboracdo de relatérios e levantamentos estatisticos. Elaborar
informacdes técnicas e demais documentacdes. Levantar, atualizar e analisar dados, informacdes e indicadores.

COMPETENCIAS PESSOAIS

1. Trabalhar em equipe 7. Lideranga

2. Equilibrio emocional 8. Objetividade

3. Responsabilidade 9. Destreza manual

4. Respeito as diferencgas 10. Capacidade de comunicagao
5. Organizagéo 11. Iniciativa

6. Capacidade de tomar decisdes 12. Persisténcia e Tolerancia




CARGO: AGENTE DE EXECUCAO - AE CARGA HORARIA: 40 horas

FUNCAO: INSTRUTOR ARTISTICO JORNADA: 08 horas diarias

CODIGO DA FUNGAO: AEIA CBO: 2628-30

COMPLEXIDADE/ESCOLARIDADE EXIGIDA

Ensino médio completo e formagéo especifica na area, formal ou informal, fixado na forma do Anexo Il da Lei
Estadual N° 13.666 de 05 de julho de 2002.

PECULIARIDADE

Nao exigida

EXIGENCIA PARA O INGRESSO

1. Existéncia de vaga no cargo e na classe de ingresso.

2. Aprovagao em concurso publico de provas ou provas e titulos.

3. Observagéo das competéncias pessoais definidas para o cargo/fun¢do, conforme quadro abaixo.

5. Podem ser solicitadas outras exigéncias vinculadas ao exercicio do cargo/fungéo, contempladas no edital de
regulamentacao do concurso publico.

REQUISITOS FACULTATIVOS

1. Conhecimentos de informatica em nivel de usuario.
2. Carteira Nacional de Habilitagdo, categoria B ou superior, em situagéo regular no Departamento de Transito
(DETRAN).

IDENTIFICAGAO FUNCIONAL

1. Obrigatério o uso do crachéa de identificagdo funcional, de modo visivel, para o acesso e permanéncia no local
de trabalho.

DESCRICAO BASICA DA FUNCAO

Acompanhar a produgéo da area educacional e cultural. Acompanhar a preparagéao de aulas. Dar apoio as aulas
praticas. Executar e assessorar atividades artisticas, académicas e administrativas. Desenvolver atividades que
proporcionem experimentagao e vivéncia na area de conhecimento do corpo. Estimular o processo de ensino e
aprendizagem e participar das atividades pedagdgicas propostas. Acompanhar o desenvolvimento técnico
artistico de acordo com a proposta do 6rgao. Observar e sugerir medidas que visem a melhoria € o bom
andamento do processo artistico. Desenvolver pesquisas para criagdes artisticas. Colaborar com as atividades
de articulagdo com a comunidade. Desenvolver oficinas de cunho artistico, cultural e social.

COMPETENCIAS PESSOAIS

. Trabalhar em equipe 10. Lideranca
. Organizacao 11. Flexibilidade
. Expressao grafica 12. Equilibrio emocional

. Respeito as diferengas

. Iniciativa

. Criatividade

. Capacidade de comunicagao
. Responsabilidade

. Etica
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CARGO: AGENTE DE EXECUCAO - AE CARGA HORARIA: 40 horas semanais

FUNCAO: AUXILIAR DE ENFERMAGEM JORNADA: Na forma da legislagéo vigente

CODIGO DA FUNGAO: AEAE CBO: 3222-30

COMPLEXIDADE/ESCOLARIDADE EXIGIDA

Ensino médio completo e curso de Auxiliar de Enfermagem, fixado na forma do Anexo Il da Lei Estadual N°
13.666, de 05 de julho de 2002.

PECULIARIDADE

1. Nao exigida.

EXIGENCIA PARA O INGRESSO

1. Existéncia de vaga no cargo e na classe de ingresso.

2. Aprovagao em concurso publico de provas ou provas e titulos.

3. Registro profissional regular no Conselho Regional de Enfermagem — COREN.

4. Observagao das competéncias pessoais definidas para o cargo/fungéo, conforme quadro abaixo.

5. Podem ser solicitadas outras exigéncias vinculadas ao exercicio do cargo/fungdo contempladas no edital de
regulamentagdo do concurso publico.

REQUISITOS FACULTATIVOS

1. Conhecimentos de informatica em nivel de usuario.
2. Carteira Nacional de Habilitagdo, categoria B ou superior, em situagao regular no Departamento de Transito
(DETRAN).

IDENTIFICAGAO FUNCIONAL

1. Uso do cracha de identificagdo funcional, de modo visivel, para acesso e permanéncia no local de trabalho.

DESCRICAO BASICA DA FUNCAO

Prestar assisténcia e cuidados de higiene e conforto a pacientes. Auxiliar, sob supervisdo, no atendimento de
pacientes. Efetuar a coleta de material para exames de laboratério. Ministrar medicamentos e tratamentos aos
pacientes, conforme prescricbes médicas. Administrar produtos quimioterapicos. Organizar ambiente de
trabalho. Cumprir medidas de prevengdo e controle de infecgao hospitalar. Realizar registros e elaborar
relatérios. Conferir e observar o funcionamento de equipamentos afetos a sua area. Auxiliar na organizagao da
rotina de servicos e procedimentos. Trabalhar com biosseguranga e seguranga, sob orientagdo e supervisao.
Preparar ambientes e pacientes para consultas, exames e tratamentos. Preparar, armazenar, distribuir e
esterilizar materiais, instrumentos e equipamentos, segundo orientagao, para realizagao de exames, tratamentos
e intervengbes cirurgicas. Participar de atividades de educacdo em saude. Auxiliar nos atendimentos de
urgéncia e emergéncia. Participar dos procedimentos pds-morte. Elaborar informacdes técnicas e demais
documentacdes. Levantar, atualizar e analisar dados, informacgdes e indicadores.

COMPETENCIAS PESSOAIS

1. Trabalhar em equipe 7. Lideranga

2. Equilibrio emocional 8. Objetividade

3. Responsabilidade 9. Destreza manual

4. Respeito as diferengas 10. Capacidade de comunicagéo
5. Organizagéo 11. Iniciativa

6. Capacidade de tomar decisoes 12. Persisténcia e Tolerancia
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