CARGO: AGENTE PROFISSIONAL - AP

FUNGAO: FARMACEUTICO

CODIGO DA FUNGAO: APMF

CBO: 2234-05

COMPLEXIDADE/ESCOLARIDADE EXIGIDA

1. Graduagdo em Farmacia, fixado na forma do Anexo Il da Lei Estadual N° 13.666, de 05 de julho de 2002.

PECULIARIDADE

N&o exigida

EXIGENCIA PARA O INGRESSO

1. Existéncia de vaga no cargo e na classe de ingresso.

2. Aprovagao em concurso publico de provas ou provas e titulos.

3. Registro profissional regular no Conselho Regional de Farmacia — CRF

4. Observagao das competéncias pessoais definidas para o cargo/fungéo, conforme quadro abaixo.

5. Podem ser solicitadas outras exigéncias vinculadas ao exercicio do cargo/fun¢céo,contempladas no edital
de regulamentagao do concurso publico.

REQUISITOS FACULTATIVOS

1. Conhecimentos de informatica em nivel de usuario.
2. Carteira Nacional de Habilitagdo, categoria B ou superior, em situagdo regular no Departamento de
Transito (DETRAN).

IDENTIDADE FUNCIONAL

1. Uso do cracha de identificacdo funcional, de modo visivel, para o acesso e permanéncia no local de
trabalho.

DESCRIGAO BASICA DA FUNGAO

Elaborar, coordenar, dirigir, supervisionar, planejar, orientar, auditar, avaliar, executar e fiscalizar servigos,
programas e projetos publicos relacionados com a atividade farmacéutica. Realizar tarefas especificas de
desenvolvimento, produgao, dispensagao, controle, armazenamento, distribuicdo e transporte de produtos
da area farmacéutica. Participar da elaboragdo, coordenagcdo e implementacdo de politicas de
medicamentos. Fiscalizar estabelecimentos, produtos, servigos e exercicio profissional. Orientar sobre o
uso de produtos e prestar servicos farmacéuticos. Participar de programas e campanhas na area da saude.
Fazer uso de materiais, instrumentos, equipamentos e ambientes, observando as normas e procedimentos
de bioseguranca. Proceder registros de procedimentos realizados. Administrar estoques de produtos
farmacéuticos. Elaborar laudos técnicos e realizar pericias técnico legais relacionados com atividades,
produtos, féormulas, processos e métodos farmacéuticos ou de natureza farmacéutica. Efetuar pesquisas
tecno cientificas. Emitir pareceres, informagdes técnicas e demais documentacgdes. Levantar, atualizar,
analisar dados, informacgoes e indicadores.

COMPETENCIAS PESSOAIS

1. Trabalhar em equipe. 8. Equilibrio emocional.

2. Organizagao. 9. Responsabilidade

3. Expressao grafica. 10. Flexibilidade e versatilidade

4. Respeito as diferencas. 11. Capacidade de tomar decisdes

5. Iniciativa. 12. Capacidade de lidar com o publico
6. Capacidade de analise. 13. Sensibilidade

7. Capacidade de comunicagao. 14. Comprometimento Social




