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GOVERND DO ESTADO

SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRAGAO E DA PREVIDENCIA

RESOLUGAO N ° 8879
(D.O.E. 8919, DE 18/03/13)

A Secretaria de Estado da Administragao e da Previdéncia, no uso das atribuigdes que
Ihe confere a Lei Estadual n.° 8.485, de 03 de junho de 1987, o Decreto n.° 1.036, de
31 de julho de 1987 com suas alteragdes, a Resolugéo n.° 5.322, de 27 de junho de

1989 e suas alteragdes e considerando:

1. o paragrafo 1° e seus incisos, do artigo 9° da Lei Estadual n.° 13.666, de 05 de julho

de 2002, que regulamenta a progressao por antiguidade;
2. o artigo 40 da Lei Estadual n.° 13.666, de 05 de julho de 2002;
3. os limites previstos no Decreto Estadual n.° 6191, de 15 de outubro de 2012;

4. o paragrafo 4° do artigo 41 da Constituicdo Federal, incluido pela Emenda
Constitucional n.° 19, de 04 de junho de 1998; e

5. oinciso | do artigo 22 da Lei Complementar Federal n.° 101, de 04 de maio de 2000
— Lei de Responsabilidade Fiscal, que ressalva dos limites estabelecidos nos artigos

19 e 20, entre outros, o cumprimento da determinacgéo legal,

RESOLVE:

Artigo 1° Conceder aos ocupantes do cargo de Agente Profissional, Agente de
Execucédo, Agente Penitenciario e Agente de Apoio, ATIVOS, regidos pela Lei Estadual
n.° 13.666, de 05 de julho de 2002, que instituiu 0 Quadro Préprio do Poder Executivo —
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QPPE, 1 (uma) referéncia salarial a titulo de progresséo por antigliidade na carreira, na

forma do Anexo Unico desta Resolug3o.

§ 1° Sera concedida a referéncia ao servidor estavel, que esteja na classe lll, Il ou |
(trés, dois ou um) a, pelo menos, 5 (cinco) anos e em efetivo exercicio, na forma dos

incisos do paragrafo 1° do artigo 9° da Lei 13.666/02;

§ 2° A progressao a que se refere o caput deste artigo tera, como limite, a referéncia 12

(doze) de cada classe, ndo podendo haver mudancga de classe.

Artigo 2° Esta Resolugao entrara em vigor na data de sua publicagao.

Curitiba, 14 de marcgo de 2013.

Dinorah Botto Portugal Nogara,
Secretaria de Estado.
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