ANEXO | - RESOLUGAO N° 5.986/2020

CARGO: AGENTE PROFISSIONAL - AP CARGA HORARIA: 40 horas
FUNGAO: GEOLOGO JORNADA: 08 horas diarias
CODIGO DA FUNGAO: APGE CBO: 2134-05

COMPLEXIDADE/ESCOLARIDADE EXIGIDA

1.Graduagao em Geologia, fixado na forma do Anexo Il da Lei Estadual N° 13.666, de 05 de julho de
2002.

PECULIARIDADE

1. Nao exigida.

EXIGENCIA PARA O INGRESSO

1. Existéncia de vaga no cargo e na classe de ingresso.

2. Aprovagao em concurso publico de provas ou provas e titulos.

3. Registro profissional regular no Conselho Regional de Engenharia, Arquitetura e Agronomia - CREA.
4. Observagao das competéncias pessoais definidas para o cargo/fungdo, conforme quadro abaixo.

5. Podem ser solicitadas outras exigéncias vinculadas ao exercicio do cargo/fungao, contempladas no
edital de regulamentagéo do concurso publico.

REQUISITOS FACULTATIVOS

1. Conhecimentos de informéatica em nivel de usuario.

2. Carteira Nacional de Habilitagédo, categoria B ou superior, em situacdo regular no Departamento de
Transito (DETRAN).

IDENTIDADE FUNCIONAL

1. Uso do cracha de identificagéo funcional, de modo visivel, para o acesso e permanéncia no local de
trabalho.

DESCRICAO DA FUNGAO

Realizar levantamentos geolégicos, geotécnicos, geofisicos e investigagbes sobre a constitui¢cdo, estrutura
e histéria de crosta terrestre, desenvolvendo estudos e realizando experiéncias no campo das ciéncias
geoldgicas, analisando e interpretando dados, gerenciando amostragens, caracterizando e medindo
parametros fisicos, quimicos e mecanicos de materiais geoldgicos, estimando geometria e distribuicdo
espacial de corpos e estruturas geoldgicas, elaborando mapas e relatérios técnicos e cientificos.
Prospectar e explorar recursos minerais, pesquisar a natureza geolégica e geofisica de fenémenos,
efetuar servicos ambientais e geotécnicos, planejar e controlar servicos de geologia e geofisica. Emitir
pareceres, informacdes técnicas e demais documentagdes. Analisar, processar e atualizar dados. Emitir
diagnosticos. Levantar, sistematizar e interpretar dados, informagdes e indicadores referentes ao meio
fisico.

Atuar no licenciamento e fiscalizacdo ambiental de atividades que envolvam o meio fisico, tais como,
exploragdo mineral, cemitérios, loteamentos e postos de combustiveis e industrias. Elaborar, analisar e
emitir pareceres técnicos de estudos geoldgicos, geotécnicos e hidrogeoldgicos, além de gestdo de areas
contaminadas e de risco. Elaborar e atualizar termos técnicos de referéncia. Propor projetos ou programas
gue impliquem em avanco de conhecimento nas areas afetas ao ambito de atuagao.

COMPETENCIAS PESSOAIS

. Trabalhar em equipe

. Respeito as diferencas

. Iniciativa

. Organizagao

. Lideranga

. Objetividade

. Equilibrio emocional

. Capacidade de comunicagao
. Capacidade de negociagao
10. Capacidade de tomar decisbes
11. Flexibilidade e versatilidade
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ANEXO Il - RESOLUGAO N° 5.986/2020

CARGO: AGENTE PROFISSIONAL - AP CARGA HORARIA: 40 horas
FUNGAO: ENGENHEIRO QUIMICO JORNADA: 08 horas diarias
CODIGO DA FUNGAO: APEQ CBO: 214505

COMPLEXIDADE/ESCOLARIDADE EXIGIDA

1. Graduacao em Engenharia Quimica, fixado na forma do Anexo Il da Lei Estadual N° 13.666, de 05 de
julho de 2002.

PECULIARIDADE

1. Nao exigida.

EXIGENCIA PARA O INGRESSO

1. Existéncia de vaga no cargo e na classe de ingresso.

2. Aprovagao em concurso publico de provas ou provas e titulos.

3. Registro profissional regular no Conselho Regional de Engenharia, Arquitetura e Agronomia - CREA.
4. Observagao das competéncias pessoais definidas para o cargo/fungdo, conforme quadro abaixo.

5. Podem ser solicitadas outras exigéncias vinculadas ao exercicio do cargo/fungédo, contempladas no
edital de regulamentagéo do concurso publico.

REQUISITOS FACULTATIVOS

1. Conhecimentos de informatica em nivel de usuario
2. Carteira Nacional de Habilitagédo, categoria B ou superior, em situagado regular no Departamento de
Transito (DETRAN).

IDENTIFICAGAO FUNCIONAL

1. Uso do cracha de identificagao funcional, de modo visivel, para o acesso e permanéncia no local de
trabalho.

DESCRICAO DA FUNGCAO

Elaborar, executar e dirigir projetos referentes a industria quimica, petroquimica e de alimentos; produtos
quimicos; tratamento de agua e instalagdes de tratamento de agua industrial e de rejeitos industriais.
Orientar a construgdo, montagem, manutencdo e reparo de instalagbes de fabricagdo de produtos
quimicos. Controlar processos quimicos definindo parametros de controle, padrdes, métodos analiticos e
sistemas de amostragem. Desenvolver processos e sistemas através de pesquisas, testes e simulagbes
de processos e produtos. Coordenar equipes e atividades de trabalho. Emitir pareceres, informacgdes
técnicas e demais documentagdes. Analisar, processar e atualizar dados. Emitir diagndsticos. Levantar,
sistematizar e interpretar dados, informagdes e indicadores. Monitoramento, analises laboratoriais como
subsidio para licenciamento e fiscalizagdo ambiental. Elaborar normativas ambientais.

COMPETENCIAS PESSOAIS

. Trabalhar em equipe.

. Respeito as diferengas.

. Iniciativa.

. Organizacao.

. Objetividade.

. Lideranga.

. Equilibrio emocional.

. Capacidade de comunicacgao.
. Capacidade de negociagao.
10. Capacidade de tomar decisdes.
11. Flexibilidade e versatilidade
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ANEXO Il - RESOLUGAO N° 5.986/2020

CARGO: AGENTE PROFISSIONAL - AP CARGA HORARIA: 40 horas
FUNGAO: ENGENHEIRO CARTOGRAFO JORNADA: 08 horas diarias
CODIGO DA FUNGAO: APCA CBO: 2148-10

COMPLEXIDADE/ESCOLARIDADE EXIGIDA

1. Graduagdo em Engenharia Cartografica, fixado na forma do Anexo Il da Lei Estadual N° 13.666, de 05
de julho de 2002.

PECULIARIDADE

1. Nao exigida.

EXIGENCIA PARA O INGRESSO

1. Existéncia de vaga no cargo e na classe de ingresso.

2. Aprovacgao em concurso publico de provas ou provas e titulos.

3. Registro profissional regular no Conselho Regional de Engenharia, Arquitetura e Agronomia - CREA.
4. Observacgéao das competéncias pessoais definidas para o cargo/fungdes, conforme quadro abaixo.
5. Podem ser solicitadas outras exigéncias vinculadas ao exercicio do cargo/fungao, contempladas no
edital de regulamentagao do concurso publico.

REQUISITOS FACULTATIVOS

1. Conhecimentos de informatica em nivel de usuério.
2. Carteira Nacional de Habilitagdo, categoria B ou superior, em situagédo regular no Departamento de
Transito (DETRAN).

IDENTIFICAGCAO FUNCIONAL

1. Uso do cracha de identificagéo funcional, de modo visivel, para o acesso e permanéncia no local de
trabalho.

DESCRICAO DA FUNGAO

Elaborar, coordenar, dirigir, supervisionar, auditar, avaliar, executar e fiscalizar programas e projetos na
area de Engenharia Cartografica. Gerenciar projetos e obras de agrimensura e cartografia. Implementar
projetos geométricos. Realizar atividades em topografia, geodésia e batimetria, levantando e calculando
pontos topograficos e geodésicos. Elaborar documentos cartograficos, estabelecendo semiologia e
articulagdo de cartas. Efetuar levantamentos por meio de imagens terrestres, aéreas e orbitais.
Assessorar na implantagdo de sistemas de informagdes geograficas. Pesquisar novas tecnologias. Emitir
pareceres, informacdes técnicas e demais documentacdes. Analisar, processar e atualizar dados. Emitir
diagndsticos. Levantar, sistematizar e interpretar dados, informagbes e indicadores. Processar dados
brutos de GNSS (Sistema Global de Navegacado por Satélite — ou GNSS, sigla em inglés para Global
Navigation Satellite System) utilizando software Leica Infinity. Trabalhos em campo para levantamento
geodésico com GNSS/RTK e topografico com estacdo total (equipamento eletrénico). Executar trabalhos
na area fundiaria como levantamentos de documentos dominiais. Conhecimentos para trabalhar com
software como; Posi¢ao, Bricscad, SGT (banco de dados), Arcgis (SIG). Executar trabalhos na area de
cadastro nominal. Conhecimento em nivelamento geométrico de primeira ordem.

COMPETENCIAS PESSOAIS

. Trabalhar em equipe

. Respeito as diferencas

. Iniciativa

. Objetividade

. Organizacgao

. Lideranca

. Equilibrio emocional

. Capacidade de analise

. Capacidade de comunicacgao
10. Capacidade inventiva

11. Capacidade de tomar decisdes
12. Capacidade de negociagao
13. Flexibilidade e versatilidade
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