Secretaria de Estado da Administracao e da Previdéncia
Departamento de Recursos Humanos - DRH

COMUNICADO N° 001/2019 — SEAP/DRH
Curitiba, 16 de janeiro de 2019.

Assunto: Nomeag¢does/exoneragées de Cargos em Comissdao e Fungées de Gestao
Publica — Procedimento para Posse e manutencao da folha de pagamento de
janeiro/2019 — Orientag6es Complementares

Prezados,

Considerando os questionamentos encaminhados a este Departamento, em decorréncia
dos atos publicados, bem como dos procedimentos definidos através da Orientagao
n.°001/2019 — DRH/SEAP, enviada em 10/01/2019, encaminhamos as seguintes
orientacbes complementares:

1. DOCUMENTOS PARA POSSE (Decreto n.° 0018/2019) — CERTIDOES COM
PENDENCIAS

Tendo em vista que o Decreto n.° 0018/2019 esta sob revisdo da Casa Civil, as situagbes
em que os nomeados nao apresentem alguma das Certidées exigidas ou apresentem
Certiddes Positivas deverdo ser tratadas da seguinte maneira:

* A Unidade de Recursos Humanos devera orientar o nomeado a procurar a
respectiva instituicdo competente para sanar a pendéncia;

« Para que ndo haja paralisacdo das atividades do Orgéo e consequente prejuizo
da prestacdo do servico publico, o nomeado devera preencher Declaragao
(ANEXO 1) se comprometendo a apresentar a Certiddo Negativa exigida, no
prazo de 30 dias. Findo o prazo, as situagdes deverao ser direcionadas aos
Titulares dos respectivos Orgdos para as devidas providéncias;

» Areferida Declaragao devera ser juntada ao protocolo de Posse;

* O Termo de Compromisso Posse/Exercicio (ANEXO Il) s6 devera ser
encaminhado para assinatura do nomeado, quando toda documentacao estiver
completa e regular.
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* O nomeado com documentagao pendente, excepcionalmente podera ser incluido
na folha de pagamento de janeiro/2019, respeitando a data real do exercicio,
desde que apresente a Declaragédo de que trata o ANEXO Il e ndo havendo ébice
por parte do Titular do Orgéo.

2. MANUTENGAO DA FOLHA DE PAGAMENTO — JANEIRO/2019

Mantém-se o cronograma da folha de janeiro/2019, encaminhado pela DCRH/SEAP.
* A manutengao da folha de janeiro/2019 encerrara as 18 horas de hoje;

* O processamento da folha de janeiro/2019 sera realizado nesta data, a partir das
18:01hrs;

* As implantagdes de Cargos em Comissdo ou FGPs efetuadas apés o fechamento
da manutencdo, bem como os eventuais erros identificados pelas Unidades de
Recursos Humanos deverdao ser encaminhados para reprocessamento dos
IDs, aos respectivos atendedores da DCRH, de acordo com a orientagao padrao,
até as 15:00 horas do dia 18/01/2019, impreterivelmente, com possibilidade de
ser necessaria a realizagao da conferéncia pelas URHs no final de semana;

* Ressaltamos que deverdo ser implantados apenas os nomeados cujo ato esteja
publicado em Diario Oficial, que apresentaram a documentagao completa (ou com
pendéncia e Declaragédo de que trata o ANEXO II firmada), respeitada a data real
do exercicio.

3. FOLHA COMPLEMENTAR - JANEIRO/2019 (NOMEAGAO DE CARGOS EM
COMISSAO/FGP)

* As nomeacgbes que ocorrerem apos o fechamento da folha de janeiro/2019 serao
efetuadas através de Folha Complementar, ja autorizada pela SEAP e SEFA,
exclusivamente para nomeagao de Cargos em Comissdo e designagao de
Funcgoes de Gestao Publica;

* A Folha Complementar sera aberta no decorrer desta semana e correra de acordo
com o cronograma (ANEXO III).

» Orientagbes especificas relativas a Folha Complementar serdo encaminhadas

Rua Jacy Loureiro de Campos S/N - Palécio das Araucdrias - Centro Civico - 80.530-140 - Curitiba - Parana



Secretaria de Estado da Administracao e da Previdéncia
Departamento de Recursos Humanos - DRH

posteriormente.

4. PAGAMENTO DE SUBSTITUIGAO DO CARGO DE SECRETARIO

As substituicdes do cargo de Secretario de Estado poderdo ser pagas aos
Diretores, Diretor-Geral ou Presidente, designados para responder
cumulativamente ou interinamente por Secretarias, de acordo com os respectivos
atos, conforme deliberacdo do Conselho de Gestdo Administrativa e Fiscal do
Estado do Parana, através do Oficio Circular CEE/CC n.° 022/15,
excepcionalizando a ordem do Oficio Circular CEE n.° 001/14 para pagamento de
substituicao de titulares de cargo de Secretarios de Estado, com fulcro nos artigos
70 e 73 da Lei Estadual n.° 6.174/1970.

5. LICENGA ESPECIAL X CARGO EM COMISSAO

O servidor efetivo em gozo de Licenga Especial, ainda que nomeado para exercer
Cargo em Comissao ou designado para exercer Fungao de Gestao Publica, ndo
devera entrar em exercicio, considerando que ndo ha permissivo legal para
interrupgao do gozo da licenga;

O exercicio do Cargo em Comissao ou Funcado de Gestao Publica devera ocorrer
a partir do encerramento do periodo de fruicdo da Licenga Especial concedida,
devendo o pagamento acompanhar a respectiva data de retorno/exercicio.

Atenciosamente,

Luiz Gustavo Sulek Castilho

Diretor de Recursos Humanos

ESC/DRH
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