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Estabelece o rol de documentos necessarios
para a posse e exercicio em cargo de
provimento em comissao e a aplicagac da
vedagao ao nepotismo no dmbito dos orgaos
e entidades da Administracdo Publica
Estadual, direta e indireta.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO PARANA, no uso das atribuigdes
que lhe sao conferidas pelos inciso V e VI do art. 87, da Constituigao Estadual e
ainda;

ronsiderando o art. 37 da Constituicao Federal de 1988, bem como art.
- 27 da Constituicdo Estadual, que dispde sobre os principios da legalidade,
impessoalidade e moralidade, norteadores da Administragao Publica;

considerando o disposto nos arts. 285 a 290 da Lei Estadual n°® 6.174,
de 16 de novembro de 1970, que dispde sobre as proibigdes e a responsabilidade
civil, penal e administrativa do servidor;

considerando o contido na Lei Estadual n® 16.971, de 05 de Dezembro

de 2011, que visa proteger a probidade e a moralidade administrativa;
considerando o Decreto n° 2.141, de 12 de fevereiro de 2008, que

condiciona a posse e o exercicio de servidor em cargo, emprego ou fungdo da
Administracdo Publica direta ou indireta a entrega de declaragdo dos bens,
direitos, valores e obrigagdes que integram o respectivo patrimonio;

considerando o Decreto Federal n° 8.373, de 11 de dezembro de 2014,
que instituiu o Sistema de Escrituragdo Digital das Obrigagbes Fiscais,
Previdenciarias e Trabalhistas — eSocial, de adesao obrigatoria;

considerando o Decreto Estadual n° 5.389, de 24 de outubro de 2016,
que dispde sobre o sistema e-Protocolo Digital,

considerando o Decreto Estadual n® 9.360, de 23 deabn] de 2018 que
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dispbe sobre a simplificagdo do atendimento prestado aos usuarios dos servicos

publicos;
DECRETA:

Ail. 1.° Este Decreto regulamenta os documentos necessarios para o
exercicio de cargo de provimento em comissdo no ambito do Poder Executivo
Estadual & regulamenta a aplicagdo da vedagdo ao nepotismo no ambito dos

orgaos e entidades da Administracao Publica Estadual, direta e indireta.

CAPITULO |

Da Documentagao para Posse em Cargo de Provimento em Comissao

Art. 2.° Os nomeados para o exercicio de cargo de provimento em
comissao no &mbito do Poder Executivo Estadual deverao apresentar os
seguintes documentos:

J - Documento de identificacao oficial;

li ~ — Cadastro de Pessoa Fisica — CPF;

It — Comprovante de residéncia;

IV — Carteira de Trabalho e PIS/PASEP;

V - Comprovante de escolaridade;

VI — Conta-Corrente no Banco do Brasil,

VIl - Certificado de Reservista;

VIl — Certidao de casamento;

IX — Certiddo de nascimento e CPF dos filhos dependentes
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informados na declaragdo do Imposto de Renda de Pessoa

Fisica;
X —Titulo de eleitor; ;
Xl — Atestado de Antecedentes Criminais, expedido pelo Ifnstituto de

Identificacdo do Parana;

Xll — Certiddo de Antecedentes Criminais, expedido pela Policia
- Federal;
XIlt -~ Certiddo Negativa do Cadastro Nacional de Condenagdes

Civeis por Ato de Improbidade Administrativa do Conselho
Nacional de Justica;

XIV — Certidao Regional para Fins Gerais — Criminal, expedida pela
Justica Federal;

XV — Certidoes Civeis e Criminais da Justica Estadual dos lugares

onde haja residido nos ultimos cinco (5) anos;

XV1 - Certidao de Crimes Eleitorais, expedida pelo Tribunal Superior
Eleitoral — TSE:
XVIl — Certidao de Quitagdo com a Justica Eleitoral, expedida pelo

Tribunal Regional Eleitoral;

XVIII — Certiddo Negativa de Pendéncias, expedida pelo Tribunal de
Contas do Parana;

XIX - Certidao Negativa de contas julgadas irregulares do Tribunal de
Contas da Uniao;

XX —Certidao Negativa de Débitos Tributarios e Dl’\%ida Ativa,
expedida pela Secretaria de Estado da Fazenda — SEFA;

XXl —Consulta a Qualificagcdo Cadastral — eSocial, ;
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XXl — Ficha Cadastral, a ser fornecida pelo respectivo GRHS;

XX} —Declaragdo de cargos, fungbes e empregos publicos e
privados, em atengao ao artigo 37, da Constituicao Federal, e
ao art. 285 da Lei Estadual n° 6174 de 1970, a ser fornecida
pelo respectivo GRHS, e comprovante de pagamento de outro
vinculo publico, caso informado acumulo legal;

XXV —Autorizagdo de acesso aos dados de bens e rendas da
Declaracdo do Imposto de Renda de Pessoa Fisica, a ser
fornecida pelo respectivo GRHS ou copia da Declaragao de
Ajuste Anual do Imposto de Renda;

XXV — Declaracdo de Probidade e Moralidade Administrativa, a ser
fornecida pelo respectivo GRHS;

XXVI — Declaragdo de Nepotismo, a ser fornecida pelo respectivo
GRHS;

§ 1.° Caso o nomeado seja isento de declarar o Imposto de Renda de

Pessoa Fisica — IRPF a Secretaria da Receita Federal, devera, obrigatoriamente,
apresentar a "Declaracido de Bens e Rendas - Servidor Isento de Declarar IR",
declarando eventuais bens que possua.

§ 2.° O apontamento positivo nas certidoes elencadas nos incisos Xlll a

XIX ndo obsta a posse, desde que o nomeado preencha declaragdo conforme
Anexo | deste Decreto e, no prazo de 30 (trinta) dias da nomeacao, apresente
nova certiddo regular ou certidao explicativa de inteiro teor, sob pena de tornar
sem efeito a nomeacao.

§ 3.° Em caso de apontamento nas certidoes de que tratam 0s iNCisOs

XX e XXI, o nomeado tera o prazo de 120 (cento e vinte) dias para regularizagao,
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devendo, neste caso, entregar declaragao conforme Anexo Il deste Decreto.

§ 4.° O encaminhamento ao respectivo GRHS dos documentos
elencados neste artigo devera ser realizado mediante utilizacdo do e-Protocolo
Digital.

Art. 3.° Cabera aos respectivos Grupos de Recursos Humanos
Setoriais, sob a coordenagdo do Departamento de Recursos Humanos -
DRH/SEAP, acompanhar a entrega e regularidade dos documentos de que trata

este Decreto.

CAPITULO i

Da Vedagao do Nepotismo na Administragao Publica Estadual

Art. 4.° Para os fins deste Decreto considera-se:

I — 6rgao:

a) as Unidades de assessoramento e apoio direto ao Governador;

b) as Secretarias de Estado;

c) os Orgaos de Regime Especial.

Il — entidade: autarquia, fundagdo, empresa publica e sociedade de
economia mista; e

Il — familiar: o conjuge, o companheiro ou o parente em linha reta ou
colateral, por consanguinidade ou afinidade, até o terceiro grau.

Paragrafo unico. Para fins das vedagbes previstas neste Decreto,
serao consideradas como incluidas no ambito de cada orgdo as autarquias e
fundagoes a ele vinculadas.

Art. 5.° No ambito de cada 6rgao e de cada entidade, sao vedadas as
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nomeacoes, contratagdes ou designagdes de familiar da maxima autoridade
administrativa correspondente ou, ainda, familiar de ocupante de cargo de
provimento em comissdo ou fungdo de confianca, chefia ou assessoramento,
para:

I — cargo de provimento em comissao ou fungéo de confianca;

Il — atendimento a necessidade temporaria de excepcional interesse
publico, salvo quando a contratagao tiver sido precedida de regular processo
seletivo; e

Il — estagio, salvo se a contratagao for precedida de processo seletivo

que assegure o principio da isonomia entre os concorrentes.
‘ Art. 6.° E vedada também, no ambito de cada orgao e de cada
entidade:

I — a contratagdo direta, sem licitagdo, por 6rgdo ou entidade da
Administragao Publica Estadual de pessoa juridica na qual haja administrador ou
socio com poder de direcao, familiar de detentor de cargo de provimento em
comiss&o ou funcdo de confianca que atue na area responsavel pela demanda ou
contratagdao ou de autoridade a ele hierarquicamente superior no ambito de cada
orgao e de cada entidade; ‘

‘ [l — a prestacao de servigos por familiar de agente publico vinculado ao
Governo do Estado do Parana por intermeédio de empresa contratada ou
convenlada com a Admlmstragao Publica Estadual

§ 1° Os editais de licitagao para a contratagao de empresa para
prestagao de servigco tercelrlzado, assim como os convénios e instrumentos
equivalentes para contratagdo de entidade que desenvolva projeto no ambito de

orgdo ou entidade da Administracdo Publica Estadual, deverado estabelecer
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vedagao de que familiar de agente publico preste servigcos ao Governo do Estado
do Parana e prever a exigéncia de que os trabalhadores, empregados e prepostos
das empresas contratadas preencham a declaracdo a ser fornecida pela
Secretaria de Estado da Administracao e da Previdéncia.

§ 2.° Identificada, em contratos celebrados antes deste Decreto, a
ocorréncia da prestacao de servigos por familiar de agente publico ao Governo do
Estado do Parand ou no drgdo ou entidade em que aquele exerga cargo de
provimento em comissdo ou fungdo de confianga, o gestor do contrato adotara as
providéncias necessarias, sempre que legal e contratualmente for possivel, para a

adequacao da situagao a previsao deste Decreto.
- § 3.° Para fins do disposto no § 2° deste artigo, os gestores dos
contratos de servigos terceirizados, assim como dos convénios e dos
mstrumentos equnvalentes para contratacao de entidade que desenvolva projeto
no ambito d" orgao ou entldade da Administracao Publica Estadual exigira do
SOCIO administrador ou responsavel da contratada definido no contrato, a

apresenta(;ao da declaragao a ser fornecuda pela Secretaria de Estado da

Admlmstra(;ao e d_a F’rewdencua, dos trabglhadores, empregados e prepostos
vinculados aos sérvigosv_,”e trabalhos desenvolvidos no ambito da Administragéo
Publica Estadual o ‘

§ 4.° Para fins do disposto no inciso | deste artigo, os gestores dos
contratos, assim como dos convénios e dos instrumentos equnvalentes para
contratagado de entidade que desenvolva servigo ou projeto, conforme o caso, no
ambito de 6rgdo ou entidade da Administragcdo Publica Estadual, exigira do socio
ou- administrador da contratada/conveniada a apresentacdo da declaragao

constante do Anexo |.
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Art. 7.° Nao se incluem nas vedacoes deste Decreto as contrata¢des
realizadas anteriormente ao inicio do vinculo familiar entre o agente publico e o
contratado, desde que nao se caracterize ajuste prévio para burlar a vedacao do
nepotismo.

Paragrafo unico. Em qualquer caso, é vedada a manutencao de
familiar contratado sob subordinacao direta do agente publico com o qual tem
parentesco. o

Art. 8.° Cabe aos titulares dos 6rgaos e entidades da Administragao
Publica Estadual, sob pena de responsabilidade, adotar as devidas providéncias

para cumprimento do disposto neste Decreto.
- Paragrafo tunico. Cabe & Secretaria de Estado da Administragao e da
Previdéncia contribuir para a implantagao da politica disposta neste Decreto.
~ Art. 9.° Serdo objeto de apuragao especifica os casos em que haja
indicios de influéncia dos agentes publicos na contratacao de familiares por
empresa prestadora de sérvi(;o terceirizado ou entidade que desenvolva projeto
no ambito de 6rgao ou entidade da Administracao Publica Estadual.

Art. 10. Aplicam-se as vedagbes deste Decreto também quando
existirem circunstancias caracterizadoras de ajuste para burlar as restrigoes ao
nepotismo, inclusive mediante nomeagdes ou designagoes reciprocas,
envolvendo 6rgao ou entidade da Administracao Pubiica Estadual.

Art. 11. Os casos omissos ou que suscitem duvidas serao disciplinados
e dirimidos pelo Conselho Estadual de Etica Publica, ouvida a Secretaria de
Estado da Administragédo e da Previdéncia e a Procuradoria-Geral do Estado.

Art. 12. A Controladoria-Geral do Estado acompanhara a execugao do

disposto nesie Decreto.
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Art. 13. Ficam revogados os Decretos n.° 26, de 05 de janeiro de 2015,
e o Decreto n.° 18, de 02 de janeiro de 2019.

Art. 14. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao

Curitiba, em 0 & FEV. de 2019, 198° da Independéncia e
131° da Reptiblica.

/

TO SILVA
Governador do Estade Chefe da Casa Civil

7

REINHOLD STEPHANES

Secretario de Estado da Administracao

e da Previdéncia

AM*



ANEXO | A QUE SE REFERE O DECRETO N° 0426/2019

DECLARAGAO

Eu, ,DECLARO, sob as
penas da lei, para fins de nomeagdo em cargo comissionado, que ndo me enquadro
em qualquer das seguintes hipéteses da Lei Estadual n® 16.971, de 05 de Dezembro
de 2011, conforme abaixo especifico:

I — NAO fui sancionado a perda de cargo eletivo por infringéncia a dispositivo da
Constituicdo Federal, da Constituicdo Estadual ou da Lei Organica do Municipio, no
periodo remanescente e nos 4 (quatro) anos subsequentes ao término do mandato
para a qual tenham sido eleitos;

Il — NAO tive contra a minha pessoa representagdo julgada procedente pela Justica
Eleitoral, em decis&o transitada em julgado, em processo de apuragio de abuso do
poder econdmico ou politico, para a eleigdo na qual concorrem ou tenham sido
diplomados, pelo prazo de 4 (quatro) anos a contar da decis3o;

Il - NAO fui condenado, em decis&o transitada em julgado, desde a condenagao até o
transcurso do nrazo de 4 (quatro) anos apos o cumprimento da pena, pelos crimes:

a) contra a economia popular, a fé publica, a administragdo publica e o patrimoénio
publico;

b) contra o patriménio privado, o sistema financeiro, 0 mercado de capitais e os
previstos na Lei que regula a faléncia;

c) contra o meio ambiente e a saude publica;

d) eleitorais, para os quais a Lei comine pena privativa de liberdade:

e) de abuso de autoridade, nos casos em que houver condenagao a perda do cargo ou
a inabilitagao para o exercicio de fungdo publica;

f) de lavagem ou ocultagdo de bens, direitos e valores;

g) de trafico de entorpecentes e drogas afins, racismo, tortura, terrorismo e hediondos:
h) de redugéo a condigéo analdgica a de escravo;

i) contra a vida e a dignidade sexual; e

J) praticados pur organizagao criminosa, quadritha ou bando;

IV - NAO fui declarado indigno do oficialato, ou com ele incompativel, pelo prazo de 4
(quatro) anos;

V — NAO tive contas relativas ao exercicio de cargos ou fungdes publicas rejeitadas
por irregularidade insanavel que configure ato doloso de improbidade administrativa e
por decisao irrecorrivel do érgao competente, salvo se esta houver sido suspensa ou
anulada pelo Poder Judiciario pelo prazo de 4 (quatro) anos a contar da decis3o;

VI - NAO fui condenado pela Justica Eleitoral, na condigdo de detentor de cargo na
administragdo publica direta, indireta ou fundacional, por ter beneficiado a si ou a
terceiros pelo abuso do poder econémico ou politico, em decisdo transitada em
julgado, para a eleigdo na qual concorrem ou tenham sido diplomados, pelo prazo de 4
(quatro) anos a contar da decisao;

VIi — NAO fui condenado pela Justiga Eleitoral, em deciséo transitada em julgado, por
corrupgao eleitoral, por captagao ilicita de sufragio, por doagdo, captagdo ou gastos



ilicitos de recursos de campanha ou por conduta vedada aos agentes publicos em
campanhas eleitorais que impliquem cassag&o do registro ou do diploma, pelo prazo
de 4 (quatro) anos a contar da eleig&o;

VIll = NAO renunciei a mandato eletivo desde o oferecimento de representacao ou
peticdo capaz de autorizar a abertura de processo por infringéncia a dispositivo da
Constituigdo Federal, da Constituigdo Estadual, da Lei Organica do Distrito Federal ou
da Lei Orgéanica do Municipio, pelo prazo de 4 (quatro) anos a contar da renuncia

IX — NAO fui condenado a suspensao dos direitos politicos, em decisao transitada em
julgado, por ato doloso de improbidade administrativa que importe lesdo ao patrimoénio
publico e enriquecimento ilicito, desde a condenagdo ou o transito em julgado até o
transcurso do prazo de 4 (quatro) anos apés o cumprimento da pena;

X — NAO fui excluido do exercicio da profissdo, por decisdo sancionatoria do érgao
profissional competente, em decorréncia de infragdo ético-profissional, pelo prazo de 4
(quatro) anos, salvo se o ato houver sido anulado ou suspenso pelo Poder Judiciario;

XI — NAO fui condenado, em decisao transitada em julgado, em razao de ter desfeito
ou simulado desfazer vinculo conjugal ou de unido estavel para evitar caracterizagdo
de inelegibilidade, pelo prazo de 4 (quatro) anos apds a decisdo que reconhecer a
fraude;

Xl — NAO fui demitido do servigo publico em decorréncia de processo administrativo
ou judicial, pelo prazo de 4 (quatro) anos, contado da decisdo, salvo se o ato houver
sido suspenso ou anulado pelo Poder Judiciario;

Xl — NAO fui responsavel, seja como pessoa fisica ou como dirigente de pessoa
juridica, por doagbes eleitorais tidas por ilegais por decis&o transitada em julgado pelo
prazo de 4 (quatro) anos apds a decisao;

XIV — NAO fui, na condigiao de magistrado ou membro do Ministério Publico,
aposentado compulsoriamente por decisdo sancionatéria, NAO perdi o cargo por
sentenca e NAO pedi exoneragdo ou aposentadoria voluntaria na pendéncia de
processo administrativo disciplinar, pelo prazo de 4 (quatro) anos.

Nada mais a declarar e ciente das responsabilidades pelas declaragbes prestadas,
firmo a presente.

[Local], [data]
[Assinatura]
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Eu, ,DECLARO, sob as
penas da lei, para fins de nomeagao em cargo comissionado, que me comprometo a
entregar na Unidade de Recursos Humanos, no prazo maximo de 120 dias, a(s)
certiddo(Ges) ou documento(s) abaixo descrito(s), conforme determinado no Decreto
0426/2019, assim resolvendo as pendéncias necessarias.

Estou ciente de que os documentos exigidos sdo condi¢do necessaria para
manutengéo do exercicio no cargo de provimento em comiss3o.

Documentos:

[Local], [data]
[Assinatura]



