TIPOS DE LICENCAS

Licenca para Tratamento de Saude

Licenca para Tratamento de Saude de Pessoa da Familia
Reducio da Carga Horaria

Licenca em horas

Licenca por Acidente de Trabalho

Licenca Gestacao

Licenca Adocao

Afastamento de Funcao

Readaptacao

Aposentadoria




LICENCA PARA TRATAMENTO DE SAUDE

* Até 3 dias no més: Entregar a chefia imediata/RH sem necessidade de CID.

* Acima de 3 dias no més ou na segunda licen¢a no meés para os que trabalham em regime de
plantao em que cada atestado equivale a dois dias, acessar site da pericia até terceiro dia do
afastamento para avaliacio da DPM.

* TFuncionarios com alta frequéncia de licencas poderiao ser convocados para avaliacao pericial
presencial ou por junta médica.

* A definicao do periodo de permanéncia em licenca médica fica a critério soberano da DPM.
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Servidor hospitalizado ou com incapacidade de locomog¢ao deve encaminhar através de representante
documentos a DPM ou Junta mais proxima.

Licencas somente podem ser sugeridas por profissional médico ou odontélogo.

Servidor em Cargo de Comissao tera direito até 15 dias de afastamento em 60 dias consecutivos.

Servidor contratado pelo regime PSS, via RH, regime geral da Previdéncia.




LICENCA PARA TRATAMENTO DE PESSOA DA FAMILIA

* Assisténcia a familiar doente: conjuge, filho, pai, mae ou irmao.

* Critérios justificavels: Necessidade de alimentacao, necessidade de higiene ou
incapacidade de locomogao, bem como quadros demenciais.

* Até 90 dias, consecutivos ou nao em 24 meses com manutencao de vencimentos
integrais.

* Incide reducao de vencimentos de 50% ao periodo entre 90 e 180 dias, sem
vencimentos quando entre 180 e 360 dias( limite da licenca). Nova licenca somente
2 anos apos término da licenca anterior.

* Cargo em comissao 15 dias no intervalo de 60 dias consecutivos.




REDUCAO DE CARGA HORARIA

* Decreto n 3003 de 8 de dezembro de 2015.
- * Concessao de reducao na jornada de trabalho para pai, mae, filho, conjuge,

companheiro, tutor ou curador com guarda judicial de pessoa com
deficiéncia congénita ou adquirida.

* Nao se aplica nos cargos com 20 horas semanais , quando de aulas
extraordinarias no caso da SEED e quando em regime de plantao.




* SessoOes para terapias complementares do tratamento de satude.

* Licenca para concessao de horas de fisioterapia, fonoaudiologia e psicoterapia entre outros.

* Psicoterapia podera ser liberada uma vez por semana .
* Tisioterapia e Fonoaudiologia em funcao e por tempo vinculado a patologia apresentada.

* A concessao em horas devera ter inicio com a sugestao do médico assistente do servidor e
sera concedida pelo tempo necessario com embasamento técnico.

* Os servidores poderao ser convocados no caso de licencas prolongadas para avaliacao
pericial e no caso de psicoterapia pelo servico de psicologia da DPM.
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* Toda lesao corporal ou perturbag¢ao da capacidade funcional que, no
exercicio do trabalho, durante a jornada ou, no trajeto de ida ou volta bem
caracterizado, causando morte ou incapacidade temporaria ou permanente,
parcial ou total.

* Atentar para o formulario constante no Portal do Servidor o qual, deve ser
totalmente preenchido e encaminhado ao RH em até 24 horas.

* Nexo causal ¢ atribuicao da DPM.




LICENCA GESTACAO

* Tei6174/70 e Lei Estadual 16176/2009

* Licenca de 180 dias a funcionaria gestante, apés 36 semana de gestacao.

* Licenca para tratamento de saide para qualquer doenca, a partir da 36
semana de gestacao pode levar a licenca gestacao.

* Na ocorréncia de natimorto e aborto sao concedidos 60 e 30 dias,
respectivamente, para tratamento de saude. Também licenca paternidade de 5
dias em ambas ocorréncias.




* Em caso de adocao sera concedida licenca maternidade pelo prazo de 180
dias a servidora que adotar crianga ou adolescente, a partir da data da
sentenca ou autorizacao judicial.




AFASTAMENTO DE FUNCAO

* Quando recomendado pelo médico assistente o afastamento de algumas

- atividades relacionadas ao trabalho e com concordancia da avaliacao pericial,

podera ser concedido por até 360 dias.

* Independente de sugestao pelo médico assistente do servidor, podera ser
concedida pela pericia quando de licenca para tratamento de saude acima de
180 dias consecutivos ou nao. Também podera ser concedida em funcao de
patologia apresentada a juizo médico.




READAPTACAO

* Nao configurada a necessidade de aposentadoria ou de licenca para

tratamento de saude, podera o servidor estatutario ser readaptado pela pericia
- oficial do Estado (Art. 212, 119,120,121 e 122 do Estatuto do Servidor).

* Aos servidores em estagio probatorio pode ocorrer readaptacao apenas nos
casos de acidente do trabalho.

* O servidor readaptado podera ser reavaliado por equipe multiprofissional a
cada 2 anos.




| APOSENTADORIA POR INVALIDEZ |

* Servidores em licenca para tratamento de saude por prazo superior a vinte € quatro meses serao
submetidos a inspecao médica e aposentados quando considerados definitivamente invalidos para
o servico publico (Art. 216 e 217 do Estatuto do Servidor).

* Art. 224 Em casos de doengas graves, contagiosas ou nao, que imponham cuidados permanentes,
podera a Junta Médica, se considerar o doente 1rrecuperavel determinar, como resultado da
inspecao, a imediata aposentadorla

* A DPM sugere a aposentadoria que tramitara pelo prazo atual de até 90 dias na Parana
Previdéncia a qual dara andamento ao solicitado. No periodo de tramite o servidor estara em
licenca.

* A aposentadotia por invalidez , que excepcionalmente apresentar discordancia com parecer da
DPM podera ensejar reavahagao com a presenca de ambas as Juntas Médicas (DPM e Parana
Previdéncia.)




