GOVERNO DO ESTADO

SECRETARIA DA ADMINISTRACAO
E DA PREVIDENCIA

Departamento de Recursos Humanos e Previdéncia - DRH
Divisao de Cadastro de Recursos Humanos - DCRH

COMO IDENTIFICAR O ID DUPLO

PASSO 1:
Com o acesso de CONSULTA GERAL A TODOS OS ORGAOS (SG_ROL_E_GRHS_QPPE_CONSULTA_GE)

Processos de RH \ Gestdo de Pessoas \ Pessoa \ Informagdo Sobre a Pessoa

Id da Peszoa |E igual a v

Primeriro Mome |Cnmeu;a COFT

RG |E igual a e

CPF/CIC [E iqual o v|
Mome do pai |Cnmeu;a Com V|
Home da M3e |Cnmeu;a Car V|

Consultar obrigatoriamente pelo NOME, ndo consultar pelo RG ou ID.

% D x * 1l ﬂ [h LT:': > 1421 D M armal
Id. Pessoa \:\

Nome .
Mame Social

R *@ Infarmagso da 51V

Pais Emigsar |

Estado Emizzar |

Org3o emissor do RG Data emiss&o do R |

Id. Tratamento |

Id. Sexo 2 |Feminin0

Data nascimento | | ﬁ Data Emancipaoéc{

Grupo e Fator do Sangue | V| ] Nome Social no Deszié Canferido

Raca Retirar check siv FIC2,

Descarte (id. dupla) SAS/HPM
REL] P,
Descarte DEP
Dezcarte e tem periodao th AL

Id. Pais nascimento (50 BRASIL

Id. Estado nascimento

 loooo @Hoo@.o0

Id. Cidade nascimento |

[ Parankij CURITIBA

Momme Psi Id Fica Inf Adic.

Detalhes
Nome M3e [[] M3e Desconhecida
Fotografia
ID. Status Sk [ || |
Comentério
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PASSO 2:

» Processos de RH \ Gestdo de Pessoas \ Recursos Humanos --- RH \ Consulta de
Dependencias de um Dependente

Se tiver dependéncia, tem que identificar o Servidor/Militar Estadual que consta como
“titular”;

> Processos de RH \ Gest3o de Pessoas \ Recursos Humanos --- RH \ Familiares e
Dependentes do RH

Insere Data Fim e ID Motivo de fim (“IN — ERRO INCLUSAO/MANUTENCAQ”)

Id. RH |
Ndm. sequéncia |1

Inicio [27/10/2017 |

| | X

Excluir vinculo

I Fim 26M0/2021 E:j' [ Sem data de término I
Id. Tipo dependente | ||CONJUGE |E | P
Tipo dependéncia - detalhe | | I: | | Dependenciaz do dependente
Id. Dependente | || | *

CPF Dependente F|G| | Dt Nasc.| : |dade |@ Id. Fica Informagdo Sobre a Pessoa
Mro. Diecis3o Judicial | || || | Q
Id. Mativa de Fim 1N | [ERRO INCLUSEOMANUTENCED | |

@1 Servidor Publico
[ &tualizacio FAC-RH

Comentario

Fouiparans & o
Tem Incapacidade

Ultima Atuslizagso PAC-RH |

Pocesso AamnEa
[ Inwalidez/Deficiéncia Grave

1D Uzuérnio aplicagio |

[llima atualizag3o |

@ PecpleMet - Mensagem de aviso

/N\

Foi fechado um wvinculo do SAS! Dependente:
Mum. sequéncia; 1
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Abrir uma nova aba na dependéncia, coloca o ID do Servidor/Militar Estadual (o que tem
periodo de RH) e preenche todos os dados correspondentes. Obs: se for casamento - deve inserir
dados da certidao de casamento, se filho - dados da certiddo de nascimento.

Dependentes do RH

ZILXl S Tk MhBHK<

1d. RH [ I | X
Nim. seqiiéncia |: Excluir vitculo
Inicio |W| ﬁ
Firn Sem data de témino
Id. Tipo dependente '© | [CONJUGE g |E | aa
Tipo dependéncia - detalhe | | I: | | Dependenciaz do dependente
Id. Dependente 273632  ~pul | Q 8
CFF Dependente Hmr—: |dade |@ Id. Fica |—| Infarmacdo Sobre a Pessoa
Mro. Decizdo Judicial | || w | q
Id. Motiva de Fim | - ——___ 7
[ Servidor Publica Equiparada a filho Proceszo Administrativa
[ Atualizagsa PAC-RH Tem Incapacidade [ Invalidez/D eficiéncia Grave Inserir o |10 com
Eamernitaric Periodo de RH ativo

Ultima Atuslizagso PAC-RH | |

1D Usuario aplic:a;:50| ||

Ultima atualizago | ||

Apds todas as etapas supracitadas, enviar ao atendedor SAS/DCRH para exclusdo do ID
duplicado (INDICAR QUAL ID DEVERA SER EXCLUIDO) e apds retorno ao RH para finalizagdo da
Atualizagdo Cadastral pelo servidor/Militar Estadual.

Jaiane Binda Vieira Kuchnier,
Agente Profissional/DCRH.

1° Ten. QOPM Beatriz Manfroi da Silva Latuf,
Chefe do SAS/DCRH/SEAP.

Rosangela de Souza Mem Antoniacomi,
Chefe da Divisdo de Cadastro de Recursos Humanos — DCRH/SEAP.
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