PARANA {@

GOVERNO DO ESTADO

SECRETARIA DA ADMINISTRACAO
E DA PREVIDENCIA

Departamento de Recursos Humanos e Previdéncia - DRH
Divisdo de Recrutamento e Selecdo de Recursos Humanos - DSRH
FORMULARIO REMOGAO - PERIODO DE EXPERIENCIA
COMUNICAGAO A SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRAGAO E DA PREVIDENCIA

A ser preenchida pela unidade responsavel por recursos humanos no 6rgéo
de destino.
D O servidor ndo se adaptou as atividades deste Orgéo.

Portanto, retorne a DSRH/DRH/SEAP, com as observagdes a seguir:

D O servidor adaptou-se as atividades deste Orgao.

Em,

Chefia Imediata Chefia da Unidade de RH

Anuéncia do servidor:

Eu, abaixo assinado, concordo com a remog¢ao para o 0rgéao

Em,

Servidor
Caso haja concordancia de ambas as partes, a Unidade de Recursos Huma-

nos ou Chefia Imediata devera encaminhar o processo a assinatura do Titular
do Orgao e encaminhar & SEAP — Secretaria de Estado da Administracdo e

da Previdéncia, para fins de efetivacdo da remog¢ao em questao.

Em,

Titular do Org&o / Pasta
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