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ORIENTAGAO TECNICA N.° 004/2022

Assunto: Recadastramento consignagdes — prorrogagao de prazo

O Departamento de Recursos Humanos e Previdéncia — DRH, no exercicio
de sua atribuicdo de exercer a coordenacéo e gestédo das atividades de administracao
de recursos humanos e previdéncia como estabelece o Regimento Interno do DRH,
aprovado pela Resolucdo Seap n.° 8459/2020, e considerando a prorrogacao do prazo
para o0 recadastramento acerca do qual dispde o Decreto 9220/2022, em seu

Paragrafo Unico do artigo 5° e no Paragrafo Primeiro do artigo 12,

ORIENTA:

Os consignados gque ainda néo o fizeram, tém até o dia 05 do més de maio de
2022 para realizar a primeira reserva da margem consignavel, para os contratos que
ja estdo em andamento no sistema, nos termos do descrito no paragrafo Unico do
artigo 5° do referido Decreto, sob pena do cancelamento do desconto na folha a partir

do més de maio/2022, observando-se 0s seguintes critérios:

a) O recadastramento deve ser feito na mesma linha funcional que se encontra o
desconto anterior;

b) Verificar com atencdo o nome do Sindicato e/ou Associagéo selecionada antes
de confirmar a reserva da margem;

c) Independente do recadastramento, as operacdes de novas contratacdes,
liquidacdes, cancelamentos, e alteracdes devem ser tratadas pelos servidores

diretamente junto ao Sindicato/Associagao.
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Abaixo segue o0 passo a passo para realizar o recadastramento e, em anexo, 0S
prints das telas que ilustram o referido passo a passo:
Acessar 0 PRconsig SISTEMA AUTOMATIZADO DE CONSIGNA(}()ES
(seap.pr.gov.br)
> Menu Operacional;
>> Solicitar servi¢co do beneficio - mensalidade/associacéo;
ou
>> Solicitar sindicato/associacdo - mensalidade;
ou
>> Solicitar sindicato/associacdo - mensalidade variavel;
- Escolher o sindicato/associagao;
- Selecionar;
- Colocar o valor da prestacao (R$);
- Colocar o numero de prestacdes (meses);
- Preencher os dados cadastrais;
- Confirmar;
- Analisar se os dados preenchidos estao corretos;

- Confirmar.

Em caso de duvidas, o Setor de Consignacgfes da Divisdo de Cadastro de Recursos
Humanos deste Departamento est4 a disposi¢ao.

Curitiba, 05 de abril de 2022.

Graziele Andriola

Diretora de Recursos Humanos e Previdéncia
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