PARANA &

GOVERNDQ DO ESTADO
SECRETARIA DA ADMINISTRACAD
E DA PREVIDENCIA

Departamento de Recursos Humanos e Previdéncia - DRH
Diretaria

COMUNICADO N°: 015/2022 Curitiba, 05 de outubro de 2022.

Assunto: Altera o modelo da Certiddo de Tempo de Contribuicdo para fins de
compensacao.

O Departamento de Recursos Humanos e Previdéncia - DRH, no exercicio
de sua atribuigdo de exercer a coordenagao e gestao das atividades de administragédo
de recursos humanos e previdéncia, conforme previsto no art. 19, inc. |, da Lei n.°
19.848/2019, bem como nas disposi¢des contidas no art. 13, do Regulamento da
Secretaria de Estado da Administracéo e da Previdéncia, aprovado pelo Decreto n.°
3888/2020 e:

COMUNICAMOS:

Considerando o contido na Portaria DIRBEM/INSS N° 1.054, de 13 de setembro de
2022, do Ministério do Trabalho e Previdéncia, que altera o Livro IX das Normas
Procedimentais em Matéria de Beneficios, que disciplina os procedimentos e rotinas
de compensacéao previdenciaria no ambito da area de beneficio do INSS, aprovado
pela Portaria DIRBEN/INSS N° 998, de 28 de margo de 2022.

Considerando o contido no Art. 3!, que altera a denominacdo e o modelo da
“CERTIDAO ESPECIFICA DE TEMPO DE CONTRIBUICAO PRESTADO PELO
SEGURADO AO PROPRIO ENTE INSTITUIDOR PARA FINS DE COMPENSACAQ”

para cargos transformados.

Encaminhamos, anexo, o novo modelo de Certidao que deve ser utilizado para este

fim.

1 Art. 3° O Anexo Il - Modelo Certiddo Decreto n® 3.112/99 - a Portaria DIRBEN/INSS N° 998, de28 de margo de 2022, passa
a denominar-se "MODELO CERTIDAO ESPECIFICA DE TEMPO DECONTRIBUICAO PRESTADO PELO SEGURADO AO
PROPRIO ENTE INSTITUIDOR PARA FINS DECOMPENSACAQ" e passa a vigorar na forma do modelo Anexo a esta Portaria
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Qualquer modelo de Certidao, diferente deste, ndo sera aceito para a compensacao

previdenciaria RPPS dos Servidores Publicos;

Em quaisquer duvidas, solicitamos que este Departamento seja contatado.

Graziele Andriola

Diretora do Departamento de Recursos Humanos e Previdéncia

Rua Jacy Loureiro de Campos S/N | Palacio das Araucarias | Centro Civico | Curitiba/PR | CEP 80.530-915 | 41 3313.6264 | 41 3313.6670 vw.administracao.pr.gc

COMUNICADO 001/2022. Assinatura Avangada realizada por: Graziele Andriola em 05/10/2022 11:49. Inserido ao documento 410.417 por: Daniele Souza Brancaleone
em: 05/10/2022 11:43. Documento assinado nos termos do Art. 38 do Decreto Estadual n? 7304/2021. A autenticidade deste documento pode ser validada no endereco:
https://www.eprotocolo.pr.gov.br/spiweb/validarDocumento com o cédigo: 8cead01bf4aa6f991a7151f546009aaa.




