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ORIENTACAO TECNICA N° 007/2023
Assunto: Instrugao para Nomeagao/Exoneragao para Cargos de Provimento em
Comissao e Designacao/Dispensa para Fungao de Gestao Publica

O Departamento de Recursos Humanos e Previdéncia - DRH, no exercicio
de sua atribuigdo de exercer a coordenagao e gestao das atividades de administragéo
de recursos humanos e previdéncia, conforme previsto no art. 26, inc. |, da Lei n.°
21.352/2023, bem como nas disposicbes contidas no art. 13, do Decreto n°
3.888/2020;

Considerando a competéncias dos Nucleos de Recursos Humanos Setoriais
estabelecidas no art. 26 do Decreto n°® 3.888/2020, que aprovou o Regulamento da
Secretaria de Estado da Administracao e da Previdéncia — SEAP; e

Com o objetivo de padronizar os procedimentos relacionados a indicagao de
servidores para ocupar Cargo em Comissao - CC e Funcéo de Gestédo Publica— FGP,
nos termos do art. 87, inciso Xlll da Constituicdo do Estado do Parana, de 05 de
outubro de 1989, da Lei Estadual 6.174, de 16 de novembro de 1970, art. 12 e 16, e
da Lei n°® 17.744 de 30 de outubro de 2013, segue a presente Orientagao:

PROCEDIMENTO PARA A FORMALIZAGAO DE INDICAGAO PARA
OCUPAGAO DE CARGO EM COMISSAO E FUNGAO DE GESTAO PUBLICA

A indicagao para a ocupagao de Cargo em Comissao ou de Fungao de Gestao
Publica, quando de iniciativa do titular do 6rgao/entidade, devera ser encaminhada a
Casa Civil, contendo Oficio subscrito pelo titular.

O formulario de que trata o Anexo | desta Orientacdo devera ser preenchido

e assinado pela chefia da unidade de Recursos Humanos do érgao/entidade para
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subsidiar a indicacio da autoridade responsavel e a decisdo do Governador do Estado
antes do ato de nomeacéao/designacgao.

O formulario deve ser anexado ao Oficio de encaminhamento do protocolo a
Casa Civil.

ORIENTAGOES FINAIS

Caso o indicado esteja nomeado ou designado em outro cargo, mesmo que em
orgao diverso, a informacgao deve constar no formulario anexo, identificando o cargo
com a denominagéo e simbologia;

A disponibilidade de vagas deve ser observada em consulta aos Nucleos de

Recursos Humanos dos respectivos érgaos e sistema Meta4.

Curitiba, 13 de fevereiro de 2023.

Ruth Duarte Menezes Correia

Diretora do Departamento de Recursos Humanos e Previdéncia

ua Jacy Loureiro de Campos S/N | Palacio das Araucarias | Centro Civico | Curitiba/PR | 80.530-915 | 41 3313.6264 | 41 3313.6670 www.administracao.pr

ORIENTACAO 006/2023. Assinatura Avancada realizada por: Ruth Duarte Menezes Correia (XXX.489.379-XX) em 14/02/2023 08:51. Inserido ao documento 484.269 por:
Daniele Souza Brancaleone em: 13/02/2023 16:38. Documento assinado nos termos do Art. 38 do Decreto Estadual n? 7304/2021. A autenticidade deste documento
pode ser validada no enderego: https://www.eprotocolo.pr.gov.br/spiweb/validarDocumento com o cédigo: c9b82ad42ac2803eh2e9483d6h95be861.




