GOVERNO DO ESTADO

SECRETARIA DA ADMINISTRACAO
E DA PREVIDENCIA

Departamento de Recursos Humanos e Previdéncia - DRH
Diretoria

COMUNICADO N°: 009/2023 Curitiba, 28 de abril de 2023

Assunto: Decreto Estadual n° 5.492/2016.

O Departamento de Recursos Humanos e Previdéncia - DRH, no exercicio
de sua atribui¢cao de exercer a coordenacgao e gestdo das atividades de administragao
de recursos humanos e previdéncia, conforme previsto no art. 26, inc. |, da Lei n.°
21.352/2022, bem como nas disposi¢cdes contidas no art. 13, do Decreto n° 3.888/2020,
a fim de esclarecer os procedimentos para levantamento e ressarcimento ao erario de

valores indevidamente percebidos por servidor,
COMUNICA:
1. Os calculos dos valores a serem restituidos AOS SERVIDORES QUE TIVEREM

PERCEBIDO ALGUMA VERBA INDEVIDAMENTE devem seguir, estritamente, o

estabelecido pelo Decreto Estadual n® 5.492 de 10 de novembro de 2016, pedem-se

especial atengdo ao contido no Art. 3°, item II:

“Art. 3.° O processo administrativo devidamente protocolado sera
iniciado pela Unidade de Recursos Humanos do 6rgdo de origem do
servidor ou do ex-servidor, no prazo maximo de 30 (trinta) dias da data
do conhecimento do pagamento indevidamente implementado,
prorrogaveis, mediante justificativa da unidade, por iguais periodos e a
critério do titular do 6rgéo, devendo conter os seguintes documentos:

I - dados funcionais;

Il - planilha discriminando os valores indevidamente recebidos
deduzidos os descontos de imposto de renda e contribuigdo
previdenciaria, o efetivamente devido e a diferenca a ser devolvida
ao erario; (grifado)

Il - periodo em que foi realizado o pagamento indevido;

IV - justificativa do 6rgédo destacando a origem, a natureza e os motivos
que envolveram o pagamento indevido ao servidor ou ex-servidor;
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V - comprovante de que a Unidade de Recursos Humanos do 6rgéo de
origem do servidor ou ex-servidor procedeu a noftificacdo para a
devolucéao de valores;

VI - manifestagdo da assessoria juridica do 6rgéo de origem do servidor
ou do ex-servidor sobre os fatos e os argumentos de defesa, em caso
de duvida juridica pela Unidade de Recursos Humanos.

Exemplo 1:
> Servidor que recebeu indevidamente R$ 7.000,00 e deve devolver o valor

integral (30 dias);
» Com um dependente para fins de IR

» Contribuicdo previdenciaria de 14%

Total de vantagens pagas (bruto) R$ 7000,00

Contribuicéo previdenciaria R$ 980,00

Imposto de renda retido na fonte | R$ 734,00

(27,5%)!

Valor liquido R$ 5.286,00 (deduzidos os descontos de

imposto de renda e contribuigcdo previdenciaria)

I Célculo do imposto de renda retido na fonte:
R$ 7.000,00 (valor bruto)
- R$ 980,00 (contribui¢do previdenciaria)
- R$ 189,59 (dedugdo de 1 dependente de IR)
=5.830,41 (Base de calculo do imposto de renda retido na fonte)
x 27,5% (Aliquota IR)
=R$ 1.603,36 (IR bruto)
- R$ 869,36 (parcela a deduzir)
=RS$ 734,00 (Imposto de renda retido na fonte)
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Exemplo 2:

> Servidor que recebeu indevidamente R$ 7.000,00 (referente a 30 dias), porém
deveria receber apenas 17 (dezessete) dias, ou seja, deve devolver o
excedente a 13 (treze) dias;
Com um dependente para fins de IR
Contribuicao previdenciaria de 14%

Valor liquido de R$ 5.286,00 conforme exemplo 1

Y V V V

Como deveria ter sido pago (referente a 17 dias):

Total de vantagens (valor bruto) R$ 3.966,67
Contribuicéo previdenciaria (14%) R$ 555,33
Imposto de renda retido na fonte (15%)? | R$ 128,46

Valor liquido R$ 3.282,88 (deduzidos os descontos de imposto
de renda e contribuicdo previdenciaria)

2 Calculo do imposto de renda retido na fonte:

R$ 3.966,67 (valor bruto)

- R$ 555,33 (contribuigdo previdenciaria)

- R$ 189,59 (dedugdo de 1 dependente de IR)

=3.221,75 (Base de calculo do imposto de renda retido na fonte)
x 15% (Aliquota IR)

=RS$ 483,26 (IR bruto)

- R$ 354,80 (parcela a deduzir)

= RS$ 128,46 (Imposto de renda retido na fonte)
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Assim a diferenga entre o valor pago e o valor que deve ser restituido:

Total de vantagens (valor bruto) R$ 3.033,33 (R$ 7.000,0030 dias - R$
3.966,67/17 dias)
Contribuicao previdenciaria (14%) R$ 424,67 (R$ 980,00 - R$ 555,33)

Imposto de renda retido na fonte (15%) | R$ 605,54 (R$ 734,00 - R$ 128,46)

Valor liquido R$ 2.003,12 (R$ 5.286,00 - R$ 3.282,88)

No intuito de facilitar o calculo do Imposto de Renda Retido na Fonte, esta
DGF/SEAP indica o Site da Receita Federal®, na qual consta o Simulador de
Aliquota Efetiva do IR.

ORIENTAGOES COMPLEMENTARES

1. Recolhimento via GR cadastrado no Meta4

Valores recolhidos via GR sdo cadastrados no Meta4 através do perfil
SG ROL _E IR REC _GR, através do Caminho: Processos de RH \ Folha de
Pagamento \ Rotinas Anuais \ Genérico \ IR Recolhido via GR.

Caso o chefe ou assistente do RH ndo possua este perfil, devera ser solicitada
a liberacdo mediante envio de protocolo a DGF/SEAP.

3 Disponivel em: https://www27 .receita.fazenda.gov.br/simulador-irpf/
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Com o devido acesso, o registro devera ser realizado considerando a data de

referéncia da folha, ou seja, 0 ano e o més em que houve o pagamento indevido;

I. Quando o valor recolhido € igual ao valor tributavel do més (valor bruto -
previdéncia - IR), aquele més é excluido da base de imposto de renda;
II. Quando o valor recolhido é parcial, somente o valor cadastrado € deduzido da

base de IR, sem alterar os valores de previdéncia e IR.

) Re
Arquivo  EdigBio Ver Ferramentas Ajuda
B 6o
Menu Imprimir Salvar Exportar para o exc Recarregar

Recolhimento via GR

Recolhimento via GR
ELX 4 THR DK < (118/118) [ Novo
ID RH
Nam. periodo
Data Referencia Folha Efetivos - Margo 2022 1 Efetivos Q
Valor Bruto
Valor Liquido

Valor Recolhido
Valor RRA
Valor Recolhido RRA

Comentério

Lembramos que o cadastro dessa informagdo é importado anualmente para
confeccdo da Declaracdo de Imposto de Renda Retido na Fonte — DIRF e impacta
diretamente nas informagdes que sdo prestadas a Receita Federal, bem como no

Comprovante de Rendimentos dos servidores e militares estaduais.
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2. Recolhimento em folha de pagamento

[ll. Rubrica 2336 (Devolu¢do de Vantagens) - Valores recolhidos na rubrica 2336

sao deduzidos da base de IR do més em que sao implantados;

Se o servidor solicitar a Receita Federal a restituicao de valores divergentes do
Comprovante de Rendimentos, provavelmente, caira em malha fiscal, pois a
Declaragao de Ajuste Anual Pessoa Fisica deve estar de acordo com os valores do
Comprovante de Rendimentos, que por sua vez estardo de acordo com a DIRF.

Portanto, caso haja alguma divergéncia entre a Declaragdo de Imposto de
Renda e o Comprovante de Rendimentos, podera incorrer em problemas de ordem
fiscal.

Solicitamos o repasse destas informacdes a equipe técnica que compde a sua
Unidade de Recursos Humanos.

Em quaisquer duvidas, solicitamos que este Departamento seja contatado.

Beatriz Manfroi da Silva Latuf,

Chefe da Divisao de Gestao de Folha de Pagamento — DGF

Daniele Souza Brancaleone
Coordenadora dos Nucleos de Recursos Humanos - DRH

De acordo,

Ruth Duarte Menezes Correia
Diretora do Departamento de Recursos Humanos e Previdéncia
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