GOVERNO @

DO ESTADO DO PARANA

SECRETARIA DA ADMINISTRACAO
E DA PREVIDENCIA

DEPARTAMENTO DE OPERACOES E SERVICOS - DOS

AVISO N° 07/2023

O DEPARTAMENTO DE OPERAGCOES E SERVICOS — DOS, no exercicio de sua atribuicdo de
promover a uniformizacdo das atividades administrativas para servicos de mao de obra
especializada em SERVICOS CONTINUADOS DE ASSISTENTE ADMINISTRATIVO (PE N.c 1428 2021),
vem por meio deste divulgar aos interessados, 0s INDICES DE REPACTUACAO com base nas

CONVENGCOES COLETIVAS DE TRABALHO - CCT para 0 EXERCICIO DE 2023.

1. NOTA LEMBRETE

1.1. Os indices que serdo aplicados, foram estabelecidos ap6s andlise das planilhas
apresentadas por meio de Pedido Formal das empresas e que compde os valores para

cada tipo de posto de trabalho, em relacéo aos Pregdes a que se referem.

1.2. Insta observar que somente sdo analisados por este Departamento os indices que séo

formalmente solicitados pelas empresas, haja vista que, a obrigacéo pela solicitacdo da

repactuacao compete a cada contratado.

1.3. Cabe ressaltar que, conforme o regramento estabelecido nos certames, ficou

preestabelecido que a SEAP apenas divulga os indices de reajustes, consoante as

clausulas especificas de repactuacdes de cada pregao.

1.4. Neste ato a administracdo repassa aos prestadores de servigos os valores pactuados
nas respectivas CCTs, obedecendo estritamente aos itens constantes nas propostas de

precos da ocasido do certame.
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A repactuagio ¢ (subjespécie de reajuste, que autoriza o reequilibrio da relacio econdomico-
financeira do contrato baseado na demonstracio da variacao efetiva dos custos de producio, ou
seja, na variacio dos elementos que compdem o custo da atividade executada pelo contratado.

CCT SINEEPRES/SINDEPRESTEM PR00283/2023 - Data Base Marco
Piso base: R$ 1.778,00 — Vale Refeicao: R$ 550,00

CCT SIEMACO PR 0092/2023 — Data Base Fevereiro

Piso base: R$ 1.778,00 — Vale refei¢cdo: R$ 551,50

1.1. RELACAO DE LOTES E SEUS INDICES PREGAO 1428/2021(ADMINISTRATIVOS):

Produserv Servicos Eireli
Lote 01 - percentual de 7,76%

Adservi Administradora de Servicos
Lote 02 — percentual de 6,39%

Planservice Terceirizacao
Lote 04 — percentual de 7,20%

Plansul Planejamento e Consultoria
Lote 03 - percentual de 6,90%.

Lote 05 - percentual de 6,09%
Lote 06 - percentual de 5,76%

Importante —»ao conceder a REPACTUACAOQ?, deverdo ser atendidas as prerrogativas
abaixo.

1 = R . ) . S ; = .

A repactuacdo possui aplicagdo exclusiva nos contratos de servi¢cos continuos com dedicacdo exclusiva de méo de obra, com o objetivo de
preservar a remuneracéo do contratado, em razdo de um desequilibrio contratual ordinario gerado pela majoragdo dos encargos trabalhistas e dos
insumos na relagéo contratual.
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2. RESUMO DAS PRERROGATIVAS

O cumprimento do § 3.° do artigo 80' do Decreto Estadual n. ° 4.993/2016 é de
responsabilidade de cada Org&do/Entidade contratante, que tomara as sequintes acées:

a. Cada Orgao/Entidade devera negociar e estabelecer um indice que ndo podera ser maior
que o divulgado pela SEAP;

Obs. E de suma importancia a negociacdo com o prestador dos servicos no que
compreende a renuncia, a reducédo do percentual ou a aplicacdo do indice a partir de
fevereiro/2023.

b. A afericho dos pregos praticados no mercado, ou em outros contratos com a

Administracéo (o 6rgao contratante demonstrara a vantajosidade em caso especifico);

c. Anova planilha de formagéo de precos, atualizada conforme o indice disponibilizado para

o reajuste, ndo podera refletir variagdo maior que o indice indicado ou o indice negociado;

d. A disponibilidade Or¢camentaria € de responsabilidade do contratante em demonstrar no
exato momento da aplicacdo da repactuagéo, observe que no presente momento ndo ha
autorizacao de despesas, mas tdo somente a divulgagéo do indice apurado, a exemplo da
divulgacao do indice do exercicio anterior, o procedimento foi compativel com a reflexdo
acima, o decreto esta direcionado ao 6rgdo contratante, porém, para que nao haja
excessos nas concessoes, e seja uniforme a aplicacdo pelo Poder Executivo do Estado do
Parana, a SEAP se propdes a analisar as variacfes da CCT e indicar um indice que
poderd ser aplicado ou ndo pelos 6rgdos contratante, pois essa é a prerrogativa da

autoridade contratante;
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e. A edicdo do Termo de Apostilamento que atenda aos requisitos necessarios com todas as
prerrogativas administrativas para o seu langcamento no GMS/Contratos, inclusive realizar

diligéncias se julgar necesséria;

f.  Novos valores decorrentes das repactuacdes, terdo suas vigéncias contadas de acordo

com ainciso Ill do artigo 81" do Decreto Estadual n. © 4.993/2016.

g. E necessaria a complementacio da garantia de execucdo dos contratos, se for o

caso, em decorréncia dos valores repactuados.

Feitos os esclarecimentos devem os “6rgdos e entidades da Administracdo Publica do Estado

do Parana reqistrar e manter atualizado todos os dados e informacdes junto ao Sistema de

Gestao de Materiais, Obras e Servicos — GMS”, com base normativa no Decreto n. © Decreto
5880 - 07 de outubro de 2020.

A proposicao de definicdo de um indice Unico e geral por Pregédo a ser aplicado oportunamente
aos contratos ja celebrados, pretende unificar e padronizar as aplicacdes nos contratos. A
titulo de esclarecimento, as repactuacdes serdo aplicadas contrato a contrato, um a um, caso

a caso, 0rgéo a orgao, de acordo com as exigéncias processuais.

Este AVISO 2endereca-se aos Nucleos Administrativos Setoriais (NAS) vinculados a SEAP e

demais Unidades Administrativas Direta e Indireta, nos sequintes termos:

» Todos os 6rgaos deverdo formular imediatamente o Termo de Apostilamento relativo aos
periodos de cada Pregao informado, obedecidas as formalidades legais, orcamentarias e

financeiras.

2 Decreto n.2 3.888/2020, art. 18. Para cumprimento de suas atribui¢des de uniformizar e padronizar os procedimentos relativos a gestdo
administrativa da Administragdo Direta, autdrquica e fundacional, o Departamento de OperagBes e Servigos poderd emitir orientagdes e
avisos, que deverdo ser observados pelos Grupos Administrativos Setoriais e demais unidades administrativas de autarquias e fundagdes.
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Dé-se ciéncia, publique-se no sitio eletronico da SEAP/DOS/DCA,

https://www.administracao.pr.gov.br/Pagina/Divisao-de-Coordenacao-Administrativa-DCA.

Curitiba, 06 de Marco de 2023

assinatura eletrénica

Alaur G. Balbino
Chefe da Divisado de Gestao de Contratos — DGC

Ciente e de acordo,

assinatura eletronica
Marcia Blassius
Diretora do Departamento de Operacdes e Servigos — DOS

i Art. 80. As repactuagdes de contrato serdo precedidas de solicitacdo da contratada, acompanhada de demonstracédo analitica da alteragdo dos
custos, por meio de apresentacdo da planilha de custos e formacdo de precos e do novo acordo ou convengdo coletiva que fundamenta a
repactuagdo do contrato.

§ 3.° Quando da solicitagédo da repactuacgéo do contrato, esta somente sera concedida mediante negociagédo entre as partes, considerando-se:
| - os pregos praticados no mercado e em outros contratos da Administragao;

Il - as particularidades do contrato em vigéncia;

11l - 0 novo acordo ou convengao coletiva das categorias profissionais;

IV - a nova planilha com a variacé@o dos custos apresentada;

V - indicadores setoriais, tabelas de fabricantes, valores oficiais de referéncia, tarifas publicas ou outros equivalentes; e

VI - a disponibilidade orcamentéaria do 6rgéo ou entidade contratante.

i Art. 81. Os novos valores contratuais decorrentes das repactuagées terdo suas vigéncias iniciadas observando-se o seguinte:

1l - em data anterior a repactuag&o do contrato, exclusivamente quando a repactuacéo envolver revisdo do custo de méo de obra e estiver vinculada
a instrumento legal, acordo, convengdo ou sentenca normativa que contemple data de vigéncia retroativa, podendo esta ser considerada para efeito
de compensacgao do pagamento devido, assim como para a contagem da anualidade em repactuacdes futuras;
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EQUIPARACA SALARIAL ASSISTENTE
ADMINISTRATIVO - PE'N.° 1428/2021

\
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No PE N.° 1428/2021 ha previsao de equiparacao salarial dos postos
de Assistente Administrativo do Nivel Il para o Nivel |, para aqueles
casos em que, comprovadamente, o prestador de servicos tenha
atingido cumulativamente os 12 (doze) meses de contratacdo e o
resultado satisfatorio na avaliacdo de competéncias.

A previsao de equiparacao salarial esta prevista no edital e deve ser
realizada através de REPACTUACAO, conforme se segue:

1.2.3. Posto de Trabalho, Assistente Administrativo Nivel Il

1.2.3.1. CODIGO da fungio: CBO: 4110-05

1.2.3.2. Jornada: compativel com os itens constantes da tabela acima, ou seja, 30, 40 e 44
horas semanais, com hordrio a ser definido pelos diretores das unidades, nos Llimites
estabelecidos na CLT.

1.2.3.3. Escolaridade minima exigida: Ensino médio completo.

1.2.3.4. Destina-se a inclusdo do JOVEM no mercado de trabalho, com a reserva de
aproximadamente 20% do total de vagas, exceto os postos destinados aos profissionais com
risco.

1.2.3.5. A remuneracdo a ser paga no programa serd o PISO previsto na respectiva
Convencgdo Coletiva acrescido dos demais beneficios estipulados.

1.2.3.6. Apds 12 (doze) meses do inicio da prestacdo de servigos, conceder-se-d e

equiparagdo salarial ao assistente administrativo nivel |, sendo permitido inclusive acesso aos
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postos de risco, garantindo desta forma a oportunidade para o crescimento profissional e
motivagdo necessaria para a boa prestacdo de servigos.

1.2.3.7. O processo de equiparagdo deverd ser elaborado dentro do processo de
REPACTUACAO do contrato, sendo apresentado as respectivas planilhas de custos
acompanhados de planilhas de avaliagdo de competéncia.

A equiparacao salarial sera concedida somente se o terceirizado que realizar as
atividades do respectivo posto cumprir o critério temporal de 12 meses
exercendo as fungoes. Por conseguinte, € necessario que o gestor de contratos
analise cada caso separadamente e determine quais os prestadores de servicos
serao beneficiados com a progressao do Nivel | para o Nivel Il, por meio de uma
avaliacao individualizada.
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A equiparacao salarial devera ser concedida conforme valores discriminados nas
tabelas abaixo:

a) LOTE 01 - PRODUSERV

DE:
INDEX NOME DO POSTO

VALOR
UNITARIO

Assistente Administrativo Il, 30 horas semanais de segunda a sexta,
CARACTERISTICAS ADICIONAIS: Cracha, Demais informacdes de
acordo com Termo de Referéncia e/ou Descritivo Técnico do
Processo

Assistente Administrativo Il, 40 horas semanais de segunda a sexta,
CARACTERISTICAS ADICIONAIS: Crachd, Demais informaces de
acordo com Termo de Referéncia e/ou Descritivo Técnico do
Processo

RS 3.073,32

RS 3.830,67

Assistente Administrativo Il, 44 horas semanais de segunda a
sabado, CARACTERISTICAS ADICIONAIS: Crachd, Demais informacfes
de acordo com Termo de Referéncia e/ou Descritivo Técnico do
Processo

RS 4.183,31

PARA:
INDEX NOME DO POSTO

VALOR
UNITARIO

Assistente Administrativo |, 30 horas semanais de segunda a sexta,
CARACTERISTICAS ADICIONAIS: Cracha, Demais informacdes de
acordo com Termo de Referéncia e/ou Descritivo Técnico do
Processo

Assistente Administrativo |, 40 horas semanais de segunda a sexta,
CARACTERISTICAS ADICIONAIS: Crachd, Demais informac&es de
acordo com Termo de Referéncia e/ou Descritivo Técnico do
Processo

RS 3.754,95

RS 4.739,50

Assistente Administrativo |, 44 horas semanais de segunda a sabado,
CARACTERISTICAS ADICIONAIS: Crachd, Demais informac&es de
acordo com Termo de Referéncia e/ou Descritivo Técnico do
Processo

RS 5.183,01
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b) LOTE 02 - ADSERVI

DE:
VALOR
INDEX NOME DO POSTO UNITARIO
Assistente Administrativo Il, 40 horas semanais de segunda a sexta,
CARACTERISTICAS ADICIONAIS: Cracha, Demais informacdes de
1 . .. .. RS 3.901,62
acordo com Termo de Referé&ncia e/ou Descritivo Técnico do
Processo
PARA:
VALOR
INDEX NOME DO POSTO UNITARIO
Assistente Administrativo I, 40 horas semanais de segunda a sexta,
CARACTERISTICAS ADICIONAIS: Cracha, Demais informactes de
1 . . RS 4.835,94
acordo com Termo de Referéncia efou Descritivo Técnico do
Processo
c) LOTE 03 — PLANSUL
DE:
VALOR
INDEX NOME DO POSTO UNITARIO
Assistente Administrativo Il, 30 horas semanais de segunda a sexta,
CARACTERISTICAS ADICIONAIS: Cracha, Demais informaces de
4 . . . . RS 3.006,23
acordo com Termo de Referéncia e/ou Descritivo Técnico do
Processo
Assistente Administrativo Il, 40 horas semanais de segunda a sexta,
CARACTERISTICAS ADICIONAIS: Crachd, Demais informacfes de
5 . . . RS 3.755,32
acordo com Termo de Referéncia e/ou Descritivo Técnico do
Processo
PARA:
VALOR
INDEX NOME DO POSTO UNITARIO
Assistente Administrativo |, 30 horas semanais de segunda a sexta,
CARACTERISTICAS ADICIONAIS: Cracha, Demais informacBes de
1 . .. . RS 3.680,77
acordo com Termo de Referéncia e/ou Descritivo Técnico do
Processo
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Assistente Administrativo |, 40 horas semanais de segunda a sexta,
9 CARACTERISTICAS ADICIONAIS: Crachd, Demais informac&es de

. .\ . RS 4.655,07
acordo com Termo de Referéncia e/ou Descritivo Técnico do >
Processo
d) LOTE 04 —- PLANSERVICE
DE:
VALOR
INDEX NOME DO POSTO UNITARIO
Assistente Administrativo Il, 40 horas semanais de segunda a sexta,
CARACTERISTICAS ADICIONAIS: Cracha, Demais informac&es de
1 Y L RS 3.810,84
acordo com Termo de Referéncia e/ou Descritivo Técnico do
Processo
PARA:
VALOR
INDEX NOME DO POSTO UNITARIO
Assistente Administrativo I, 40 horas semanais de segunda a sexta,
CARACTERISTICAS ADICIONAIS: Crachd, Demais informac&es de
1 .. . .. RS 4.723,44
acordo com Termo de Referéncia e/ou Descritivo Técnico do
Processo
e) LOTE 05 - PLANSUL
DE:
VALOR
INDEX NOME DO POSTO UNITARIO
Assistente Administrativo Il, 40 horas semanais de segunda a sexta,
CARACTERISTICAS ADICIONAIS: Crachd, Demais informaces de
4 . . RS 3.714,05
acordo com Termo de Referéncia e/ou Descritivo Técnico do
Processo
PARA:
VALOR
INDEX NOME DO POSTO UNITARIO
Assistente Administrativo I, 40 horas semanais de segunda a sexta,
CARACTERISTICAS ADICIONAIS: Crachd, Demais informaces de
2 a - . RS 4.603,10
acordo com Termo de Referéncia e/ou Descritivo Técnico do
Processo
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f) LOTE 06 — PLANSUL

DE:
VALOR
INDEX NOME DO POSTO UNITARIO

Assistente Administrativo 11, 40 horas semanais de segunda a sexta,
CARACTERISTICAS ADICIONAIS: Crachd, Demais informac&es de

1 L e RS 3.687,86
acordo com Termo de Referéncia e/ou Descritivo Técnico do
Processo

PARA:
VALOR
INDEX NOME DO POSTO UNITARIO

Assistente Administrativo I, 40 horas semanais de segunda a sexta,
CARACTERISTICAS ADICIONAIS: Crachd, Demais informac&es de

1 . . . RS 4.570,21
acordo com Termo de Referéncia e/ou Descritivo Técnico do
Processo

N
-
L
2 F

Principais perguntas relacionadas ao tema em discussao:

1. Em caso de repactuacao e transformacao de um posto de trabalho,
no qual o trabalhador atual seja substituido por outro, é necessario

que o referido posto retorne ao nivel de "assistente administrativo
n"?

Resposta: N3o. Apds realizado o apostilamento, o posto de trabalho sera
designado como ‘"assistente administrativo 1", independentemente da
substituicdo do trabalhador. Portanto, o colaborador que estiver
desempenhando a funcdo deve cumprir os critérios minimos estabelecidos para
o posto de assistente administrativo .
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2. Apés o apostilamento, significa que poderei contratar mais um
posto de assistente administrativo para o primeiro emprego, ou seja,
isso resultara em um aumento no numero de postos disponiveis com
essa repactuvacao?

Resposta: Ndo serd possivel contratar mais um posto de trabalho para o
primeiro emprego. Isso ocorre porque o apostilamento implica na
transformacdo do posto de trabalho existente, ndo permitindo, nesse contexto,

o aumento dos quantitativos.

Exemplificando: o posto "A" se transforma em "B", ndo havendo possibilidade
de restaurar o posto "A" para preencher essa "lacuna.

3. Com base na resposta anterior, ao realizar o apostilamento para
todos os postos iniciais contratados como assistente administrativo
Il, ndo haverd mais o critério do 1° emprego?

Reposta: Sim, pois o assistente administrativo | exige experiéncia minima
definida no edital.

ATT
Lol l
1
ATENCAO: E importante considerar que o valor retroativo deve ser aplicado

desde o marco inicial da transformacdo do posto, ou seja, a data em que o
individuo teve direito a promogdo. Além disso, a contratada devera comprovar

que efetuou o pagamento do valor retroativo ao terceirizado.

Essa comprovacdo é necessdria para garantir a transparéncia e a conformidade
com as obrigagdes contratuais.
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GMS MODULO CONTRATOS

Orientagbes sobre o cadastro de apostilamento (equiparacdo Assistentes
Administrativos).

Com o objetivo de assegurar o pleno
cumprimento da exigéncia legal estabelecida
no Edital PE n.° 1428/2021, realizamos uma

adaptacao no sistema GMS Maodulo Contratos

al ajuste possibilita o cadastramento do
apostilamento como Acréscimo/Supressao
mostrando-se como uma medida essencia
para a situacao em questao. Isto se deve &
necessidade de transpor a quantidade do Postc
Il para o Posto L.

1) Acessar Contratos > Aditivo do Contrato:

Catdlogodetens  Fomecedores Fase tema Fase Extema Amosariado Compras-PR Coniralos Geral Tramitagdo  Fomecedor (NOVO)  Pagamentos Sair
° Aditivo do Contrato.
Usuario para testes GMS, seu Relatrios *| Previsso de Pagamento
Retoios  ° 20
W SEHCED *| Garantia do Contrato

PNCP Manter Laudo de Locacio T
Cadastro Geral *| Encerramento de Uso de imével
Padiiesde Documentos  °

Publicagéo| Processos Agendados - Quartz _ °|

2) Digitar o numero do contrato e clicar em Incluir:

Pesquisar Aditivo do Contrato

Contrato (NamerolAno 1580 |1 2022 |
Situagao do Aditivo: Orulumi i
Orgao Gestor: Qualquer
N do Te il
Periodo data inclusdo): 8a & comimve
Termo: Oadivo O Apostia @ ambos
Motivos: Qualguer
DataAssimatwraPubicaho: | |@a] |@ comwewa
£ e Connm @sim ONao
Cancelados:
CEcEm @
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3) Selecionar como opcdo de Natureza  Apostila, motivo
Acréscimo/supressao, preencher os demais campos e clicar em
Confirmar:

Comas sst02022
Tooseobiss

Grgie Gonser SEAR - Sacrenen oo Estacs Gn Acminatagic o 2 Preicinga
oA 3

Rmcncea Taien
(((((( — R———"— 200 g0 vaor Seetsles am conaos de ahs, sarvigo ¢ Sompras o e DV des50 e valr 5o et de rfoms oo
o
* bjet 0 o 5 Conee
P
R -
Fundaments Legat O

4) Na aba Itens/distribuicao, clicar em Alterar. No campo Valor unitério,
preencher a quantidade e clicar em Confirmar. Neste exemplo, serédo
diminuidos 04 postos Nivel Il (esta quantidade sera acrescentada no

Posto I).

Manter Aditivo

ens Distrauigho

Contrato: 15802022
e ewabngis
Nimero Aditivo: 3

2
Distribuicao Alterar Suprimir
” P pttaracao

Valor Unitério (R$) / Qtde (Novo)

Valor Unitério (R$) / Qtde (Original)

Processo Compea/Licitacso

valor: 4738.5000 valor.|4.739.5000

atoe: 39

PE - 14282021 Lote: 1

© 021054710 - Posia, Assistent Adrinisrati L 40 hras semanais o segunda a sets, CARACTERS

valor,| 3,830,670
atoe: 9

© 121007667 posts 40horas semansis CARACTER e 14202021 Lote 1

215.681,2100

Manter Aditivo

Adin RensDrstribuicho

Contrato: 15002022
e 30 & ca Previdincia
Mimero Aditive: 3

Vel Uniari (R%) / Qtde (Nove)  Distriio ANerar Suprims C2nc"e"

or Unitario (RS) / Qtde (Original)
o 47385000 o 7385008 1
Qe 35 ace [33 4

A arina)) * oam

© 31054710 - Post,Ausistnts Admirisiavol, 40 horas semanals 8e ssgunds 3 s, CARACTERS PE - 142802021 Lote 1

PE - 14282021 Lote: 1

0 031067667 - Posto, Assistents Adminisiraivo I, 40 horas semanais de $8gunda a s eka, CARACTERI

Totais - Valor x Qtde (R$):

Valor: 1820 6700
aide: 13

215.681.2100

ator 3830 6700
e
215.681,2100
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5) Confirmar a quantidade para o local de servico:

Distribuir ltem do Contrato - Aditivo

Contrato: 15802022
o : s
N° Aditivo: 3
tom: O 1105710 post, 140 horas semansis
Processo: PE - 14282021 - Lote 1

Valor Unitario (RS): 473850
Que. Total lem: 35
Valor Total ttem (RS): 1658525000

Incluic Novo Local | Voltar |

mento oongatério

- Orglo: | SEAP - 3

[
Qtde. Original Nova Qtde. Alterar Desativar

SEAP - Sucretaria do Estado da Administracio e Pravidincia ™ ) <= X

| i) s

© operacto eaizaca comsucesso

Distribuir ltem do Contrato - Aditivo

Contrato: 15002022
930 : SEAP
N® Aditivo: 3

ot 0031054710 Posin, ssistente Asminist oL, 40 horss semansis de seguaca 3 seta CARACTERISTICAS ADICIONAL
Processo: PE- 14282021 - Lote: 1

Valor Unitério (RS} 472650

Qude. Total tem: 35

Valor Total ltem (RS}: 165 852 5000

[ nchi owo ocat | vorar |}

* Orgio: | SEAP - Secretana de Estado da Administragdo ¢ da Prewdincia v

Local Entrega/Servico Qtde. Original Nova Qtde.

SEAP . Socretara do Extado 02 Acmiishagio s Pevingi 2 X

6) Conferir os valores na linha Totais (valor x gtde).

) pseacio s com sucessal

Manter Aditivo
Agiliv) Mens DNSLRMIIGE0 | VBIOUPTAZY

Contrato: 1es0znzz

Orgho Gestor: SEAP- Secretara do Estado d Atiminiskacio e da Previdinga

Wimero Aditive; 3

Valar Unitario (R$) / Qe (Original) Valor Unitirio (R$) / Qide {Novo)

© 531054710 Fosm, aonoras n 113 3 5603, CARACTERIS Valor: 47305 valor (4 739,5000
cie| 38

O 31057667 osm, 40narss ssmanis CaRacTER

Totais - Valar x Qtde (R$): 215.681,2100 219.316,5300

7) Caso haja total transposi¢cdo das quantidades do posto Il para o posto |,
utilizar a funcéo Alterar, preencher a nova quantidade do posto I:

Manter Aditivo
P [re— —
Contrato: 15802022
Orgho Gestor:  SEAP - Secrstaa o Estac s dinsagho o da Premdinss
Namero Aditivo: 3

ncelar

Processo Compra/Licitagdo Valor Unitério (R$) / Qtde (Original) Valor Unitario (R$) / Qtde (Novo) Distribuicio Alterar Suprimir :\;mm

ou0e 35 e (18 <a
S
|
O s31067667 - posto \alor 3630 6700 {vator 13830 6700
b o —

Totais - Valor x Qtde (R$) 215.681,2100 215.681,2100
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8) No item referente ao posto I, clicar na fungdo Suprimir.

Manter Aditivo

Ao Hoas Distribaigso ValosPrazo

Contrato: 15802022

Namaro Aditivo: 3

ancelar

Cance
Ttem Processo Compra/Licitagao Valor Unitario (R$) / Qtde (Original) Valor Unitério (R$) / Qtde (Novo) Distribuicdo Aterar Suprimir L0

0 31050710 rosi, » sot, CARACTERIS Pe- u2n021 Lote 1 o 47385000 o 47395600 [) x
ot 35 | cuse: 33
[ |
O c21067667- posto CARACTERE P - 14282021 Lote 1 Valor 38306700 |vator J |
e 13 fouce: |

Totais - Valor x Qtde (R$): 215.681,2100 277.294,7100

9) Conferir as informacdes e o valor na linha Totais (valor x gtde)

l Y

Manter Aditivo
aamo Hons Distruigdo ValouPrzg
Contrato: 15802022
Orgdo Gestor: SEAP - Secretara 08 ES1aco da AOMInE¥a3o & 0a Prendinda
Namero Aditivo: 3
Inctuir Novo Wem

Cancolar
Ttem Processo Compra/Uiciagdo Valor Unitirio (R$) / Qtde (Orlginal) Valor Unitarlo (R$) / Qtde (Novo) Distribuicso Alterar Suprimir A:'l"”“'"

© w31050710- poss PE - 14202021 Lot 1 Vsl 47385000 (vt 4730 5000 L
oo 35 [y
|
© 31067567 Postn PE- 14202021 Loe: 1 Valor 38308700 vaor 0.0000 g
oo 13 cude:[0
——

| Totais - valor x Qtde (R$): 215.681,2100 227.496,0000
 Sm—m—m—mree——o- —_—

10) Na aba Valor/prazo, preencher os campos solicitados, atentar para o
campo Valor Mensal, no qual devera ser informado a diferenca entre o
valor atual e o valor mensal antigo. Assim, o sistema ira calcular
corretamente o valor do aditivo. Clicar em Confirmar:

Catdlogo de ens. Fomecedores Amaxaritado Compras-PR Cortratos Tramitacda Fomecedor (NOVO)  Pagamentos

Manter Aditivo
ading fens Dissibuiclo | Valor Prazo
Contrato: 18802022
Orgio Gasior: SEAP - Secretans de ESI500 08 AOTHHENE;30 £ 08 Preniténgs
N Adttive: 3

Fosigaa Atual do Cantrato
Data Término Atuak 30082024
Prazo Total: 2400us585
Valor Global Aol 4817.957 90
Valor Mansal: 21560173

Percontual | aditado
- 0,56% (Percenual ulifzado do Valo Iicial 86 Cartalo
{Otjoto): !

Acséscimol Supressso

“Tipo: @#aisame Obscscima
~ Data d Inicio N
e OT207 | © oo
~Daado Fim Vigtncia: | 30062024 |0 © momasan
1 Cakysan Temoo.
“Tempo: 1200 Meses (Data Trming Conkao - Baa ico Vgbacia)
* Valor Mensal; a1 0 5 _Becatuta vator diis
“ Valor Aditiva: 1177748
Percentual: 7:31% () (Percentual uiizato do Valor nicial o Conlrsio)

Percanust do csdscines 1502 % @

Parcanstdo Decdscin 1215 % O

Nova posigBo do Contrato

Prazo Total 2400 Meses
Nova Valor Global: 505877544

Movo Valor Mensal: 227 436,52

Novo Parcentiual 4 4y @) (orconmunt uioad o valor Iiciat o Conrat)
aditada (Objeto):

Total Aditado de Wens: 14177745 ) (Direnga do Nowe aler Giobal para o Valer Glabal Aual do confrato)

) CEMIBS 98 Dreenchinmento begatéeo. :

AVISO 051/2023. Assinatura Avancada realizada por: Micheli Kovalski (XXX.750.829-XX) em 31/07/2023 11:33. Inserido ao documento 601.792 por: Andreia de Souza
Escobar em: 31/07/2023 11:29. Documento assinado nos termos do Art. 38 do Decreto Estadual n® 7304/2021. A autenticidade deste documento pode ser validada no
endereco: https://www.eprotocolo.pr.gov.br/spiweb/validarDocumento com o cédigo: alb8223a559ded4c42ebbdeldle8de579.




11) Prosseguir com o Ato autorizatério e Publicacéo.

Pesquisar Aditivo do Contrato

Controto (NimerolAno): 1560 (22

Situagho do Adivo: EmEdgle v

Orgho Gestor: Quskquer v
N do Termao AdivolApostil:

Periodo (data inclusdo): @ @ (omm

Termo: Adto O hpostia @ Ambos

Motivos: Qusique v

Data AssinaturalPublicago: Y @ oM

Bt S O

) Campo de preenchimento obagatinio

Pagina 1 de 1 (Tetal de 1 registros)

Retornar
Instrugso

Exibir Contrato Orodo Gestor Fornecedor Aditivo / Apostita Data Aditivo (Inclusio) Data Assinatura Situacio Sracun N
=0 Edicho

@ |z |sese oot | soe o— Er—— e

Pégina 1 0e 1 (Toksl de 1 registros)
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