
Atentar para o ANEXO VIII do referido
edital: 



MINUTA PADRÃO - CONTRATO DE PRESTAÇÃO

DE SERVIÇO CONTÍNUO



item 10.2.18 Substituir os funcionários,
cuja conduta seja julgada inconveniente, 
bem como os que estiverem em gozo de
férias e em eventuais faltas; (nosso grifo)

PE N.º 1428/2021 
SERVIÇOS CONTINUADOS DE ASSISTENTE

ADMINISTRATIVO.

PERÍODO DE FÉRIAS DOS POSTOS DE  
ASSISTENTES ADMINISTRATIVOS 

N O T A  I N F O R M A T I V A
D O S / S E A P

PERGUNTA:
POR CONTA DA NATUREZA DO OBJETO EM QUESTÃO, DEVE-SE
SOLICITAR A SUBSTITUIÇÃO DO POSTO DE ASSISTENTE
ADMINISTRATIVO DURANTE O PERÍODO EM QUE O MESMO
ESTIVER DE FÉRIAS? 

A resposta é sim. Conforme estabelecido na
cláusula legal presente no edital PE n.º 1428/2021
e também de acordo com a previsão contida na

Planilha de Custos.

Resumo: 

Para garantir a continuidade das atividades e
funções exercidas pelo posto de Assistente
Administrativo, o órgão contratante deve
requerer a designação de um substituto para o
período em que o titular estiver usufruindo de
suas férias. 

Seguir essa orientação até que a presente temática
seja respondida pela Procuradoria-Geral do Estado do
Paraná (PGE/PR). É importante ressaltar que a consulta
foi realizada por esse departamento, uma vez que diz
respeito ao posto de trabalho específico que foi
designado e treinado para realizar essa atividade.

Assim que recebermos o parecer da PGE/PR,
procederemos com a divulgação aos interessados. 


