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AVISO N.° 17/2023

O DEPARTAMENTO pe OPERACOES E SERVICOS (DOS), em consonancia com sua

A —_

— administrativas, vem por meio deste Aviso fornecer orientacdes a

responsabilidade de promover a padronizacdo das atividades

respeito de determinados pontos pertinentes & OBRIGACAO
LEGAL pe CUMPRIR COTAS E REQUISITOS ESTIPULADOS

NA LEGISLACAO ESTADUAL.

1. Reserva de Vagas para Pessoas com Deficiéncia em Contratos de Terceiri-
zacgao de Servigos Publicos - Lei Estadual n® 16.938/2011

A Lei Estadual n° 16.938/2011, aprovada pela Assembleia Legislativa do Estado do Parana,
determina a reserva de vagas para pessoas com deficiéncia nos contratos de terceiri-
zacgao de servigos publicos firmados com 6rgdos da Administracdo Publica Estadual.

As empresas prestadoras de servigos devem atender as seguintes propor¢oes:

«2% das vagas para contratos de 100 a 200 vagas;
«3% das vagas para contratos de 201 a 500 vagas;
«4% das vagas para contratos de 501 a 1.000 vagas;

«5% das vagas para contratos acima de 1.001 vagas.

A legislacéo exige que os gestores dos contratos mantenham registros atualizados das va-
gas para pessoas com necessidades especiais, anexando ao contrato relatério anual sobre

sua disponibilidade.
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Além disso, a obrigacdo de cumprir com a reserva de vagas para pessoas com deficiéncia
vale até mesmo para os editais de licitacdo e contratos firmados antes da data de vigéncia

da lei, observado o contido no art. 5 da referida lei promulgada pelo Legislativo.

Portanto, o ndo cumprimento dessas obriga¢cfes sujeita as empresas e agentes publicos as
penalidades da Lei Federal n° 8.666/1993.

v ATENTE AOS SEGUINTES ASPECTOS:
No que compreende a Lei Estadual n° 16.938/2011 (cota para pessoas com de-
ficiéncia):
Art. 320s gestores sao responsaveis pela execugdo e fiscalizagao dos contratos, na
forma estabelecida no art. 67 da Lei Federal n2 8.666, de 21 de junho de 1993, deve

manter o registro atualizado das vagas reservadas as pessoas com necessidades

preparar e elaborar relatério anual para ser arquivado juntamente com o contrato.

2. Cumprimento de Outras Cotas/Exigéncias:

Para ampliar a abrangéncia das obrigacdes, é necessario considerar 0s

seguintes aspectos:

o Reserva de Vagas para Mulheres Vitimas de Violéncia Doméstica em Em-

presas Prestadoras de Servicos ao Poder Publico Estadual - Lei Estadual
n° 19.727/2018

A Lei Estadual n° 19.727/2018, aprovada pela Assembleia Legislativa do Estado do
Parana, estabelece a obrigacao de reservar até 2% (dois por cento) das vagas de
emprego, nas empresas prestadoras de servicos ao Poder Publico Estadual que
contam com mais de 200(duzentos) empregados em seu quadro funcional, pa-
ra mulheres vitimas de violéncia doméstica e familiar.
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Essa reserva é aplicavel as mulheres que estdo sob os efeitos de, pelo menos, uma
das medidas protetivas de urgéncia previstas no art. 23 da Lei Federal n°
11.340/2006.

8.2.11 O representante da Administracdo devera observar o cumprimento da Lei Estadual n®
19.727/2018, que assegura a reserva de até 2% (dois por cento) das vagas de trabalho
nas empresas prestadoras de servigcos ao Poder Publico Estadual, que tenham em seu
quadro funcional mais de duzentos empregados, para mulheres vitimas da violéncia
doméstica e familiar e que se encontrem sob efeitos de, pelo menos, uma das medidas
protetivas de urgéncia previstas no art. 23 da Lei Federal n° 11.340, de 7 de agosto de
2006.

v ATENTE AOS SEGUINTES ASPECTOS:

Art. 2°Na hipdtese do ndo preenchimento da cota prevista, as vagas remanescentes
serdo revertidas para os demais candidatos.

Art. 3°Nas renovagdes ou aditamento dos contratos celebrados sera observado o
disposto nesta Lei.

Art. 4°Para a consecucdo dos objetivos desta Lei, poderdo ser celebrados convénios
com entidades da sociedade civil.

A legislagdo determina que, na auséncia de preenchimento das vagas reservadas,
as vagas remanescentes serdo disponibilizadas para outros candidatos. Além dis-
so, a aplicacdo dessas medidas se estende as renovacgfes ou aditamentos dos

contratos ja celebrados.

Para alcancar os objetivos desta lei, esta prevista a possibilidade de celebrar con-

vénios com entidades da sociedade civil.
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e Lei Estadual n° 18.712/2016 - Utilizacdo do Banco de Dados das Agéncias
do Trabalhador:

Aprovada pela Assembleia Legislativa do Estado do Parana, a Lei Estadual n°

18.712/2016, estabelece a obrigacdo de preencher novas vagas utilizando o

banco de dados das Agéncias do Trabalhador do Estado - Portal MTE - Mais

Empregos - para as_empresas concessionarias, permissiondrias. terceiriza-
das de servicos publicos, empresas publicas, sociedades de economia mista
e empresas beneficiadas com programas de fomento do Estado do Parana.

~

Principais Disposicdes:
o Cabe ao érgao contratante fiscalizar o cumprimento da obrigacéo;

e Aplica-se o disposto nesta lei aos contratos que tenham sido firmados antes de
sua data de vigéncia na medida em que surja a necessidade de preenchimento

de novas vagas de emprego.

e Quando pela falta de candidatos inscritos para o perfil da atividade a ser desen-
volvida as empresas ndo conseguem preencher as vagas reservadas, desde

gue apresentada declaracéo, serédo isentas de sancoes.

o As empresas devem oferecer ao trabalhador a ser contratado, salario compati-

vel com os beneficios e qualificacdo técnica inerentes a categoria e fungéo.

« Empresas em desacordo estdo sujeitas as sancdes do art. 2°:
Art. 2°. As empresas definidas no art. 12 desta Lei e que a infringirem estardo sujeitas
as seguintes sangdes, garantido o devido processo legal:
| - adverténcia;
Il - multa, na forma prevista no contrato;

Il - suspensdo temporaria de participacdo em licitacdo e impedimento de contratar
ou receber beneficios da Administracdo, por prazo ndo superior a dois anos;

IV - declaracdo de inidoneidade para licitar, contratar ou receber beneficios da
Administracdo Publica, por prazo ndo superior a cinco anos.
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« Editais de licitagdo para contratacdo devem incluir cldusula de cumprimento
desta lei.

8.2.10 O representante da Administracdo devera observar o cumprimento da Lei Estadual n®
18.712/2016, no que se refere a utilizagdo do Banco de Dados das Agéncias do
Trabalhador do Estado do Parana / Portal / MTE — Mais Empregos. As empresas deverao
comprovar mediante certiddo que pesquisou ou ofertou vaga e contratou através do
referido portal, para preencher seus quadros de trabalhadores relacionados ao contrato;

v ATENTE AOS SEGUINTES ASPECTOS:

Art. 6°. As empresas cujos contratos com o Poder Publico tenham sido firma-
dos anteriormente a presente Lei se adaptarao a medida da necessidade de

preenchimento de novas vagas de emprego.

Art. 2°, Paragrafo unico:Cabera ao érgdo contratante fiscalizar o cumprimen-

to da presente Lei.

O 6rgdo contratante é responsavel por fiscalizar o cumprimento da lei.

o Contratacdo de Menor Aprendiz em Vagas Terceirizadas:

Ressaltamos que a contratacdo de MENOR APRENDIZ néo é permitida para ocu-
par vagas terceirizadas, devido a incompatibilidade da carga horaria, condi¢cdes tra-
balhistas, remuneracéo e demais beneficios.

Solicitamos que observem rigorosamente essa restricdo ao preencher as vagas.
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Por fim, é importante enfatizar que caso nao seja viavel ade-
rir as legislacbes previamente mencionadas, € essencial
gue tal justificativa seja devidamente registrada nos docu-
mentos associados ao contrato. Esta pratica evidencia a
probidade e a diligéncia do gestor em relacdo ao cumpri-

mento das obrigacdes legais.

> O Formulario DOS "Fale conosco” continua sendo a ferramenta para o en-
vio de duvidas, basta acessar o Link na pagina da SEAP/DOS, Apresenta-
céo:

https://www.administracao.pr.gov.br/form/solicitacao-atendimento

@ administracao.pr.gov.br,

= SECRETARIADA =
PARANA @ ADMINISTRACAO E DA pIA

PREVIDENCIA

GOVERNO DO ESTADO

Inicio Institucional ~ Portais ~ Departamentos ~ Niicleos setoriais ~ Canais de atendimento ~ Transparéncia ~ Ouvidoria

FORMULARIO " Fale Conosco"

Formulério para solicitacdo de atendimento do Departamento de Operacdes e Servicos - DOS

faleconosco

= CLIQUE no bot&o abaixo para iniciar o atendimento
Solicitagdo de atendimento

PRAZO DE RESPOSTA : A resposta sera enviada em até 3 dias uteis™ pelo e-mail informado

Aviso 03_2023 - Divulgagio - por parte da SEAP- do Formulario de Atendimento deste DOS

0, bem como a necessidade de marcar
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Q\\ Por favor, assegurem a disseminacdo interna dessas

orientacOes aos departamentos envolvidos nesta demanda.

Dé-se ciéncia, publique-se no sitio eletrdbnico da SEAP/DOS/DCA,
https://www.administracao.pr.gov.br/Pagina/Divisao-de-Coordenacao-Administrativa

Curitiba, 18 de agosto de 2023.

Assinatura eletronica
Lorena Teresinha Frigo
Departamento de Operacgdes e Servicos — DOS

Assinatura eletronica
Felipe Hausberger Cidreira
Departamento de Operacgdes e Servicos — DOS

Ciente e de acordo,

Assinatura eletronica

Marcia Blassius
Chefe do Departamento de Operagdes e Servigos — DOS

Assinatura eletronica
Alaur Gomes Balbino
Chefe da Divisao de Gestao e Contratos — DGC/DOS
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