
 
 

 
 

COMUNICADO Nº: 014/2024                 Curitiba, 01 de outubro de 2024. 

Assunto: Instrução Normativa nº 01/2024 - Estabelece os procedimentos a serem adotados para a 
instrução dos protocolos encaminhados à CAC. 

 

 
 

Prezados Gestores, 

 

O Departamento de Recursos Humanos e Previdência – DRH, no exercício 

de sua atribuição de exercer a coordenação e gestão das atividades de administração 

de recursos humanos e previdência, conforme previsto no art. 25, inc. I, da Lei nº 

21.352/2023, bem como nas disposições contidas no art. 13, do Decreto nº 3.888/2020 

e  de suas atribuições regimentais, previsto na Resolução n.º SEAP n.º 8.459/2020; 

 

COMUNICAMOS 

 

A pedido da Comissão Especial de Análise de Cargos – CAC, encaminhamos 

para conhecimento a Instrução Normativa nº 01/2024, que estabelece os 

procedimentos a serem adotados para a instrução dos protocolos encaminhados à 

CAC. (anexo) 

 

 

DÚVIDAS OU ESCLARECIMENTOS 

 

Dúvidas e esclarecimentos devem ser direcionados ao e-mail: 
cacseap@seap.pr.gov.br 
 
 
 
 
 

Itamar André Rodrigues do Nascimento 
Chefe do Departamento de Recursos Humanos e Previdência 
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