
 
 

 
 

COMUNICADO Nº: 006/2025              Curitiba, datado e assinado digitalmente. 

Assunto: Relatório de acúmulo de cargos. 

 

 
 

Prezados Gestores, 

 

O Departamento de Recursos Humanos e Previdência – DRH, no exercício 

de sua atribuição de exercer a coordenação e gestão das atividades de administração 

de recursos humanos e previdência, conforme previsto no art. 25, inc. I, da Lei nº 

21.352/2023, bem como nas disposições contidas no art. 13, do Decreto nº 3.888/2020 

e de suas atribuições regimentais, previsto na Resolução n.º SEAP n.º 8.459/2020, 

considerando: 

Considerando o objetivo de facilitar a identificação de eventuais casos de 

acúmulo de cargos, empregos ou funções públicas, conforme previsto na legislação 

vigente, e buscando assegurar uma gestão cada vez mais eficiente, transparente e 

em conformidade com as normas legais, 

 

C O M U N I C A: 

 

Que está disponível, no sistema RHPARANÁ-META4, o Relatório de Acúmulo 

de Cargos, o qual poderá ser acessado para fins de consulta e acompanhamento das 

situações funcionais relativas ao acúmulo de vínculos dos servidores públicos dos 

órgãos da Administração Direta e Indireta do Estado do Paraná, sendo uma 

ferramenta essencial para o acompanhamento periódico das situações funcionais.  

O acesso ao relatório pode ser realizado no sistema RHPARANÁ-META4, 

seguindo o caminho: Processos de RH \ Kit de Relatórios de Recursos Humanos 

\ 38 – Relatório de Acúmulo de Cargos. 
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Contamos com a colaboração de todos para que as consultas sejam feitas de 

forma periódica, contribuindo para a regularidade e conformidade das situações 

funcionais. 

 

DÚVIDAS OU ESCLARECIMENTOS: 

Solicitamos que seja feita a leitura atenta a este documento, e no caso de 

dúvidas, formalizar por meio do e-mail: suportefolha@seap.pr.gov.br. 

 

Cap. QOEM PM Beatriz Manfroi da Silva Latuf 
      Chefe da Divisão – SEAP/DRH/DGF 

 
 

Euziane de Souza Campos 
Chefe do Departamento de Recursos Humanos e Previdência – DRH/SEAP 
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