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GOVERNDO ESTADO
SECRETARIA DA ADMINISTRACAO
E DA PREVIDENCIA

ANEXO | - DECRETO N.° 8.466/2013
FORMULARIO DE DISPOSICAO FUNCIONAL
(Preenchido pelo Servidor)

OPQZ\O PELO VENCIMENTO — Artigo 159 da Lei Estadual n.° 6.174/1970
DADOS DO SERVIDOR
Nome:

CPF: R.G.:

Artigo 159 da Lei Estadual n.® 6.174/1970: Ao servidor com vinculo efetivo nomeado para o exercicio de
cargo de provimento em comisséo é facultado optar pelo subsidio desse cargo ou pela percepc¢do do
vencimento e demais vantagens do seu cargo efetivo acrescido de gratificagdo fixa correspondente a

90% (noventa por cento) do valor do subsidio do cargo em comissao respectivo.

Vencimento somente do cargo em comissao.

Vencimento e demais vantagens do cargo efetivo + 90% (noventa por cento) do valor
do cargo em comissao*.

* No caso do servidor com duas linhas funcionais e optar pelo vencimento e demais vantagens do cargo
efetivo, acrescidos de 90% do valor correspondente ao simbolo do cargo em comissao, devera indicar
em qual linha funcional a movimentagdo serd com énus para o 6rgdo de origem ou com Onus para o
orgao de origem mediante ressarcimento e em qual sera sem Onus.

Linha Funcional COM 6nus para o 6rgao de origem.

Linha Funcional COM 6nus para o 6rgao de origem mediante ressarcimento.

Linha Funcional SEM 6nus para o 6rgao de origem.

Local: Data: / /

Assinatura do Servidor

Assinatura da Chefia da Unidade de Recursos Humanos

Encaminhar ao Servidor para preenchimento do Termo de Ciéncia dos impactos na carreira.
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