PARANA

GOVERNDO

ESTADO

EDITAL CONJUNTO N<2. 03/2026 — SEAP/SETI

A SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRACAO E DA PREVIDENCIA, por
meio da Escola de Gestdo do Parana, e a SECRETARIA DA CIENCIA,
TECNOLOGIA E ENSINO SUPERIOR, por meio da Universidade Estadual de
Londrina, no uso de suas atribui¢des legais, considerando a Lei Estadual 21352 -
1° de janeiro de 2023, os Decretos N 3.764, de 25 de outubro de 2004 e 3.888 de
21 de janeiro de 2020, e o protocolo Ne. 25.221.622-7 resolvem:

TORNAR PUBLICA

A abertura das inscrigdes para o preenchimento de 30 (trinta) vagas, para o Curso

de Especializagao em Gestao Documental, Educagao Patrimonial e Histéria

Publica, Pés-graduacao Lato Sensu, na modalidade de ensino a distancia, a ser

realizado pela Universidade Estadual de Londrina (UEL).

1. DO CURSO

1.1. A estrutura do curso possui carga horaria de 360 horas, assim distribuidas:

DISCIPLINAS C.H. CREDITOS | DEPARTAMENTO
Histdria, Memoria, Patrimonio 30 2 Histdria — UEL
Politicas Culturais e Patrimdnio Histérico-Cultural do 30 2 Histdria — UEL
Parana
Arquivistica e gestdo documental 45 3 Histdria — UEL
Museologia e gestdo documental 45 3 Histdria — UEL
Conservacgao Preventiva 45 3 Histéria — UEL
Inteligéncia Artificial e gestdo de acervos em 45 3 Histdria — UEL
ambiente virtual
Historia Pulica e Educagao Patrimonial | 45 2 Histéria — UEL
Histéria Publica e Educacao Patrimonial Il 45 2 Histéria — UEL
Metodologia e Projeto de Pesquisa 30 2 Histdria - UEL
TOTAL 360 24
TCC
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1.2. O Curso de Especializagao em Gestao Documental, Educagao Patrimonial
e Histéria Publica, tem por finalidade capacitar empregados e servidores publicos
estaduais que atuam, prioritariamente, com arquivos administrativos e, sobretudo,
histéricos, em atividades relacionadas a organizagao, preservagao e difusdo de
acervos documentais e museoldgicos, bem como a museografia e areas correlatas.
O curso destina-se, também, aos servidores que atuam na gestao e administragéo
de arquivos e museus do Estado, bem como aqueles que desenvolvem atividades
relacionadas a formulacdo, implementacado e execucio de politicas publicas nas

areas da Cultura e Turismo, no ambito do Poder Executivo Estadual.

1.3. Informacdes adicionais sobre o curso podem ser obtidas através do e-mail

gdrestec@uel.br

2. DAS VAGAS

2.1. Serao disponibilizadas 30 (trinta) vagas, para servidores publicos civis,
incluindo os servidores apenas cargo em comissao ou de fungdo comissionada,
servidores militares, bem como empregados publicos, todos do Poder Executivo do
Estado do Parana, para o Curso de Especializagao em Gestao Documental,
Educacao Patrimonial e Histéria Publica, que ocorrera junto com o Programa de
Residéncia Técnica em Gestao Documental, Educacao Patrimonial e Histéria

Publica.

3. DOS REQUISITOS PARA PARTICIPAGAO

3.1. Para concorrer as vagas do curso objeto deste edital, os interessados deverao

atender a integralidade dos requisitos relacionados a seguir.

3.2. Ser empregado publico ou servidor publico civil ou militar, incluindo-se os
servidores ocupantes apenas de cargos em comissdo ou de fungdo comissionada,
servidores militares, bem como empregados publicos, todos do Poder Executivo do
Estado do Parana ou militares de todos os Quadros da Policia Militar do Parana,
em efetivo exercicio de suas fungdes e ser possuidor de formagao de nivel

superior em uma das areas indicadas no item 3.3
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3.3. Ter formagao de nivel superior em uma das seguintes areas do conhecimento:
Histdria, Arquivologia, Ciéncia da Informacdo, Arquitetura, Geografia, Ciéncias
Sociais, Administracao e outras areas afins.

3.4. Excluem-se os empregados ou servidores que se encontram em licenga sem
vencimentos, bem como aqueles cedidos, com ou sem 6nus para a Administragao
Estadual, aos érgéos ou entidades nao integrantes do Executivo Publico Estadual
(Poderes Legislativo e Judiciario) assim como servidores dos Poderes Legislativo,
Judiciario, Ministério Publico e Defensoria Publica.

3.4.1. Excluem-se, também, os servidores que estejam inscritos ou participando de
outro programa de Pdés-Graduagao Lato Sensu ofertado pelo Estado, bem como

aqueles que nao se encontrem em efetivo exercicio de suas fungdes.

3.5. Realizar a inscri¢do na Pos-Graduacgao, via meio eletrénico, na Plataforma de
Educacéo a Distancia da Escola de Gestdo do Parana, através do preenchimento

do Formulario Obrigatério — Dados do Candidato, Atividade 1, através do link

https://www.administracao.pr.gov.br/Escola-de-Gestao/Pagina/Curso-de-Especializacao-

em-Gestao-Documental-Educacao-Patrimonial-e

3.5.1 Caso o candidato ndo possua cadastro na Plataforma de Educacdo a
Distancia da Escola de Gestdo do Parana, deve ser efetuado previamente o

cadastro através do link https://www.ead.pr.gov.br/login/signup.php

3.6. Solicitar inscricdo na Pds-Graduacgao utilizando a Plataforma de Educacéao a
Distancia da Escola de Gestdo do Parana, por meio da Ficha de Solicitagao de
Inscrigao, atestando que as informacdes sdo verdadeiras, que tém ciéncia dos
critérios estabelecidos e que nao realizou nem esta cursando outro curso de pés-
graduacéo /ato ou stricto sensu com 6nus para o Estado, no ultimo ano, conforme
declaragéo constante da Atividade 2 (ANEXO I).

3.7. Na Atividade 3, na plataforma de Educacédo a Disténcia da Escola de Gestao
do Parang, inserir Declaragao de Ciéncia e Concordancia da Chefia Imediata da
participacdo do servidor na Pés-Graduacao, com assinatura eletrénica, conforme
modelo constante no ANEXO II.

3.8. Na Atividade 4, na plataforma de Educacédo a Disténcia da Escola de Gestao
do Parana, inserir Declaragdo Funcional, assinada eletronicamente pela Chefia
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da Unidade de Recursos Humanos a que pertence o empregado ou servidor,
comprovando ndo se encontrar em licenca para tratamento de saude, ou outro tipo
de licenca e ndo estar cedido, bem como ter cumprido integralmente ou estar
cumprindo o periodo de estagio probatorio, ser ocupante de cargo em comisséo
(ANEXO I11).

3.9. Na Atividade 5, na plataforma de Educacao a Distancia da Escola de Gestao
do Parana, deve ser inserida a Autorizagido do Titular do Orgao/Secretaria,
(ANEXO 1V), preenchida e contendo a autorizagdo com assinatura eletrénica pelo
Titular do Org&o/Secretaria (Secretario de Estado ou Diretor-Geral para as
Secretarias, Reitor para Universidades e Hospitais Universitarios, Comandante
Geral ou Comandante Regional para a Policia Militar ou Bombeiros Militares, ou do
dirigente maximo da Instituicdo para os orgaos de outra natureza), ou 0s seus
respectivos representantes legais (anexando respectiva copia de portaria do ato
legal delegando poderes).

3.10. Na Atividade 6, na plataforma de Educacao a Distancia da Escola de Gestao
do Parana inserir, com assinatura eletronica, informe descritivo da Experiéncia
Profissional, atuacdo ou vinculagdo ao curso para o qual esta se inscrevendo
(ANEXO V).

3.11. Na Atividade 7, o candidato devera inserir, na plataforma de Educacgao a
Distancia da Escola de Gestdo do Parana, documento contendo a Justificativa da
Relevancia da Participacao no Curso de Especializacdo em Gestao
Documental, Educag¢ao Patrimonial e Histéria Publica, elaborado conforme o
modelo constante do Anexo VI, devidamente assinado eletronicamente. O
documento devera apresentar o retorno (aplicabilidade) esperado para o Estado e,
prioritariamente, para a area de atuagcdo do candidato, com a descricdo dos
resultados e impactos previstos.

3.12. Na Atividade 8 da plataforma de Educacao a Distancia da Escola de Gestao
do Parana, devera ser inserida uma Pré-proposta de Intervengao, assinada
eletronicamente, elaborada de acordo com a descri¢do do item 4 deste Edital e com

0 modelo do Anexo VII.
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3.13. Inserir na Plataforma de Educacido a Distancia da Escola de Gestdao do
Parana, nas atividades especificas, copia em arquivo “.pdf’ dos seguintes
documentos: documento oficial de identificacdo com foto, contendo numero de CPF
e, quando aplicavel, numero de RG, frente e verso; diploma de Graduacao
(Bacharelado, Licenciatura ou Curso Superior de Tecnologia), frente e verso;
historico final da Graduacdo e documento oficial de comprovacdo de vinculo
funcional com o Poder Executivo do Estado do Parana, emitido pela unidade de
Recursos Humanos do 6rgdo de lotagdo, como Dossié Historico Funcional,
Declaracdo de Vinculo ou documento equivalente.

3.13.1. Na Atividade 9, na plataforma de Educacéo a Distancia da Escola de Gestao
do Parana, inserir copia em arquivo “.pdf’ do documento oficial de identificacdo com
foto, contendo numero de CPF e, quando aplicavel, numero de RG, frente e verso;
3.13.2. Na Atividade 10, na plataforma de Educagédo a Distancia da Escola de
Gestao do Paranag, inserir cdpia em arquivo “.pdf” de cdpia do diploma de graduagéo
(frente e verso).

3.13.3. Na Atividade 11, na plataforma de Educagédo a Distancia da Escola de
Gestao do Parana, inserir copia em arquivo “.pdf” de copia do histdrico final da
graduacéo (todas as paginas).

3.13.4. Na Atividade 12, na plataforma de Educacdo a Distancia da Escola de
Gestao do Parana, inserir documento oficial de comprovagéo de vinculo funcional
com o Poder Executivo do Estado do Parana, expedido pela Unidade de Recursos
Humanos do respectivo 6rgao de lotagdo (Dossié Historico Funcional, Declaragao
de Vinculo ou documento equivalente), em arquivo “.pdf”.

3.14. Os Anexos | a VIl e os documentos solicitados deverdo ser inseridos
separadamente, na atividade correspondente na plataforma de inscricdo da Escola
de Gestédo do Parana.

3.16. A tabela a seguir apresenta resumo das atividades acima listadas:
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TABELA DE ATIVIDADES E ORIENTAGOES PARA INSCRIGAO

Descrigao da Atividade

Orientagoes

- Inscricao via Plataforma Moodle

Preenchimento de dados

pessoais (candidato deve
possuir ou efetuar cadastro

na Plataforma).

1. Atividade 1 — Formulario Eletrénico - Preenchimento dos

dados cadastrais solicitados.

Formulario Eletrénico

Preenchimento dos dados

2. Atividade 2 - Inserir Ficha de Solicitagao de Inscrigcao

preenchida, com termo de compromisso e declaragao do Inserir o ANEXO |
servidor assinada eletronicamente.
3. Atividade 3 - Inserir Declaragao de Ciéncia e
Concordancia da Chefia Imediata, assinada Inserir o ANEXO I
eletronicamente.
4. Atividade 4 - Inserir Declaragao Funcional expedida pela _

Inserir o ANEXO Il

URH do Orgéo de Lotagao, assinada eletronicamente.

5. Atividade 5 -

Orgao/Secretaria, assinada eletronicamente.

Inserir Autorizag&o do Titular do

Inserir o ANEXO IV

6. Atividade 6 -

Informe da Experiéncia Profissional, atuagao ou vinculagéo

Inserir na plataforma Moodle, Anexo V de

ao curso para o qual o servidor esta se inscrevendo

assinada eletronicamente.

Inserir o ANEXO V

7. Atividade 7 -

Anexo VI que descreve a importancia e relevancia de sua

Inserir na plataforma Moodle, Justificativa,

participagcao no Curso assinada eletronicamente pelo

servidor.

Inserir o ANEXO VI

8. Atividade 8 -

eletronicamente pelo servidor, Anexo VII.

Inserir Pré-proposta de Intervengédo assinada

Inserir o ANEXO VII.

9. Atividade 9 -

oficial de identificagao com foto, conforme o item 3.13.1.

Inserir na plataforma Moodle, documento

Documento de identificagcdo com
foto, contendo numero do CPF
e, quando aplicavel, nimero do
RG (frente e verso). Inserir cépia
“.pdf’ no Moodle.
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10. Atividade 10 -

Graduagao (frente e verso), conforme o item 3.13.2.

Inserir na plataforma Moodle, Diploma de

Diploma de  Graduagao
(frente e verso). Inserir copia

“.pdf” no Moodle.

11. Atividade 11 - Inserir na plataforma Moodle, Historico
Escolar da graduacgao (frente e verso), conforme o item
3.13.3.

Histoérico Final da Graduacéo,
Copia (todas as paginas)
completo. Inserir no Moodle

copia “.pdf’. Atividade 11.

12. Atividade 12 - Inserir na plataforma Moodle, Documento

Documento que comprove

ser servidor Publico,
oficial de comprovacgéao de ser servidor Publico (Dossié
(Dossié Historico Funcional,
Historico Funcional, Declaragao de Vinculo, Declaracédo do
Declaragao de Vinculo,

Declaragdo do RH/NRHS
ou documento equivalente).
Atividade 12.

RH/NRHS ou documento equivalente), conforme o item
3.13.4.

Paragrafo unico: O ndo cumprimento a qualquer um dos itens acima descritos,

implicara na imediata desclassificagédo do candidato.

4. DA PRE-PROPOSTA DE INTERVENGAO

4.1. Como "Pré-proposta de Intervencao" entende-se o desenvolvimento de acdes
para fins de contribuir com a transformacao, implementacdo e melhoria de uma
determinada situagdo ou realidade, com o objetivo de resolugdo da situagéo
problema identificada, no ambito da administracdo estadual. Dessa forma, o
empregado ou servidor desempenhara um papel ativo na resolugao efetiva da
problematica priorizada ou da proposicdo de melhorias, no que se refere a
execucao e avaliacdo das acgdes de intervencdo propostas, acompanhamento,

monitoramento e avaliacdo dos resultados obtidos.

4.2. Se faz importante destacar que a Pré-proposta de intervencao devera partir do

ambito de atuagcdo do empregado ou servidor e estar diretamente vinculada ao
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Curso de Especializagao em Gestdao Documental, Educagao Patrimonial e
Histéria Publica para possibilitar a vinculagao da teoria (conhecimento académico)

com a pratica (area de atuagao).

4.3. De modo a garantir a efetividade das agdes e a vinculagdo das propostas de
intervencao as diretrizes e estratégias da gestdo estadual, a proposta de
intervengao podera ser resultante da discussao conjunta entre o empregado ou

servidor, chefia e equipe de trabalho.

4.4. A Pré-proposta de Intervencéo devera conter as seguintes etapas ou campos

(que deverao ser descritas pelo préprio candidato):

a) Titulo: nome conferido ao trabalho a ser realizado, com base no tema e local

de realizagao.
b) Apresentacao: constitui uma sintese do que esta sendo proposto.

c) Diagnoéstico inicial: consiste na identificacdo dos problemas, situagdes
problematicas ou proposi¢cao de melhorias, objetos de intervengao, bem
como as razoes, motivos e importancia. Devera ser fundamentada e
justificada a proposta de intervengcdo, com base na analise institucional
realizada e nas leituras tedricas sobre a especificidade da tematica e do
fazer profissional. As motivacées que levaram a escolha pela proposta
deverao ser descritas, sejam elas pessoais ou institucionais, indicando a
relevancia da intervengao para sua formacgao, para a gestao estadual, para
seu local de trabalho e area de atuacdo, bem como para os beneficiarios

diretos da acao.

d) Definicdo dos objetivos (gerais e especificos): devem responder a questao:
Para qué esta sendo realizada essa proposta de intervencado? Os objetivos
devem ser claros, realistas e mensuraveis, identificando com clareza o que

se busca, pretende atingir e realizar.

e) Delimitagdo do local: devera ser descrito o local (programa, projeto,

unidade, 6rgéos, processo, dentre outros), objeto de intervengéo.
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f) Publico-alvo: caracterizar quem sdo as pessoas ou 0s grupos de pessoas
que serdao mobilizadas, que participarao das atividades, mais
especificamente aquelas que estardo envolvidas na condi¢cdo de executores
ou beneficiarios, diretamente no contexto do objetivo geral.

g) Metas e resultados esperados: nesse campo, deverdao ser qualificados e

quantificados os obijetivos.

h) Cronograma de realizagédo: consiste na definicdo dos prazos e tempos
estimados para o desenvolvimento das agdes propostas. Sugere-se a

elaboragao do cronograma por meio de tabela.

4.5. A Pré-proposta de Intervencado devera ser elaborada em editor de texto,
formato da folha em A4; Fonte Arial tamanho 12; margens esquerda e superior de
3 cm, direita e inferior de 2 cm; entrelinhas 1,5; com no minimo 3 paginas e, no

maximo, 6 paginas.

4.6. A Pré-proposta de Intervencao devera ser inserida na Plataforma de Educacgao
a Distancia da Escola de Gestao do Parana, conforme Atividade 8 do edital, com a

devida assinatura eletrénica do servidor.

5. DAS INSCRICOES

5.1. A inscricdo devera ser efetuada no periodo de 02/02/2026 a 01/03/2026, com
atendimento total ao especificado a seguir:

5.2. A inscricdo devera ser efetuada unica e exclusivamente pelo Sistema de

Educacgao a Distancia da Escola de Gestao do Parana por meio do link:

https://www.administracao.pr.gov.br/Escola-de-Gestao/Pagina/Curso-de-Especializacao-

em-Gestao-Documental-Educacao-Patrimonial-e

5.3. Inserir os anexos e documentos solicitados, seguindo e desenvolvendo as
atividades e etapas da Inscrigao na Plataforma de Educacéao a Distancia da Escola

de Gestao do Parana.
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5.4. Os formularios anexos ao presente edital se encontram disponiveis no
endereco eletronico:

https://www.administracao.pr.gov.br/Escola-de-Gestao/Pagina/Curso-de-Especializacao-

em-Gestao-Documental-Educacao-Patrimonial-e

5.5. Os documentos relacionados de Anexo de | a VII no item 5.3 deverédo ser
preenchidos, por computador, no formulario editavel, sendo coletadas somente as
devidas assinaturas eletrénicas, podendo ser utilizados via e-Protocolo, disponivel

no site: https://www.eprotocolo.pr.gov.br, ou outro sistema certificado digitalmente,

utilizado pelo 6rgao ou pelo servidor, e posteriormente inseridos nas atividades
relacionadas na Plataforma de Educacdo a Distancia da Escola de Gestado do
Parana, para o procedimento de inscricado na Pds-Graduacéo, inserindo os anexos
em “PDF” nas Atividades correspondentes, sendo as Atividades finalizadas na
plataforma de Educagédo a Distancia da Escola de Gestdo do Parana até as
23h55min de 01/03/2026.

5.6. Os documentos pessoais relacionados no item 5.3 (de 9 a 12) deverao ser
digitalizados em “.pdf’, de forma legivel e inseridos na atividade correspondente
relacionada na Plataforma de Educacdo a Distadncia da Escola de Gestdo do
Parana, para a inscrigdo da Pds-graduacao, até as 23h55min de 01/03/2026.

5.7. A inscricao e todas as Atividades na Plataforma de Educacdo a Distancia da
Escola de Gestdo do Parana, deverdo ser executadas e finalizadas até as
23h55min de 01/03/2026.

Lembre-se de conferir os arquivos antes de finalizar a inscrigao.

5.8. A auséncia de qualquer documento exigido, inclusive dos formularios
eletrbnicos e dos documentos relacionados na tabela do item 5.3, a falta de
assinatura eletrénica ou de identificagdo em qualquer dos anexos, o envio de
arquivos corrompidos ou o envio apos o horario indicado no item 5.7 implicara a

imediata desclassificacdo do candidato.

5.9. Paragrafo unico. O nao envio, por meio da plataforma de Educacéao a Distancia

da Escola de Gestao do Parana, de quaisquer atividades, documentos ou anexos,
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bem como de qualquer um dos itens solicitados, implicara na desclassificacdo do

candidato.

6. DA SELEGAO

6.1. A selecdo dos candidatos sera realizada por uma Comissao de Avaliagcéo

constituida e designada pela SEAP para esse fim.
6.2. Os requisitos constantes no “ltem 3”, se constituem de carater eliminatério.

6.3. Para fins de classificacdo, serdo considerados os critérios a seguir

relacionados:

a) Informacéo de experiéncia, atuagdo nas areas indicadas e/ou vinculagao
ao curso para o qual esta se inscrevendo, (conforme a Atividade 6 do Edital
da Plataforma de Educacéo a Distancia da Escola de Gestdo do Parana).

b) Justificativa, por meio de texto discursivo, em Atividade especifica
(conforme a Atividade 7 da Plataforma de Educacéo a Distancia da Escola
de Gestdo do Parand), descrevendo a importancia e relevancia de sua
participagdo no Curso de Especializagido em Gestao Documental,
Educacao Patrimonial e Histéria Publica, bem como o retorno
(aplicabilidade) esperado para a gestdo estadual e, principalmente, para
sua area de atuacao, descrevendo os resultados de impacto previstos.

c) Pré-proposta de Intervencdo (conforme a Atividade 8, da inscricdo da
Plataforma de Educagédo a Distancia da Escola de Gestdo do Parana),
diretamente relacionada a sua area e local de atuacdo, de modo a
contribuir com a transferéncia de conhecimentos, tecnologias e
metodologias, em areas consideradas estratégicas a gestao estadual.

6.4. Os candidatos serdao ordenados e classificados conforme sua pontuacéo,
sendo os primeiros 30 (trinta) melhores classificados considerados aprovados,

para a primeira chamada.

6.5. Para fins de pontuacéo foram estabelecidos os seguintes pesos:

Itens a serem avaliados Peso
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Nota 1 - Atividade 6 - ANEXO V - Experiéncia, atuagao e/ou vinculagao 05

ao curso.

Nota 2 - Atividade 7 - ANEXO VI - Justificativa da importancia e 05

relevancia de sua participagdo no curso.

Nota 3 — Atividade 8, - ANEXO VII - Pré-proposta de Intervencao. 50
TOTAL 100

6.6. Para fins de analise e pontuacdo da Pré-proposta de Intervencao, serao

utilizados os seguintes critérios:

Critérios de pontuacao em relagdo a Pré-proposta Pontuagao

Nota 3.1 - Aplicabilidade e vinculagéo da Proposta ao 6rgao de

De0a10
lotacéo
Nota 3.2 - Relevancia estratégica da Proposta para a administragao

De0a10
Estadual
Nota 3.3 - Compatibilidade com a area de atuagao e pertinéncia com o

De0a10
curso
Nota 3.4 - Resultados estratégicos esperados De0a10
Nota 3.5 - Possibilidade de replicagdo da acdo em outros orgaos De0a10

TOTAL 50

6.7. O candidato, ao obter 2 (duas) das 3 (trés) Avaliagdes da Pré-proposta de

Intervencéo, item 6.6, com a pontuagdo com Nota (0) zero, como somatoria, sera

desclassificado.

6.8. Em caso de igualdade na classificagao, os critérios utilizados para o desempate

serao os seguintes:
a) maior pontuagao no item Pré-proposta de Intervencgéo;
b) maior pontuagao no item Justificativa;
¢) maior pontuagao no item Experiéncia;

d) maior idade.
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7. DO RESULTADO

7.1. A relagdo nominal dos candidatos classificados sera divulgada em Edital

especifico na data prevista de 16 de margo de 2026, no endereco eletrénico.

https://www.administracao.pr.gov.br/Escola-de-Gestao/Pagina/Curso-de-Especializacao-

em-Gestao-Documental-Educacao-Patrimonial-e

7.2. Em caso do n&o preenchimento do numero de vagas quando da primeira
chamada, a Escola de Gestdo do Parana efetuara chamamento sequencial e
posterior para os candidatos classificados além do numero de vagas, conforme

descrito no item 6.4.

8. DOS RECURSOS

8.1. Os candidatos terdo até 48 (quarenta e oito) horas apds a divulgagao do
resultado para interpor recurso por meio de formulario proprio, a ser encaminhado

pelo e-mail: eg.posgraduacao@seap.pr.qov.br O formulario de recurso e do

resultado do recurso da selegdo, estardo disponiveis no enderego eletronico:

https://www.administracao.pr.gov.br/Escola-de-Gestao/Pagina/Curso-de-Especializacao-

em-Gestao-Documental-Educacao-Patrimonial-e

8.2. Os eventuais recursos serao respondidos em até 72 (setenta e duas) horas,
através de informacdo da comissao de avaliacdo, apdés o prazo final de sua

interposigao, sendo divulgado por edital conjunto SEAP/SETI, pos-recurso.

9. DA MATRICULA

9.1. O encaminhamento para a matricula dos candidatos classificados, apds a
analise de recursos, sera efetuado pelo proprio candidato, de forma on-line por link
especifico a ser recebido por e-mail, pelo Coordenador do Curso de
Especializacao em Gestao Documental, Educagao Patrimonial e Histéria
Publica da UEL por meio de listagem de e-mails, encaminhada pela Comissao de
Avaliacdo, ap6s publicagao de resultado final.

9.2. Em hip6tese alguma sera admitida juntada de documentos ou aditamento, apos
os prazos indicados.
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9.3. O procedimento de inscricdo através do desenvolvimento de Atividades na
Plataforma de Educacdo a Distancia da Escola de Gestdo do Parana, com o
preenchimento de formularios, a insercdo de anexos, documentos e copias
digitalizadas, bem como cépias autenticadas quando solicitado, se constitui em fase

eliminatéria do processo de selegao.

10.DA REALIZAGAO DO CURSO

10.1. As aulas do Curso de Especializagao em Gestao Documental, Educagao
Patrimonial e Histéria Publica, acontecerdo na modalidade de ensino a distancia
com atividades conforme cronograma a ser definido e divulgado pela Universidade
Estadual de Londrina - UEL.

10.2. Os participantes do Curso de Especializagado em Gestdo Documental,
Educacao Patrimonial e Histéria Publica, objeto deste Edital, estardo sujeitos as
regras e normas vigentes da UEL, disponiveis no site da instituigao.

10.2.1. Os participantes do Curso de Especializagdo em Gestao Documental,
Educacgao Patrimonial e Histéria Publica, apds a conclusao do curso, receberao
Certificado de Especializagao em Gestao Documental, Educagao Patrimonial e
Histéria Publica emitido pela UEL.

10.2.2. Tera direito ao referido certificado, o aluno que concluir com aproveitamento

os moédulos de disciplinas e o Trabalho de Conclusao de Curso.

10.2.3. Nos casos em que o aluno desistir do curso, ou em que tenha cursado
disciplinas isoladas, ou ainda que tenha tido aproveitamento e frequéncia em todas
as disciplinas, mas foi reprovado ou nao elaborou o trabalho de conclusao de curso
(TCC), é expedida uma declaracao de conclusao de disciplinas cursadas com éxito,

nao tendo direito ao Certificado de Especialista.

10.3. A divulgagao do programa, calendario de atividades, frequéncia, avaliagédo e

certificacao do aluno é de responsabilidade da UEL.

10.4. O curso tem inicio previsto para abril de 2026 e término previsto para margo
de 2028.
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11. DO RESSARCIMENTO

11.1. No caso de desisténcia no periodo de realizacdo do Curso de
Especializacao em Gestao Documental, Educagao Patrimonial e Histéria
Publica, ou reprovacao em disciplinas apds reoferta, conforme regras
estabelecidas pela UEL, o empregado ou servidor devera ressarcir aos cofres
publicos o valor despendido pela Administracdo Publica para a realizacdo do
referido curso, no custo de R$ 5.017,73 (cinco mil e dezessete reais e setenta e
trés centavos), devolvidos em até 12 (doze) parcelas, iguais, mensais,

consecutivas e sem reajuste.

11.2. No caso de nao permanecer, no minimo, mais dois anos em efetivo servico,
requerendo aposentadoria, licenga sem vencimentos, desligamento do estado
(exonerac&o ou demissao) assim como disposigao funcional para 6rgéos de outros
Poderes — Legislativo e Judiciario, o empregado ou servidor devera ressarcir aos
cofres publicos o valor despendido pela Administragao Publica para a realizacao
do referido curso, no custo de R$ 5.017,73 (cinco mil e dezessete reais e setenta
e trés centavos), devolvidos em até 12 (doze) parcelas, iguais, mensais,

consecutivas e sem reajuste.

11.DO COMPARTILHAMENTO DE APRENDIZAGENS E EXPERIENCIAS

12.1. Compromete-se o empregado ou servidor selecionado para o curso de
especializacao, a participar dos eventos promovidos pela administragao estadual,
para fins de compartilhamentos de experiéncias e aprendizagens, de modo a
contribuir com a disseminacao de conhecimentos e melhoria da qualidade dos

Projetos e Obras Publicas.

12.2. As produgdes académicas desenvolvidas no Curso de Especializagao em
Gestao Documental, Educacao Patrimonial e Histéria Publica, podem ser
divulgadas no ambito da Escola de Gestdo em seus meios de comunicagéo

institucionais, assim como dos Org&os integrantes do Executivo Estadual.
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12.DAS DISPOSIGOES FINAIS

13.1. A inscricdo do candidato implica no conhecimento pleno deste Edital e em

sua total aceitagao.

13.2. Se, durante a execugdo do Curso de Especializagao em Gestao
Documental, Educa¢ao Patrimonial e Histéria Publica, o aluno/servidor que for
apenas cargo em comissao, seja exonerado pela Administragdo, 0 mesmo podera

dar continuidade no curso até a sua conclus3o.

13.3. Se, durante a execugdo do Curso de Especializagao em Gestao
Documental, Educa¢ao Patrimonial e Histéria Publica, o aluno/servidor que for
apenas cargo em comissao, seja exonerado a pedido, o mesmo nao podera dar

continuidade ao curso, devendo ainda ressarcir o valor indicado no item 11.1.

13.4. Aos candidatos classificados, além do numero de vagas estabelecidos neste
Edital, ndo sera assegurado o direito de chamada posterior.

13.5. Outros documentos de necessidade da Instituicido Estadual de Ensino
Superior (IEES-UEL), como fotos, certiddes, documentos e comprovantes
complementares, poderdo ser solicitados e encaminhados posteriormente e

diretamente, conforme demanda da instituig&o.

13.6. Durante o processo seletivo estabelecido neste Edital e no decorrer de todo
0 curso, os custos decorrentes de deslocamento, alimentacdo e estadia, sao de

exclusiva responsabilidade do empregado ou servidor selecionado.

13.7. Este processo nao implica alteragdo do cargo atualmente ocupado pelo

empregado ou servidor.

13.8. A aceitagcdo do curso para fins de desenvolvimento na carreira, fica
condicionada a avaliagao por parte da unidade de RH do servidor, que devera
considerar a sua aplicabilidade ao cargo, funcdo e atividade do servidor, nos termos

da legislagao de carreira vigente.
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13.9. Os casos omissos serao resolvidos pela SEAP, e SETI.

Curitiba, 27 de janeiro de 2026.

Luizao Goulart
Secretario de Estado da Administracédo e da Previdéncia

Aldo Nelson Bona
Secretario de Estado da Ciéncia, Tecnologia e Ensino Superior
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ANEXO |
(Edital Conjunto N° XX/2026— Seap/Seti)

pecializagcao em Gestao Documental, Educacao Patrimonial e Histéoria Publica

Ficha de Solicitagao de Inscrigao
(A ser preenchido e assinado eletronicamente pelo empregado/servidor)

IDENTIFICACAO GERAL
1. Dados do servidor

Nome:
RG:
Setor: Orgao:

2. Solicita
Solicita inscricdo no Curso de Especializagdo em Gestao Documental, Educacéo Patrimonial

e Histéria Publica - Edital Conjunto n. °© 03/2026.
3. Comprometo-me:

a) em caso de desisténcia ou reprovagao em disciplinas apos reoferta, conforme
regras estabelecidas pela IEES, ressarcir aos cofres publicos do Parana o valor
integral despendido pela Administragdo Publica, por meio do Governo do Estado,
para a realizagdo do referido curso, no custo de R$ 5.017,73 (cinco mil e
dezessete reais e setenta e trés centavos), ressarcidos em até 12 (doze)
parcelas, iguais, mensais, consecutivas e sem reajuste;

b) autorizar o direito de uso e divulgagdo da producédo académica e intelectual por
mim desenvolvida durante o Curso, pela administracao estadual, em seus meios de
divulgacao institucional,

c) concluir o curso nos prazos estipulados pela Universidade Estadual de
Londrina-UEL,;

d) apresentar o Trabalho de Conclusao do Curso, em evento especifico, bem como
participar de momentos de compartiihamento de experiéncias e conhecimentos,
promovidos pela Administracdo Publica Estadual;

e) permanecer ocupante do cargo do Poder Executivo do Estado do Parand, por um
periodo minimo de dois anos apds a conclusdo do curso, sob pena de ressarcir
aos cofres publicos a totalidade do investimento efetuado pela Administragao
Estadual, conforme descrito na letra “a”, ndao podendo nesse periodo:
aposentar, pedir demissao ou exoneragao, licenga sem vencimentos, ou qualquer
outro tipo de agao que se desvincule do Poder Executivo paranaense;

f) arcar com os custos de deslocamento, alimentagéo e estadia no transcorrer dos
encontros que se fagam necessarios durante o curso.
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4. Declaro:

g) declaro que nao participei de curso de pos-graduagdo /ato ou stricto sensu
promovido e financiado pelo Governo do Estado do Parana, no ultimo 1 (um) ano.

h) declaro para os devidos fins que as informagbes prestadas, inclusive as das
atividades desenvolvidas na Plataforma de Educacédo a Distancia da Escola de
Gestao do Parana, sao verdadeiras, e estou ciente dos critérios estabelecidos no
Edital Conjunto n.° 03/2026 — SEAP/SETI para participagdo no Curso de
Especializagdo em Gestao Documental, Educagéo Patrimonial e Histéria Publica.

Data gerada automaticamente pela assinatura eletronica.

Assinatura eletrénica do servidor
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ANEXO Il
((Edital Conjunto N° XX/2026— Seap/Seti)

pecializagcao em Gestao Documental, Educacao Patrimonial e Histéoria Publica

Declaragao de Ciéncia e Concordancia da Chefia Imediata
(A ser preenchido e assinado eletronicamente pela Chefia Imediata)

1. Identificagao

Nome:

RG:

Area de atuacao:

Nome da Chefia Imediata:

Setor/Orgao:

Declaro para os devidos fins que estou ciente e de acordo com a participagao do servidor
acima qualificado no Curso de Especializagdo em Gestao Documental, Educacao Patrimonial
e Histdria Publica.

Data gerada automaticamente pela assinatura eletrénica.

Assinatura eletrénica da Chefia Imediata do Servidor
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ANEXO Il
(Edital Conjunto N° XX/2026— Seap/Seti)

pecializagcao em Gestao Documental, Educacao Patrimonial e Histéoria Publica

Declarag¢ao Funcional
(A ser preenchido, e posteriormente assinado eletronicamente pela Chefia da URH)

Declaramos, para fins de inscricdo no Curso de Especializagdo em Gestdao Documental,
Educacao Patrimonial e Histéria Publica, que o empregado/servidor estadual:

Nome do empregado/servidor:
RG:

Setor: Orgao
Nome do(a) Responsavel da URH/GHRS:

O servidor acima nominado, se encontra em: (assinalar todas as situag¢des
aplicaveis)

( ) efetivo exercicio;

() exercicio como servidor em cargo em comissao;
() cumpriu integralmente o estagio probatorio;

() estda cumprindo o estagio probatorio;

nao se encontra em licenca para tratamento de saude, licenga sem
vencimentos ou outro tipo de licenga;

e nao esta cedido, com ou sem 6nus aos 6rgaos ou de entidades nao
integrantes da Administragdo Publica Estadual, ou cedido aos Poderes
Legislativo e Judiciario.

Por ser verdade firmo a presente declaragdo, responsabilizando-me pela
veracidade das informagdes acima, sob as penas da Lei.

Data gerada automaticamente pela assinatura eletrbénica.

Assinatura eletrénica do
Responsavel da URH/GRHS via e-Protocolo.
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ANEXO IV
(Edital Conjunto N° XX/2026— Seap/Seti)
Especializagcdo em Gestao Documental, Educagao Patrimonial e Histéria Publica

Autorizacgdo do Titular do Orgao/Secretaria
(A ser preenchido pela URH, e assinado eletronicamente pelo Dirigente do Orgdo)

Nome do empregado/servidor:
RG:
Setor: Orgao

Nome do Titular do Orgéo:

Eu, na qualidade de dirigente do Orgao, estou ciente e de acordo com a participacéo
do empregado/servidor acima, se qualificado no Curso de Especializagdo em
Gestao Documental, Educacao Patrimonial e Histéria Publica, conforme
calendario e programacdo definidos Universidade Estadual de Londrina-UEL,
inclusive com a dispensa de expediente para possiveis encontros presenciais e

sincronos, sem prejuizos a este Orgao.

Data gerada automaticamente pela assinatura eletrénica.

Nome:

Assinatura eletrbnica

Atencao: Conforme o item 3.10 deste Edital, a assinatura devera ser apenas do Secretario de Estado
ou Diretor-Geral para as Secretarias, Reitor para as Universidades e os Hospitais Universitarios,
Comandante Geral ou Comandante Regional para a Policia Militar ou Bombeiros Militares, ou do
dirigente maximo da Instituicdo para os érgados de outra natureza, desde que elegiveis para a
participagéao.

Jacy Loureiro de Campos S/N | Palacio das Araucarias | Centro Civico | Curitiba/PR | 80.530-915 | 41 3313.6264 | 41 3313-6670 administragdo.pr

Edital Conjunto N° 03/2026 — SEAP/SETI Pagina | 22
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(Edital Conjunto N° XX/2026— Seap/Seti)
pecializagcao em Gestao Documental, Educacao Patrimonial e Histéria Publica

Modelo: Informe da Experiéncia Profissional
(A ser preenchido e assinado eletronicamente pelo empregado/servidor,)

IDENTIFICACAO GERAL
1. Dados do servidor

Nome:

RG:

Setor/Orgao:

2. Relato das experiéncias e trajetorias profissionais no servigo publico, relacionada a
sua atuagdo e a vinculagao ao Curso de Especializacao em Gestiao Documental,
Educacao Patrimonial e Histéria Publica:

Declaro serem verdadeiras as informagdes acima.

Assinatura eletrénica do Servidor
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ANEXO VI
(Edital Conjunto N° XX/2026— Seap/Seti)

pecializagcao em Gestao Documental, Educacao Patrimonial e Historia Publica

Modelo: Justificativa da Relevancia da Participagao
(A ser preenchido e assinado eletronicamente pelo empregado/servidor)

IDENTIFICACAO GERAL
1. Dados do servidor

Nome:

RG:

Setor/Orgao:

2. Descrever a importancia e relevancia de sua participagao no curso de especializagao,
e sua contribuicao para a transferéncia dos conhecimentos adquiridos e melhoria da
qualidade da gestao publica.

Declaro serem verdadeiras as informagdes acima.

Assinatura eletrénica do Servidor
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ANEXO VII
(Edital Conjunto N° XX/2026— Seap/Seti)

Especializacdao em Gestao Documental, Educacao Patrimonial e Historia Publica

Modelo: Pré-proposta de Intervengao
(A ser preenchido e assinado eletronicamente pelo empregado/servidor)

TITULO DA PRE-PROPOSTA DE INTERVENGAO
Nome do Candidato

APRESENTACAO

Constitui uma sintese do que esta sendo proposto.

DIAGNOSTICO INICIAL

Consiste na identificagdo dos problemas ou situagdes problematicas, objetos de
intervencdo, bem como as razdes, motivos e importancia. Fundamentar e
justificar a proposta com base na analise institucional realizada e nas leituras
tedricas sobre a especificidade da tematica e do fazer profissional. Esclarecer as
motivagbes que levaram a escolha pela proposta, sejam elas pessoais ou
institucionais, indicando a relevancia da intervencao para sua formacao, para a

gestao estadual, para seu local e area de atuagao e para os beneficiarios.

DEFINICAO DOS OBJETIVOS (gerais e especificos)

Devem responder a questao: Para qué esta sendo realizada essa proposta de
intervencdo? Os objetivos devem ser claros, realistas e mensuraveis,

identificando com clareza o que se busca e o que se pretende.

DELIMITAGAO DO LOCAL

Devera ser descrito o local (programa, projeto, unidade, érgéos, processo, etc.),
objeto de intervengéo;
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PUBLICO-ALVO

Caracterizar quem sdo as pessoas Ou 0s grupos de pessoas que Serao
mobilizados e que participardo das atividades, mais especificamente aquelas
que estarao envolvidas na condi¢cdo de executores ou beneficiarios, diretamente

no contexto do objetivo geral.

METAS E RESULTADOS ESPERADOS
Nesse campo, deverao ser qualificados e quantificados os objetivos.

Consiste na definicdo dos prazos e tempos estimados para o desenvolvimento
das agdes propostas. Sugere-se a elaboracdo do cronograma por meio de

tabela.

CRONOGRAMA DE REALIZAGAO

Consiste na definicdo dos prazos e tempos estimados para o desenvolvimento
das agdes propostas. Sugere-se a elaboracdo do cronograma por meio de

tabela.

Assinatura eletrénica do servidor
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