PARANA SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCAGAO — SEED

GOVERNO
DO ESTADO

INSTRUGAO NORMATIVA N.° 1/2026 — NRHS/SEED

Sumula: Dispde sobre a obrigatoriedade,
realizagdo, prazo e procedimento para a
solicitagdo de registro dos Cursos de
Gestdo da Carreira, integrantes da
Avaliacao Especial de Desempenho (AED)
dos professores em estagio probatério no
ambito da Secretaria de Estado da
Educacao.

A Chefe do Nucleo de Recursos Humanos Setorial da Secretaria de Estado da
Educacgao, no uso de suas atribuicbes e considerando a Lei Complementar n.° 103,
de 15 de margo de 2004, a Resolugdo SEED n.° 3.037, de 27 de maio de 2024 e a
necessidade de instruir o estagio probatorio dos professores do Quadro Proprio do
Magistério-QPM da rede estadual de ensino, emite a presente

INSTRUGAO NORMATIVA

1 DOS CURSOS DE GESTAO DA CARREIRA

1.1 Os Cursos de Gestao da Carreira constituem elemento obrigatério da Avaliagéo
Especial de Desempenho (AED) aplicada aos professores em estagio probatério, cuja
listagem dos cursos exigidos consta no Anexo Unico desta Instrugdo Normativa.

1.2 Os cursos tém por finalidade promover a ambientacao institucional do servidor
recém-ingresso no magistério estadual, assegurando o acesso as informacodes
essenciais sobre as politicas publicas educacionais, o regime juridico do servidor
publico, os direitos, deveres e responsabilidades funcionais e as possibilidades de
desenvolvimento profissional na carreira docente.
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2. DA OBRIGATORIEDADE E DA FREQUENCIA

2.1 Para fins de validacdo dos Cursos de Gestdo da Carreira, € obrigatdria a
participagao integral do professor, com 100% (cem por cento) de frequéncia, nos
cursos indicados pela Secretaria de Estado da Educacéo.

2.2 A auséncia em qualquer curso obrigatério implicara prejuizo na Avaliagdo Especial
de Desempenho, podendo comprometer o cumprimento dos requisitos necessarios a
conclusao do estagio probatdrio, nos termos do art. 21 da Resolugdo SEED n°
3.037/2024.

3. DO PRAZO PARA CONCLUSAO

3.1 Os Cursos de Gestao da Carreira deverédo ser integralmente concluidos até o 30°
(trigésimo) més do estagio probatorio.

3.2 Cursos com carga horaria igual ou superior a 24 (vinte e quatro) horas nao poderéao
ser realizados em prazo inferior ao previsto em sua carga horaria oficial, sob pena de
nao validagao pelo Nucleo de Recursos Humanos Setorial.

3.3 O professor devera observar que somente os cursos elencados no Anexo Unico
desta Instrugdo Normativa serao considerados para fins de cumprimento do requisito
referente aos Cursos de Gestao da Carreira.

4. DO PROCEDIMENTO PARA SOLICITAGAO DE REGISTRO E VALIDAGAO

4.1 Apds a conclusao dos cursos, o professor em estagio probatério devera solicitar
formalmente o registro e a validagado dos Cursos de Gestdo da Carreira, observando
0 seguinte procedimento:

4.1.2 preencher o Requerimento de Solicitacdo de Cadastro de Certificados,
disponibilizado pela Secretaria de Estado da Educacéo;

4.1.3 anexar copia dos certificados dos Cursos de Gestdo da Carreira elencados no
Anexo Unico desta Instrugdo Normativa, devidamente legiveis e completos;

4.1.4 protocolar a documentag&o no local onde estiver em exercicio, com vistas ao
Nucleo Regional de Educagao (NRE) de sua jurisdigao;

4.1.5 intitular obrigatoriamente o protocolo como “Cursos de Gestdo da Carreira”, a
fim de assegurar a correta identificacao, tramitacado e analise do processo.
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4.2 DAS INSTRUGOES PARA O PREENCHIMENTO DO PROTOCOLO:

421 Para o envio dos cursos, a secretaria da escola devera acessar o sistema
Eprotocolo;

4.2.2 Em Protocolo Geral, selecionar a op¢ao Incluir Protocolo.

4.2.2.1 Preencher os campos obrigatérios seguindo as seguintes recomendacgdes:
4.2.2.2 Org&o de cadastro: SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCACAOQ;
4.2.2.3 Local de Cadastro: Nome da escola ou 6rgao ao qual esta vinculado;
4.2.2.4 Espécie do Documento: Selecionar a opcao REQUERIMENTO;
4.2.2.5 Assunto: RECURSOS HUMANOS

4.2.2.6 Palavra-Chave 1: ESTAGIO PROBATORIO

4.2.2.7 Descrigéo do Protocolo: CURSOS DE GESTAO DA CARREIRA
4.2.2.8 Interessado: N&o Autoridade

4.2.2.9 Tipo do interessado: PROFESSOR

4.2.2.10 Nome Completo: Inserir o nome do professor interessado

4.2.2.11 Apds concluida esta etapa, o protocolo devera ser encaminhado ao Nucleo
Regional de jurisdigdo, contendo toda a documentagao listada, em ordem e assinada
eletronicamente.

5. DA RESPONSABILIDADE DO SERVIDOR

5.1 E de responsabilidade do servidor em estagio probatério:
5.1.2 realizar integralmente os Cursos de Gestao da Carreira;
5.1.3 observar os prazos estabelecidos;

5.1.4 providenciar a correta protocolizagdo da documentagédo necessaria para registro
e validacgao.

5.2 O nao atendimento as disposi¢cdes desta Instrucado Normativa podera resultar em
nao validagao dos cursos e em prejuizo na Avaliagao Especial de Desempenho.

6. DAS ORIENTAGOES AOS NRE

6.1 Os Nucleos Regionais de Educag¢ao (NRE) deverao:

Correspondéncia Interna 011/2026. Assinatura Avangada realizada por: Taciana Fenili de Santana (XXX.661.879-XX) em 02/02/2026 16:35. Inserido ao
documento 1.995.512 por: Alexandra Maria dos Santos Messias em: 02/02/2026 15:57. Demais assinaturas na ultima folha. A autenticidade deste documento
pode ser validada no endereco: https://www.eprotocolo.pr.gov.br/spiweb/validarDocumento com o cédigo: 24feae947f64e5fe716c61b91bf1f630



http://www.eprotocolo.pr.gov.br/spiweb/validarDocumento
https://auth-cs.identidadedigital.pr.gov.br/centralautenticacao/authenticationIdentidadeDigital.html?response_type=code&client_id=9188905e74c28e489b44e954ec0b9bca&redirect_uri=https%3A%2F%2Fwww.eprotocolo.pr.gov.br%2Fspiweb&scope=&state=1605010163623&urlCert=https://certauth-cs.identidadedigital.pr.gov.br&dnsCidadao=https://cidadao-cs.identidadedigital.pr.gov.br/centralcidadao&loginPadrao=btnCentral&labelCentral=CPF,E-Mail,Login%20Sentinela&modulosDeAutenticacao=btnSentinela,btnExpresso,btnCertificado,btnSms,btnCpf,btnToken,btnSanepar,btnEmail,btnCentral&urlLogo=https://www.eprotocolo.pr.gov.br/spiweb/images/logo_central.png&acesso=2058&tokenformat=default

PARANA SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCAGAO — SEED

GOVERNO
DO ESTADO

6.1.1 Divulgar amplamente aos servidores e instituicbes de ensino quanto as
orientagcdes e prazos;

6.1.2 analisar os certificados e emitir despacho com a informacdo da analise,
indicando os procedimentos de confirmacgao;

6.1.3 devolver os protocolos incompletos ou sem analise para correcéo, no prazo de
até 2 (dois) dias uteis;

6.1.4 devolver os protocolos encaminhados apds o 30° (trigésimo) més do estagio
probatdrio, sem justificativa fundamentada, sem efetuar o cadastramento dos

certificados para fins de confirmacao no estagio probatério;

6.1.5 encaminhar os protocolos de forma continua, evitando acumulo ou perda de
prazo.

7. RESPONSABILIDADES DA INSTITUICAO DE ENSINO/UNIDADE DE ATUAGCAO
7.1 O protocolo deve ser inaugurado na instituicao de ensino/unidade onde o servidor
esta em exercicio.

7.2 A direcao/chefia imediata ou a/o secretaria/o escolar deve verificar a autenticidade
da documentacao apresentada e emitir declaragcéo de veracidade, anexando-a aos
titulos.

7.3 E obrigatério o uso do requerimento préprio, disponivel em: Formularios.
7.4 Protocolos enviados diretamente a SEED ou ao NRE via cidad&o seréo devolvidos
ao local de exercicio para indeferimento e novo envio conforme estas orientagdes.

8. DAS DISPOSIGOES FINAIS

Os Cursos de Gestao da Carreira, uma vez analisados e validados pelo NRHS/SEED,
passardao a constar na Consulta Cursos Realizados e Certificados, para fins de
acompanhamento da Avaliacdo Especial de Desempenho.

Curitiba, datado e assinado eletronicamente.

Taciana Fenili de Santana
Chefe do NRHS/SEED
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ANEXO UNICO

CURSOS DE GESTAO DA CARREIRA - ESTAGIO PROBATORIO

Para fins de cumprimento do requisito referente aos Cursos de Gestao da Carreira,
integrantes da Avaliacéo Especial de Desempenho (AED) dos professores em estagio
probatdério, deverao ser considerados exclusivamente os cursos abaixo relacionados,
ofertados ou indicados pela Secretaria de Estado da Educacéo, por meio da Escola
de Gestédo do Parana.

N° CURSO CARGA MODALIDADE LINK DE
HORARIA ACESSO
1 Combate ao Assédio no 24 horas EaD

Ambiente de Trabalho

2 Ferramentas Google 20 horas EaD

4 Educando para Boas 50 horas EaD
Escolhas On-line

5 O Estado e o Estagio EaD
Probatério: Desvendando
a Carreira 40 horas

6 Formacéo de 24 horas EaD

Multiplicadores

7 Introducéo a Inteligéncia 24 horas EaD
Artificial e suas Aplicagdes

R PP P
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