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AVISO N° 06/2026
e-Protocolo n° 25.723.736-2

A Secretaria da Administracdo e da Previdéncia — SEAP, por meio do
Departamento de Operacfes e Servicos — DOS, torna publico, para conhecimento dos
orgaos e entidades da Administragdo Publica Estadual, as diretrizes uniformizadas para a
administracdo das férias e auséncias legais nos postos de trabalho terceirizados com
dedicacéo exclusiva de mao de obra, em conformidade com a RESOLUCAO SEAP n° 12.016,
DE 13 DE MARCO DE 2026.

1. OBJETIVO E FUNDAMENTACAO

O presente aviso visa orientar os gestores e fiscais de contrato sobre a atualizagcdo
dos procedimentos estabelecidos para a fruicdo de férias dos funcionarios terceirizados, com
o intuito de uniformizar as atividades administrativas e otimizar a for¢a de trabalho.

A medida busca organizar o planejamento da prestacdo de servigcos desde o inicio da

execucgdo contratual, garantindo a eficiéncia no uso dos recursos publicos.

2. CONCENTRACAO DAS FERIAS NO RECESSO

Fica estabelecido que as férias dos funcionarios terceirizados cujos postos de servico
se submetam ao regime de recesso deverdo, obrigatoriamente, ter sua fruicdo programada
para o periodo de "recesso de final de ano dos servidores publicos".

e Definicdo de Recesso: Considera-se o periodo definido anualmente por Decreto do
Governo do Estado do Parana que estabelece o calendario de feriados, dias de
recesso e ponto facultativo.

e Férias Parceladas: Caso as férias sejam concedidas de forma parcelada, ao menos

um dos periodos devera coincidir, obrigatoriamente, com o recesso dos servidores.

3. PLANEJAMENTO E RELATORIO
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A fim de assegurar o cumprimento da escala de férias durante o recesso administrativo
e viabilizar o controle da execucdo contratual, as empresas contratadas e as unidades de
fiscalizacdo deverdo observar os seguintes procedimentos de planejamento e comunicacao:

e Programacdo Anual: O planejamento das férias deve ser elaborado anualmente em
conjunto entre a empresa contratada, o gestor e o fiscal do contrato.

e Relatério Mensal: A contratada deve enviar a fiscalizacdo, até o quinto dia util de
cada més, o relatério atualizado da programacao de férias, contendo a relagdo de
funcionérios, cargos, periodos aquisitivos e locais de servico.

e Alteracfes: Qualquer alteracao em férias ja programadas deve ser comunicada com
antecedéncia minima de 60 (sessenta) dias, acompanhada da devida justificativa.

4. REGRAS DE SUBSTITUICAO E GLOSA

A Resolucdo SEAP n° 12.016/2026 estabelece critérios rigorosos para a manutencao
ou ndo dos postos durante as auséncias:

e Obrigacao de Substituicdo: Em regra, a contratada deve substituir funcionarios em
férias ou auséncias legais.

e Desnecessidade de Substituicdo: Caso o gestor constate que a demanda do setor
comporta a auséncia temporaria sem prejuizo ao servico, devera formalizar justificativa
técnica.

e Excecdo no Recesso: Para o periodo de recesso dos servidores, fica dispensada a
justificativa técnica para a ndo substituicdo do posto, uma vez que a suspenséo do
expediente ordinario da Administracao ja satisfaz a necessidade de justificacao.

e Glosa Proporcional: A ndo prestacao efetiva do servi¢o (seja por férias no recesso
ou por opcdo da Administracdo pela ndo substituicdo) acarretard a glosa

proporcional dos valores na fatura do més de competéncia.

5. DISPOSICOES FINAIS

Este aviso possui carater orientativo e vinculante para todos os 6rgéos e entidades
gque possuam contratos com dedicacdo exclusiva de mé&o de obra. A implementacéo destas

medidas independe da celebracéo de termo aditivo aos contratos vigentes.
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Eventuais duvidas podem ser sanadas junto a Divisdo de Gestdo de Contratos
(DGC/DOS) ou através do endereco eletrdnico:

https://www.administracao.pr.qgov.br/Pagina/AVISOS

Curitiba, 06 de abril de 2026.

Raphael Batista Carnelocci llton Ferreira Mendes Junior
SEAP/DGC/DOS Divisdo de Gestéo de Contratos
(DGC/DOS)

Vinicius Augusto Moura
Chefe do Departamento de Operagdes e
Servicos — DOS/SEAP

Ciente:

Vinicius de Oliveira Martins
Diretor de Operacionalizacdo para Contratacdes
- DOCS
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ANEXO UNICO
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I Secretaria da Administracio e da Previdéncia

RESOLUCAO SEAF N.° 12.016 DE 13 DE MARGO DE 2026

(REPUBLICAGAO POR INCORREGAD)

para a inis o dos postos de servigos iri: a &0 de férias e auséncias legais aos postos de
trabalho com dedicagio exclusiva de m&o de ohra.

O SECRETARIO DE ESTADO DA ADMINISTRACﬁD E DA PREVIDENCIA, no usc das afribuigées que Ihe confere a Lei Estadual n® 21.352, de 01 de
janeiro de 2023, e

CONSIDERANDO a i de as izes para de férias aos ionari iri: eii) gdo dos
durante periodos de férias e situagdes comelatas;
CONSIDERANDO que a SEAP deve emitir rauuluna'llnpao sobre as matérias agui a i izagio das

administrativas e de servigos de méo de obra especializados ndo inerentes & fungdo plblica, nos termcls do incisa IV, do art. 1% do Del::reln Estadual n?
3.888/2020 e inciso IV, do art. 25 da Lei n® 21.352/2023.

RESOLVE:
CAPITULO |
DISPOSICOES PRELIMINARES
Art. 1'E5IaREsqu§ac|:l|spc|esuhreas iretrizes para a i G0 das férias dos funcionari iri dos dep ¢ao de

servigos com dedicagio exclusiva de méo de obra no dmbito da anlslra;an Piblica Estadual.

Art. 2° As férias dos iona i de postos de servigo que se submetem ao recesso, deverdo obrigatoriamente ter sua fruigiio
programada para o periodo de “recesso dos servidores pablicos™.

Art. 3% Para fins desta "recesso dos i plblicos” o periodo definido anualmente por Decreto do Governe do Estado do
Parana que divulga o ::den:larln de feriados e estabelece os dias de recesso e de ponto facultativo.

Art. 4° Quando as concessdes de férias forem um dos peri i i e deverd ser na perioda de “recesso dos servidores
plblicos™.

CAPITULO 11
DO PLANEJAMENTO, PROGRAMAGAO DAS FERIAS E PAGAMENTO

Art. 5% A contratada devera realizar o planejamento das férias dos funcionarios alocados nos drgS3os e entidades estaduais desde o inicio do contrato

administrativo.
Art. §° O planejamento das férias deve ser entre a o gestor e o fiscal do contrato, considerando as especificidades e
rofinas do servigo a icavel e a ufilizagio & S0 dos valores na planilha de custos.

Art. ?‘ A wnh'atada devera enviar & fiscalizagio do contrafo, até o guinto dia Uil de cada més, relatdrio atualizado da programagdo de férias dos

o no conirato.
§ 1° O relatorio mensal de programagSo das férias contera ao menos a relago dos funcionarios terceinzados, cargo ou lunc“an periodo aquisitive e local
de prestagdo de servigo, além de informages sobre as férias, modela ificative anexo & p
§2°As Ses de férias jap devero ser comunicadas a fiscalizagio do contrato com &nci. m‘nima de 60 dias do inicio

da fruigio das férias, mediante justificativa.

Art. 8 A programagéo e fruigio das férias do funcionario terceirizado durante o periodo de “recesso dos servidores plblicos™, nos termos desta resolugio,
acarretara a glosa proporcional dos valores relativos aos dias de fruigio das férias na fatura do més de competéncia, uma vez que ndo houve a efetiva
prestagdo do servigo.

CAPITULO I
SUBSTITUICAD DOS POSTOS EM CASOS DE FERIAS E DEMAIS AUSENCIAS LEGAIS

Art. 9° Sdo consideradas suséncias legais, além das férias: afastamento do trabalho por doenga, licengas, acidentes de frabalho e outras situagbes
previstas em lei.

Art. 10. Nos i a ¢io de servigos com dedicagdo exclusiva de mio de obra, a assume a obrigagdo de ituir os
funcionarios que estejam em pericdo de férias ou ausentes por eventual motive.

Art. 11. Mos casos em que for a i de ituigio do funcionari iri: devera o gestor formalizar justificativa técnica,
observados os seguintes requisitos:
I - declarar que a atual do setor a Enci; aria & que a ndo reposigio nio causard prejuizo ao interesse plblico e 4 qualidade
dos servigos;
Il - informar a com &nci; i para que esta realize o devido planejamemo =) Drganlzapao de sua luqrshca de pessoal.
§1° A opglo da ¢io pela ndo ituigdo do i nos termos desta g a glosa p dos valores
relativos aos dias de auséncia ndo cobertos na fatura do més de compaténcia. uma vez que nio houve a efefiva prestagio do servigo.
§2° A justificativa técnica a que se refere o caput deste artigo, sera di para a ndoc ¢io do posio de servigo no pa’lndn de “recesso dos
servidores piblicos” nos termos do art. 2° desta resoluglo, visio que em regra, a do do dinaric da ini jae
presumida e satisfaz a devida justificagio.
CAPITULD IV

DISPOSICOES FINAIS
Art. 12. O Departamento de Operagies e Servigos — DOS/SEAP, ndo possui ilidade técnica ou inisirativa sobre a decisdo discricionaria do
gestor de optar pela ituigSo ou ndo do ionario fitular do posto de servigo, cabendo a este a avaliagio e o controle da execugdo contratual no seu
érgo.
Art. 13, A So das medid. i nesta = de termo aditivo aos contratos.

Art. 14. Esta Resolucdo enfra em vigor na data de sua publicacio.
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Art. 15. Revogam-se a Resolugdo SEAP n® 4689, de 01 de margo de 2024 e a Resolugio SEAP n® 5029, de 11 de abril de 2024
Curitiba, 13 de margo de 2026.

Luizdo Goulart
Secretirio de Estado da Administragio e da Previdéncia

ANEXO UNICO

RELATORIO DE PROGRAMAGAD DE FERIAS

Programagdo dos Periodos de Férias

Recesso -
Anual Periodo Complementar

Cargo ou Local do Periodo Agquisitivo

MNome do Funcionario Fungio Servigo (ddimmiaa - dd/mm/aa)

Obs.: O arguivo podera ser apresentado em modo paisagem
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