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AVISO N° 27/2026 - DGC/DOS/SEAP

Protocolo: 25.851.560-9

Assunto: Repactuacao dos Contratos Ativos Oriundos do PE 1934-2024 Lote 03.

A Secretaria da Administragdo e da Previdéncia - SEAP, por meio do
Departamento de Operacdes e Servicos - DOS, motivada pela necessidade de
manutencado do equilibrio econdmico-financeiro da contratada nos termos do Art. 178
do Decreto Estadual 10.086/2022 - Parana, torna publico, para conhecimento dos
interessados, a repactuacdo do valor da mado de obra e beneficios e reajuste dos
insumos da composicao de custos dos contratos ativos do Lote 03 do PE 1934/2024,
arrematado pela empresa Planservice Terceirizagdo de Servi¢cos Ltda., inscrita no
Cadastro Nacional da Pessoa Juridica (CNPJ) sob o n°® 04.970.088/0001-25.

A presente atualizacéo rege-se pela Convencao Coletiva de Trabalho das
categorias, registrada no Ministério do Trabalho e Emprego (MTE) sob o n°
PR000573/2026 (SINEEPRES), com vigéncia a partir de 01/03/2026; pela Resolucdo
Estadual do Parana n° 632/2026, do Conselho Estadual do Trabalho, Emprego e Renda
— CETER, de 16/01/2026; pelo Decreto n® 12.797, de 23/12/2025, da Presidéncia da
Republica; e pelo indice IPCA-IBGE acumulado nos 12 meses anteriores ao reajuste
dos insumos, inclusive a alteracdo do Fator Acidentario Previdenciario (FAP) da

empresa contratada, para o ano de 2026.

O presente realinhamento de valores visa manter o equilibrio econémico-
financeiro da empresa contratada Planservice Terceirizagcdo de Servi¢cos Ltda,
inscrita no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica (CNPJ) sob o n°® 04.970.088/0001-25,
prestadora dos servi¢cos dos postos do lote em referéncia, que faz jus a repactuacao
dos custos da mao de obra e reajuste dos insumos, conforme descrito neste
documento, respeitado o regramento do edital, Protocolo 21.331.588-9, que prevé a

possibilidade de correcao dos valores contratados: repactuacao de valores de custo de
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mao de obra e reajuste de insumos conforme disposto no item 13, Anexo | do Termo
de Referéncia (TR); do Art. 134 da Lei 14.133/2021, que regulamentam a repactuacao
das planilhas de custo apresentadas na proposta da empresa para o arremate do lote,
nas quais foram atualizados os valores dos salarios e beneficios da categoria, conforme
a Convencao Coletiva (SINEEPRES, PR000573/2026) indicada para as composicdes
dos novos valores dos postos contratados pelo PE 1934/2024.

Atualizacéo dos Valores Unitarios:

Ressalte-se que conforme orientacéo e entendimento do Departamento de
Operacdes e Servigcos — DOS e da Diretoria de Operacionalizagdo para Contratacoes
— DOCS, a corre¢do dos valores deve considerar os valores unitarios de cada posto,
realizando-se a correcao pelos novos valores dos postos, desconsiderando a variacao

percentual.

Enfatize-se que, com a finalidade de evitar distor¢des quantitativas e
transferéncia de custos entre 0s postos, a correcao é aplicada ao valor de cada item

(item a item, posto a posto). Nao existindo taxa global aplicavel linearmente.
Média de Dias Trabalhados:

Os quantitativos de Vale-Alimentacdo e Vale-Transporte previstos nas
planilhas de custos foram ajustados de acordo com a metodologia de dias efetivamente
trabalhados, conforme o Aviso n° 26/2025, divulgado pelo DOS/DGC (e-protocolo n°

24.809.923-2, Mov. 5, Fls. 5-8):
o METODO DO CALCULO ESCALA 5X2 (SEGUNDA A SEXTA)

- Média de Dias corridos no ano = 30,41
Formula = 365 + 12 = 30,41

- Semanas no Ano (média) = 52

- 12 Meses no ano = 4,333 sabados

- 12 Meses no ano = 4,333 Domingos

- Total Sabados e Domingos = 8,666

- Média de Feriados: 1 Feriado por més no ano

Calculo:
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(semanas no ano/ média — total de sabados e domingos = dias Uteis no més):
30,41 - 8,666 = 21,75

(dias uteis no més — média de feriado por més no ano = dias Uteis no més):
21,75 — 1 = 20,75 dias Uteis no més.

Logo, para a escala 5x2 (segunda a sexta), deve-se considerar
aproximadamente 20,75 dias Uteis no més.

. METODO DO CALCULO ESCALA 6X1 (SEGUNDA A SABADO)

- Média de Dias corridos no ano = 30,41
Formula = 365 + 12 = 30,41
- 12 Meses no ano = 4,333 Domingos
- Média de feriado: 1 Feriado por més no ano
Célculo:
(semanas no ano/ média — total de sabados e domingos = dias Uteis no més)
30,41 — 4,333 = 26,08
(dias uteis no més — média de feriado por més no ano = dias Uteis no més)
26,08 — 1 = 25,08 dias Uteis no més
Para a escala 6x1 (segunda a sdbado), deve-se considerar aproximadamente
25,08 dias Uteis no més.

. METODO DO CALCULO TDM - 12X36
- Média de Dias corridos no ano = 30,41
Formula = 365 + 12 = 30,41
- Fator de correcao de dias Uteis no més: 02
Célculo:
(semanas no ano/ média — total de sdbados e domingos = dias Uteis no més):
30,41-0=30,41
(dias Gteis no més = fator de correcdo de dias Uteis no més = dias Uteis no
més): 30,41 + 02 = 15,21 dias Uteis no més.
Logo, para a TDM 12x36, deve-se considerar aproximadamente 15,21 dias
Uteis no més.

. METODO DO CALCULO SDF (Séabado, Domingo e Feriado) — 12
HORAS
- Média de Dias corridos no ano = 30,41
Formula = 365 + 12 = 30,41
- 12 Meses no ano = 4,333 Sabados
- 12 Meses no ano = 4,333 Domingos
- Total Sabados e Domingos = 8,666
- Média de feriado: 1 Feriado por més no ano
Célculo:
(total de sabados e domingos + média de feriado por més no ano = dias Uteis
no més)
8,666 +1 = 9,67 dias Uteis no més
Logo, para a SDF 12 horas, deve-se considerar aproximadamente 9,67 de dias
Uteis no més.
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Reajuste de Insumos:

O reajuste dos insumos foi realizado pela aplicagcdo do indice IPCA-IBGE
apurado no periodo 10/2024 a 09/2025 (5,17%), para obter os novos valores para o0s
postos contratados pelo PE 1934/2024:

O Reajuste dos custos relativos aos insumos e materiais dar-se-a a partir da
data da proposta de precos e planilhas de custos aprovadas pela
Administracdo, mediante a aplicacdo do indice de reajustamento IPCA (indice
Nacional de Precos ao Consumidor Amplo), com base na seguinte formula:
R=V (-1°/I° onde:

R = Valor do reajustamento procurado;

V = Valor contratual correspondente a parcela dos custos decorrentes do
mercado a ser reajustada;

I1° = indice inicial - refere-se ao indice de custos ou de pre¢os correspondente
a data de apresentacdo do orgamento;

| = indice relativo ao més do reajustamento.

Dessa forma, o célculo para obtengéo do indice de reajuste é composto da
seguinte forma:

indice anterior ao periodo Inicial (I° - ref.: 09/2024): 6997,15

indice relativo ao ultimo més do periodo de apuracédo (I — ref.: 09/2025):

7359,06

R= (- o)/

R = (7359,06 — 6997,15) / 6997,15) x 100
R =5,17%

indice de reajuste: 5,17%

Fonte: https://www.ibge.gov.br/estatisticas/economicas/precos-e-custos/9256-
indice-nacional-de-precos-ao-consumidor-amplo.html?=&t=downloads

Pagamento de Insalubridade:

A percepcéo do adicional de insalubridade, quando houver, deve ser integral
e calculada sobre o salario minimo. Assim, o calculo é: a) 1621,00 x 10%; b) 1621,00
x 20%; c) 1621,00 x 40%, devido ao grau exposi¢cdo ao agente insalubre, nos termos
do art. 192 do Decreto-Lei n° 5.452 (CLT), que prevé os percentuais de 10%, 20% e
40%.

Dessa forma, materializou-se o entendimento de que o adicional deve ser
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pago de forma integral, independentemente da proporcionalidade da jornada, desde

gue caracterizada a exposi¢cao ao agente insalubre no grau definido.

Ademais instrui o Parecer da Procuradoria Geral do Estado do Parana de 28
de agosto de 2025, Protocolo: 24.495.137-6, Fls. 19, Mov. 6:

Tendo em vista a falta de previsdo legal em sentido contrario, o entendimento
pacifico que se estabeleceu no Judiciario € que o adicional é pago
integralmente (tendo como base de calculo o salario minimo nacional)
independentemente da jornada do trabalhador, na forma do art. 192, da CLT,
sendo vedada a proporcionalidade com a jornada.

A jurisprudéncia superior € unanime sobre este ponto (TST 72 Turma - RR —
1880-93.2015.5.02.0010; TST 62 Turma - Ag-RR 20307-57.2018.5.04.0373;
TST 22 Turma - RR — 2517-19.2015.5.02.0083; TST 32 Turma RR — 1000665-
59.2018.5.02.0075).

Nos termos do referido dispositivo legal, bem como da Norma
Regulamentadora n° 15 (NR-15), o adicional de insalubridade, uma vez caracterizado
por meio de avaliacado técnica, € devido em percentual fixo sobre o salario minimo, néo
havendo previsao legal para sua proporcionalizacdo em funcao da jornada de trabalho,

desde que configurada a exposi¢cao habitual ao agente insalubre.

Fator Acidentéario Previdenciario:

Os encargos sociais foram ajustados pelo valor de RAT x FAP considerando
a variacdo entre os anos de 2025 e 2026. Mantendo-se o0 RAT em 2% em ambos o0s
periodos, observa-se que o FAP sofreu reducéo de 1,0942 em 2025 para 1,0858 em
2026, resultando em uma diferenca de -0,0084. Como consequéncia direta dessa
variagdo, o indice de RAT x FAP também apresentou diminuicdo, passando de
2,1884% em 2025 para 2,1716% em 2026, 0 que corresponde a uma reducao de
0,0168%, refletindo o ajuste aplicado com base na diferenca entre as taxas dos dois

periodos.
ANO RAT FAP RAT X FAP
2025 2% 1,0942 2,1884%
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2026 2% 1,0858 2,1716%
DIFERENCA 2% -0,0084 -0,0168%

Verbas Assistenciais:

Existindo previséo de verbas assistenciais ou emolumentos especificos na Planilha de
Custos e Formacdo de Precos, a liquidacdo do pagamento fica condicionada a

comprovacéao do efetivo recolhimento junto a entidade beneficiaria.

1. Verificagdo: Conferir se as rubricas de verbas assistenciais e emolumentos

constantes na proposta estdo sendo integralmente repassadas as entidades previstas.

2. Exigéncia: Na auséncia de documento comprobatdério ou certiddo de quitacdo, deve-
se efetuar a retencdo cautelar dos respectivos valores, de modo a resguardar a

Administracdo Publica. Mantendo a retencao até que a regularidade seja restabelecida.

Caélculo da Repactuacéo:

O procedimento de repactuacdo adotado, devidamente aprovado pelo
Comité de Governanca Fiscal (CGF), estabelece que a atualizacdo contratual
corresponde ao novo valor de cada posto de trabalho, apurado com base na Convencéo
Coletiva de Trabalho (CCT) PRO0O00573/2026 - SINEEPRES, ou equivalente, da
respectiva categoria e nos beneficios aplicaveis. Nao ha definicdo de indice percentual
tnico (%) para a correcao de todos os postos. O reajuste é calculado individualmente,
de modo que cada posto podera apresentar percentual distinto, conforme os
parametros previstos na CCT.

Com a aplicagéo da repactuacdo com fundamento no Decreto n° 12.797 de

23/12/2025 da Presidéncia da Republica, e a alteracdo do FAP, os postos passam a
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vigorar, para os meses de janeiro e fevereiro de 2026, com os valores constantes na

tabela abaixo:

TABELA DE QUANTIDADES E VALORES - LOTE 03 - REGIAO CAMPOS GERAIS DDD 042 R e ©
INDEX GMS DESCRICAO DO POSTO JORNADA VALOR UNITARIO
Almoxarife, 40 horas semanais, De segunda a sexta, CARACTERISTICAS 40H - DIURNO

1 67771 | ADICIONAIS: Com uniforme e Equipamentos de Protecgao Individual - EPI's, _SEG A SEX 5.462,16
UNID. DE MEDIDA: Unitério
Almoxarife, CARGA HORARIA: 40 horas semanais, PERIODO: Segunda a sexta, AT - PILRNG.

2 67772 = INSALUBRIDADE: 20%, CARACTERISTICAS ADICIONAIS: Com uniforme e _SEG A SEX 6.046,32
Equipamentos de Protecéo Individual - EPI's, UNID. DE MEDIDA: Unitario
Assistente Administrativo |, 36 horas semanais de segunda a sabado, 36H - DIURNO

3 94152 = CARACTERISTICAS ADICIONAIS: Cracha, Demais informag6es de acordo com i 4.776,72

iy o P - SEG A SAB
Termo de Referéncia e/ou Descritivo Técnico do Processo
Assistente Administrativo I, CARGA HORARIA: 40 horas semanais, PERIODO:

4 54710 Segunda a sexta, CARACTERISTICAS ADICIONAIS: Demais informagdes de 40H - DIURNO 5.111.20
acordo com Termo de Referéncia e/ou Descritivo Técnico do Processo , UNID. DE - SEG A SEX ’ !
MEDIDA: Unitario
Assistente Administrativo, CARGA HORARIA: 40 horas semanais, PERIODO:

5 67198 Segt_mda a sextg, CAR_’ACTERISTICAS ADICIONAIS: Com uniforme, com 40H - DIURNO 6.378.33
Adicional de Periculosidade, Demais informagdes de acordo com Termo de - SEG A SEX e
Referéncia e/ou Descritivo Técnico do Processo , UNID. DE MEDIDA: Unitario
Auxiliar Administrativo, CARGA HORARIA: 12x36 horas semanais, PERIODO: 12X36H -

Diurno, CARACTERISTICAS ADICIONAIS: INSALUBRIDADE 20%, Demais

6 94244 . ~ A . P DIURNO - 10.976,50
informag@es de acordo com Termo de Referéncia e/ou Descritivo Técnico do DM
Processo, UNID. DE MEDIDA: Unitario
Auxiliar Administrativo, CARGA HORARIA: 12x36 horas semanais, PERI'OD_O: 12X36H -

7 94243 _Noturno,~CARACTERISTICAS ADICIONAIS.AIN_SALUBRIDADI_E 200/,0’ D_emals NOTURNO - 12.859,94
informag6es de acordo com Termo de Referéncia e/ou Descritivo Técnico do TDM
Processo, UNID. DE MEDIDA: Unitario
Auxiliar Administrativo, CARGA HORARIA: 40 horas semanais, 8 horas diarias,

8 04241 PERT(_)ID_O: Diurno, CARACTERISTICAS ADICIONAIS: I_NSALUBRIDA_DE 2’0%._ 40H - DIURNO 5.238.20
Demais informag6es de acordo com Termo de Referéncia e/ou Descritivo Técnico - SEG A SEX : !
do Processo, UNID. DE MEDIDA: Unitario
Motorista Categoria Profissional B, CARGA HORARIA: 40 horas semanais,

9 67196 PERIQDQ: Segur}da a sexta, CARACTERISTICAS AADI(_:IONAIS: Comlunifo,rmt_a, 40H - DIURNO 5.991 46
Demais informagdes de acordo com Termo de Referéncia e/ou Descritivo Técnico - SEG A SEX !
do Processo, UNID. DE MEDIDA: Unitario
Motorista Categoria Profissional D, CARGA HORARIA: 40 horas semanais,

10 67197 PERI'OI_D_O: Segunda_a sex_ta, CARACTERISTICAS~ADICIONAIS: Com uniforme, 40H - DIURNO 8.028.84
com adicional de periculosidade, Demais informagdes de acordo com Termo de - SEG A SEX e
Referéncia e/ou Descritivo Técnico do Processo, UNID. DE MEDIDA: Unitario
Oficial de Manutengéo Predial, CARGA HORARIA: 40 horas semanais,

1 75209 PERTODO: Segunda a sexta, C_A_RACTERISTICAS ADICIONAIS: Com uniforme, 40H - DIURNO 5.377.23
Equipamentos de Protegéo Individual - EPI's e Ferramentas, UNID. DE MEDIDA: - SEG A SEX T
Unitario
Oficial de manutencéo predial, CARGA HORARIA: 40 horas semanais, PERIODO:

12 95590 Segunda a sexta, INSALUBRIDADE: 20%, CARACTERISTICAS ADICIONAIS: 40H - DIURNO 5.961.39
Com uniforme, equipamentos de protecao individual - EPIs e ferramentas, UNID. - SEG A SEX e
DE MEDIDA: Unitario
Oficial de manutencéo predial, CARGA HORARIA: 44 horas semanais, PERIODO:

13 94304 Segundfa a Sébado,_ INSALUBRIDADE: 200_/0, _C{-\RACTERISTICAS ADICIONAIS: 44H - DIUR[\IO 6.402.97
Com uniforme, equipamentos de protegao individual - EPI's e ferramentas, UNID. - SEG A SAB e
DE MEDIDA: Unitario

14 67857 Motorista, Proviséo para viagens, Demais informagdes de acordo com Termo de POR DIARIA 232,50

Referéncia e/ou Descritivo Técnico do Processo, UNID. DE MEDIDA: Unitério

Com a aplicacdo da repactuacdo com fundamento na Convencao Coletiva
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de Trabalho, SINEEPRES PR000573/2026, os postos passam a vigorar, a partir de
margo de 2026, com os valores constantes na tabela abaixo:

TABELA DE QUANTIDADES E VALORES - LOTE 03 - REGIAO CAMPOS GERAIS DDD 042 R e O
INDEX GMS DESCRICAO DO POSTO JORNADA VALOR UNITARIO
Almoxarife, 40 horas semanais, De segunda a sexta, CARACTERISTICAS 40H - DIURNO
1 67771 ADICIONAIS: Com uniforme e Equipamentos de Protecao Individual - EPI's, _SEG A SEX 5.890,95
UNID. DE MEDIDA: Unitério
Almoxarife, CARGA HORARIA: 40 horas semanais, PERIODO: Segunda a sexta, ] - BIUTERNG,
2 67772 INSALUBRIDADE: 20%, CARACTERISTICAS ADICIONAIS: Com uniforme e _SEG A SEX 6.474,55
Equipamentos de Protecéo Individual - EPI's, UNID. DE MEDIDA: Unitario
Assistente Administrativo |, 36 horas semanais de segunda a sabado, 36H - DIURNO
3 94152 CARACTERISTICAS ADICIONAIS: Cracha, Demais informagdes de acordo com A 5.147,85
P - P - SEG A SAB
Termo de Referéncia e/ou Descritivo Técnico do Processo
Assistente Administrativo I, CARGA HORARIA: 40 horas semanais, PERIODO:
4 54710 Segunda a sexta, CARACTERISTICAS ADICIONAIS: Demais informagdes de 40H - DIURNO 5512 37
acordo com Termo de Referéncia e/ou Descritivo Técnico do Processo , UNID. DE - SEG A SEX R
MEDIDA: Unitario
Assistente Administrativo, CARGA HORARIA: 40 horas semanais, PERIODO:
5 67198 Sgg}unda a sext_a, CARACTERiSTI_C_AS ADICIONAIS: Com uniforme, com 40H - DIURNO 6.877.03
Adicional de Periculosidade, Demais informagdes de acordo com Termo de - SEG A SEX T
Referéncia e/ou Descritivo Técnico do Processo , UNID. DE MEDIDA: Unitario
Auxiliar Administrativo, CARGA HORARIA: 12x36 horas semanais, PERIODO: 12X36H -
Diurno, CARACTERISTICAS ADICIONAIS: INSALUBRIDADE 20%, Demais
6 94244 A ~ P " Bemef DIURNO - 11.758,32
informacgdes de acordo com Termo de Referéncia e/ou Descritivo Técnico do TDM
Processo, UNID. DE MEDIDA: Unitario
Auxiliar Administrativo, CARGA HORARIA: 12x36 horas semanais, PERIODO: 12X36H -
Noturno, CARACTERISTICAS ADICIONAIS: INSALUBRIDADE 20%, Demais
7 94243 . ~ A " P NOTURNO - 13.768,94
informacgdes de acordo com Termo de Referéncia e/ou Descritivo Técnico do DM
Processo, UNID. DE MEDIDA: Unitario
Auxiliar Administrativo, CARGA HORARIA: 40 horas semanais, 8 horas diarias,
8 04241 PER{OPO: Diurno, CARACTERISTICAS ADICIONAIS:_INSALUBRID_ADE go%. 40H - DIURNO 5.604.02
Demais informagdes de acordo com Termo de Referéncia e/ou Descritivo Técnico - SEG A SEX . !
do Processo, UNID. DE MEDIDA: Unitario
Motorista Categoria Profissional B, CARGA HORARIA: 40 horas semanais,
9 67196 PERi_(')l_)O: Segu~nda a sexta, CARACTERISTICAS eDllCIONAIS: Corr_] unifgrme, 40H - DIURNO 5.201 46
Demais informagdes de acordo com Termo de Referéncia e/ou Descritivo Técnico - SEG A SEX '
do Processo, UNID. DE MEDIDA: Unitario
Motorista Categoria Profissional D, CARGA HORARIA: 40 horas semanais,
10 67197 PERiOl)_O_: Segunda a sext_a, CARACTER]’STICAS{ADICIONAIS: Com uniforme, 40H - DIURNO 8.028.84
com adicional de periculosidade, Demais informagdes de acordo com Termo de - SEG A SEX e
Referéncia e/ou Descritivo Técnico do Processo, UNID. DE MEDIDA: Unitario
Oficial de Manutengéo Predial, CARGA HORARIA: 40 horas semanais,
1 75209 PER_iODO: Segunda a sexta, C_ARACTERTSTICAS ADICIONAIS: Com uniforme, 40H - DIURNO 5.791.39
Equipamentos de Protec¢éo Individual - EPI's e Ferramentas, UNID. DE MEDIDA: - SEG A SEX T
Unitario
Oficial de manutencéo predial, CARGA HORARIA: 40 horas semanais, PERIODO:
12 95590 Segunc_ia a sexta, _INSALUBRIDADE: 20%, C_A_R’ACTERI’STICAS ADICIONAIS: 40H - DIURNO 6.374.97
Com uniforme, equipamentos de protecao individual - EPIs e ferramentas, UNID. - SEG A SEX T
DE MEDIDA: Unitario
Oficial de manutencéo predial, CARGA HORARIA: 44 horas semanais, PERIODO:
13 94304 Segunda a sébador INSALUBRIDADE: 20"_/0, _CARACTERISTICAS ADICIONAIS: 44H - DIUR[\JO 6.846.65
Com uniforme, equipamentos de protegdo individual - EPI's e ferramentas, UNID. - SEG A SAB T
DE MEDIDA: Unitario
14 67857 Motorista, Proviséo para viagens, Demais informagdes de acordo com Termo de POR DIARIA 232,50

Referéncia e/ou Descritivo Técnico do Processo, UNID. DE MEDIDA: Unitério

As planilhas de célculo dos valores supracitados seguem anexas ao

presente protocolado, para fins de verificacéo.

Solicita-se as unidades administrativas e setores contratantes que
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observem o0s valores unitarios dos postos para 0s ajustes pertinentes, em
conformidade com os termos contratuais, ressaltando que as corre¢des dos valores
deverao ser aplicadas em consonancia com a vigéncia dos documentos e institutos

dos quais se originaram.

Maiores informacfes acerca do processo de analise do reajuste encontram-se

disponiveis no e-protocolo:
e Lote 03: n° 25.851.560-9.

As informacdes também poderdo ser obtidas junto ao Departamento de
Operacbes e Servicos — DOS, por meio do endereco eletrénico:

https://www.administracao.pr.gov.br/Pagina/AVISOS

Atenciosamente,

James Dean Cardoso Leal Antonio Valentin Grando Junior
AGENTE PROFISSIONAL AGENTE PROFISSIONAL
SEAP/DGC/DOS SEAP/DGC/DOS

Vinicius Augusto Moura
Chefe do Departamento de Operagdes e Servigos — DOS/SEAP

Ciente:
Vinicius de Oliveira Martins
Diretor de Operacionalizacdo para Contratacdes -
DOCS
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Documento: Aviso_27_202625.851.5609_DOSRepactuacao_Contratos_PE_1934_2024_LOTEO3PLANSERVICE.pdf.
Assinatura Qualificada realizada por: Vinicius de Oliveira Martins em 12/05/2026 12:30.

Assinatura Avancada realizada por: James Dean Cardoso Leal (XXX.734.293-XX) em 12/05/2026 11:03 Local: SEAP/DOS/DGC, Antonio Valentin
Grando Junior (XXX.291.699-XX) em 12/05/2026 11:19 Local: SEAP/DOS/DGC, Vinicius Augusto Moura Ribeiro da Silva (XXX.707.189-XX) em
12/05/2026 14:16 Local: SEAP/DOS/CHEFIA.

Inserido ao protocolo 25.851.560-9 por: James Dean Cardoso Leal em: 12/05/2026 11:00.

Documento assinado nos termos do Art. 38 do Decreto Estadual n? 7304/2021.

A autenticidade deste documento pode ser validada no endereco:
https://www.eprotocolo.pr.gov.br/spiweb/validarDocumento com o cédigo:




