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AVISO N.°: 085/2026 DGC/DOS/SEAP

Assunto: Reajuste de Contrato(s) — Lote 03 — PE 269 — 2019.
Protocolo: 26.215.918-3

A Secretaria da Administragéo e da Previdéncia - SEAP, por meio do Departamento
de Operacgdes e Sevicos - DOS, torna publico publico os novos valores unitarios dos postos do
Lote 03 do Pregdo Eletronico 269-2019, arrematado pela empresa: Pontual Servigcos
Terceirizados Ltda., CNPJ 14.983.004/0001-41, conforme segue:

Em decorréncia da repactuagao dos valores do adicional de insalubridade,
fundamentada no Decreto n° 12.797, de 23 de dezembro de 2025, da Presidéncia da
Republica, os postos passam a vigorar, no més de janeiro de 2026, com os valores

constantes na tabela abaixo:

REPACTUACAO 2026

POSTOS DE SERVICOS VALOR
1 AUXILIAR DE COZINHA - 44 H - SEG A SAB 1 6.927,03
2 - PREGAO 269 - AUXILIAR DE COZINHA TDM DIURNA 12X36 - 40% 2 13.928,53
3 - PREGAO 269 - AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS SEG A SEXTA 40H 20% 4 5.828,04
4 - PREGAO 269 - AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS SEG A SEXTA 40H 40% 6 6.575,28
5 - PREGAO 269 - COPEIRA TDM DIURNA 12X36 - 20% 8 12.432,55
6 - PREGAO 269 - COPEIRA TDM DIURNA 12X36 - 40% 4 13.928,53
7 - PREGAO 269 - COZINHEIRA TDM DIURNA 12X36 - 40% 2 14.244,83
8 - PREGAO 269 - ENCARREGADA 11 A 20 EMPREGADOS 40 H 2 6.542,70
9 - PREGAO 269 - ENCARREGADA MAIS DE 20 EMPREGADOS 40 H 4 6.654,66
10 - PREGAO 269 - JARDINEIRO 40 H 12 5.5632,07
11 - PREGAO 269 - OPERADOR DE MAQUINA COSTAL 40H 2 6.333,97
12 - PREGAO 269 - PORTEIRO TDM DIURNA - 12X36H INTRAJORNADA 30 MINUTOS 4 13.537,32
13 - PREGAO 269 - PORTEIRO TDM DIURNA - 12X36H INTRAJORNADA 30 MINUTOS 1 14.993 58
INSALUBRIDADE 20% R
14 - PREGAO 269 - SERVENTE TDM DIURNA 12X36 1H DESCANSO - 20% 48 12.721,82
15 - PREGAO 269 - SERVENTE TDM NOTURNO 12X36 1H DESCANSO - 20% 6 14.355,19
16 - PREGAO 269 - SERVENTE TDM DIURNA 12X36 1H DESCANSO - 40% 32 14.218,85
17 - PREGAO 269 - SERVENTE TDM NOTURNO 12X36 1H DESCANSO - 40% 2 15.851,79

SOMA 184.606,74

Em decorréncia da repactuacdo fundamentada na Convengao Coletiva de
Trabalho n°® PR000063/2026 (SIEMACO), os valores dos postos passam a vigorar no

periodo de fevereiro a abril de 2026, conforme a tabela abaixo:

REPACTUACAO 2026

POSTOS DE SERVICOS VALOR

1 AUXILIAR DE COZINHA - 44 H - SEG A SAB 1 7.403,47
2 - PREGAO 269 - AUXILIAR DE COZINHA TDM DIURNA 12X36 - 40% 2 14.810,03
3 - PREGAO 269 - AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS SEG A SEXTA 40H 20% 4 6.207,47
4 - PREGAO 269 - AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS SEG A SEXTA 40H 40% 6 6.955,15
5 - PREGAO 269 - COPEIRA TDM DIURNA 12X36 - 20% 8 13.313,33
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6 - PREGAO 269 - COPEIRA TDM DIURNA 12X36 - 40% 4 14.810,03
7 - PREGAO 269 - COZINHEIRA TDM DIURNA 12X36 - 40% 2 15.153,01
8 - PREGAO 269 - ENCARREGADA 11 A 20 EMPREGADOS 40 H 2 6.976,85
9 - PREGAO 269 - ENCARREGADA MAIS DE 20 EMPREGADOS 40 H 4 7.093,44
10 - PREGAO 269 - JARDINEIRO 40 H 12 5.920,62
11 - PREGAO 269 - OPERADOR DE MAQUINA COSTAL 40H 2 6.776,75
12 - PREGAO 269 - PORTEIRO TDM DIURNA - 12X36H INTRAJORNADA 30 MINUTOS 4 14.616,21
13 - PREGAO 269 - PORTEIRO TDM DIURNA - 12X36H INTRAJORNADA 30 MINUTOS 1

INSALUBRIDADE 20% 16.070,36
14 - PREGAO 269 - SERVENTE TDM DIURNA 12X36 1H DESCANSO - 20% 48 13.605,11
15 - PREGAO 269 - SERVENTE TDM NOTURNO 12X36 1H DESCANSO - 20% 6 15.364,34
16 - PREGAO 269 - SERVENTE TDM DIURNA 12X36 1H DESCANSO - 40% 32 15.102,72
17 - PREGAO 269 - SERVENTE TDM NOTURNO 12X36 1H DESCANSO - 40% 2 16.861,44
SOMA 197.040,33

Com a aplicagao do reajuste pela variagao do IGP-M (FGV), 1,95%, apurada
no periodo de maio de 2025 a maio de 2026, os postos passam a vigorar, a partir de

maio de 2026, com os valores constantes na tabela abaixo:

REPACTUACAO 2026

POSTOS DE SERVICOS VALOR

1 AUXILIAR DE COZINHA - 44 H - SEG A SAB 1 7.405,08
2 - PREGAO 269 - AUXILIAR DE COZINHA TDM DIURNA 12X36 - 40% 2 14.813,26
3 - PREGAO 269 - AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS SEG A SEXTA 40H 20% 4 6.209,08
4 - PREGAO 269 - AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS SEG A SEXTA 40H 40% 6 6.956,76
5 - PREGAO 269 - COPEIRA TDM DIURNA 12X36 - 20% 8 13.316,56
6 - PREGAO 269 - COPEIRA TDM DIURNA 12X36 - 40% 4 14.813,26
7 - PREGAO 269 - COZINHEIRA TDM DIURNA 12X36 - 40% 2 15.156,25
8 - PREGAO 269 - ENCARREGADA 11 A 20 EMPREGADOS 40 H 2 6.978,46
9 - PREGAO 269 - ENCARREGADA MAIS DE 20 EMPREGADOS 40 H 4 7.096,56
10 - PREGAO 269 - JARDINEIRO 40 H 12 5.928,48
11 - PREGAO 269 - OPERADOR DE MAQUINA COSTAL 40H 2 6.786,61
12 - PREGAO 269 - PORTEIRO TDM DIURNA - 12X36H INTRAJORNADA 30 MINUTOS 4 14.620,25
13 - PREGAO 269 - PORTEIRO TDM DIURNA - 12X36H INTRAJORNADA 30 MINUTOS 1 16.074.39
INSALUBRIDADE 20% T

14 - PREGAO 269 - SERVENTE TDM DIURNA 12X36 1H DESCANSO - 20% 48 13.613,20
15 - PREGAO 269 - SERVENTE TDM NOTURNO 12X36 1H DESCANSO - 20% 6 15.372,43
16 - PREGAO 269 - SERVENTE TDM DIURNA 12X36 1H DESCANSO - 40% 32 15.110,81
17 - PREGAO 269 - SERVENTE TDM NOTURNO 12X36 1H DESCANSO - 40% 2 16.869,53
SOMA 197.120,97

A presente repactuacao foi apurada mediante atualizagao individualizada da Planilha de Custos
e Formacdo de Precos, observando os fatos geradores que efetivamente alteraram a

composicao do custo contratual, quais sejam:
1. Convencao Coletiva de Trabalho n°® PR000063/2026 (SIEMACO), com vigéncia
a partir de 1° de fevereiro de 2026, responséavel pela atualizacdo dos salérios
normativos, dos beneficios, dos encargos sociais e das demais parcelas
trabalhistas da categoria profissional;
2. Atualizacdo do salario minimo nacional para R$ 1.621,00, vigente a partir de

janeiro de 2026, com repercussao sobre o adicional de insalubridade, cuja base
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de célculo permanece vinculada ao salario minimo, nos termos do art. 192 da
Consolidacao das Leis do Trabalho (CLT), da Norma Regulamentadora n° 15
(NR-15) e do Parecer da Procuradoria-Geral do Estado (Protocolo n°
24.495.137-6), sendo o adicional devido de forma integral, independentemente
da jornada de trabalho;

3. Reajuste dos insumos contratuais pela variagdo acumulada do IGP-M (FGV) no
periodo de maio de 2025 a maio de 2026, correspondente a 1,95%, aplicado
exclusivamente as parcelas relativas a materiais, equipamentos, uniformes e
demais insumos previstos na planilha de custos, vigendo a partir de maio de
2026;

4. Adequacgdo dos quantitativos de Vale-Transporte e Vale-Alimentacdo, conforme a
metodologia de média de dias efetivamente trabalhados estabelecida no Aviso n°
26/2025 - DOS/DGC (e-Protocolo n° 24.809.923-2), observando-se a escala de trabalho
aplicavel ao posto (12x36);

5. Verbas assistenciais e emolumentos: o pagamento das verbas assistenciais e
dos emolumentos previstos na Planilha de Custos e Formacéo de Precos fica
condicionado a comprovacao do efetivo recolhimento as entidades beneficiarias,
devendo, na auséncia de documentacdo comprobatoria, ser realizada a retencao
cautelar dos respectivos valores até a regularizacdo da situacao, em resguardo
a Administracao Publica.

6. Atualizacdo dos valores unitarios dos postos, conforme orientacdo do Departamento de
Operacgdes e Servicos (DOS) e da Diretoria de Operacionalizacdo para Contratacdes
(DOCS), utilizando-se o novo valor individual de cada posto de trabalho, sem aplicacéo
de indice global ou taxa linear, preservando a composicao especifica de custos de cada

item.

Ressalta-se que o método de calculo da repactuacéo aprovada pelo Comité de Governanca
Fiscal — CGF/SEFA (Protocolo n°® 24.826.821-2) estabelece que a recomposicéo do equilibrio
econdmico-financeiro ocorre por meio da atualizacdo individualizada dos custos de cada posto
de trabalho, inexistindo percentual Unico de reajuste aplicavel ao contrato. Dessa forma, os

valores ora divulgados refletem exclusivamente a atualizacdo dos componentes efetivamente
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impactados pelos fatos geradores acima descritos, em conformidade com a legislacao aplicavel

e com as diretrizes administrativas vigentes.

Solicita-se as unidades administrativas e setores contratantes que observem o
referido valor para os ajustes pertinentes, em conformidade com os termos contratuais
vigentes.

Maiores informacdes acerca do processo de andlise do reajuste encontram-se
disponiveis nos e-protocolos:

e Protocolo: 26.215.918-3
As informacgfes também poderdo ser obtidas junto ao Departamento de Operacdes e

Servigos — DOS, por meio do endereco eletronico: https://www.administracao.pr.gov.br/Pagina/AVISOS

Atenciosamente,
James Dean Cardoso Leal Clayton Erik Kuwabara
AGENTE PROFISSIONAL AGENTE PROFISSIONAL
SEAP/DGC/DOS SEAP/DGC/DOS

Vinicius Augusto Moura
Chefe do Departamento de Operacoes e Servicos — DOS/SEAP

Ciente:

Vinicius de Oliveira Martins
Diretor de Operacionalizacao para Contratagdes - DOCS
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