ESTADO DO PARANA
SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRACAO E PREVIDENCIA
DEPARTAMENTO DE SAUDE DO SERVIDOR
DIVISAO DE ASSISTENCIA A SAUDE

INFORMAGAO N.° 251/2026 — DAS/DSS/SEAP

Protocolo n° 26.740.792-4

Assunto: Informagao aos NRHS — Decreto n° 13.043/2026

O presente expediente tem por finalidade dar ciéncia aos Nucleos de Recursos
Humanos Setoriais (NRHS) acerca das alteragdes promovidas pelo Decreto n°
13.043/2026, que atualizou as disposigdes regulamentares do Sistema de Assisténcia
a Saude (SAS), especialmente no que se refere a possibilidade de os dependentes
possuirem endereco residencial distinto daquele cadastrado para o titular, permitindo,
consequentemente, 0 acesso aos servigos assistenciais na macrorregiao

correspondente ao seu efetivo local de residéncia.

A referida alteracao representa um avango na modernizacdo e na adequagao
operacional do SAS, considerando, sobretudo, situacbes em que os dependentes,
especialmente os filhos, residem em municipios distintos daqueles em que residem
seus titulares. A medida possibilita que o atendimento assistencial seja direcionado a
macrorregiao de residéncia do proprio dependente, promovendo maior
compatibilidade entre a organizagdo regional dos servigos disponibilizados e a

realidade domiciliar dos beneficiarios.

Cumpre destacar que, desde 1° de setembro de 2026, o sistema responsavel
pela administracdo do SAS passou a considerar os enderecos residenciais
cadastrados de forma individualizada no sistema RH/Parana Meta4. Em decorréncia
dessa integracéo, aproximadamente 2.000 dependentes ja tiveram seus enderegos
atualizados automaticamente, conforme as informacdes cadastrais disponiveis na

base de dados do referido sistema.

Diante desse cenario, considerando a importancia da consisténcia e da
atualizacdo das informacbes cadastrais para o correto direcionamento dos

beneficiarios as respectivas macrorregides de atendimento, torna-se necessario
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uniformizar os procedimentos operacionais adotados pelas unidades de Recursos

Humanos.

Assim, solicitamos que as orientagdes a seguir sejam amplamente divulgadas
aos servidores responsaveis pelas atividades de gestao cadastral, inclusdo e excluséo
de dependentes, bem como pela manutengao dos enderecos residenciais no sistema
RH/Parana Meta4.

1. PRAZO PARA ALTERAGOES CADASTRAIS NO SISTEMA RH/PARANA META4

As alteragbes cadastrais realizadas no sistema RH/Parana Meta4 pelas
unidades dos Nucleos de Recursos Humanos Setoriais (NRHS), incluindo
atualiza¢des de endereco residencial e inclusdo ou exclusédo de dependentes, deverao
ser efetivadas até as 12h do penultimo dia util de cada més, a fim de que sejam
consideradas pelo sistema de administragcao do SAS para producéao de efeitos a partir
do primeiro dia do més subsequente.

As alteragdes realizadas apos esse horario, compreendendo o periodo entre
as 12h do penultimo dia util e o ultimo dia do més, serdo processadas no ciclo de
atualizagao subsequente, produzindo efeitos conforme o calendario de

processamento correspondente.

Observagao: o cumprimento do prazo estabelecido é fundamental para assegurar a
sincronizagao das informagbdes cadastrais entre os sistemas envolvidos e evitar
divergéncias quanto a identificacdo dos dependentes e a definicdo da respectiva

macrorregiao de atendimento.

2. REGIONALIZAGAO DO SAS E ATUALIZACAO DE ENDEREGOS DOS
DEPENDENTES

Com a vigéncia do Decreto n® 13.043/2026, passou a ser admitida a existéncia
de enderecgo residencial distinto entre titular e dependente, possibilitando que o
dependente seja vinculado a macrorregidao correspondente ao seu préprio domicilio,
quando este for diferente daquele informado pelo titular.
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Nessas situacodes, o titular devera comunicar a respectiva unidade de Recursos
Humanos o endereco residencial atualizado do dependente, cabendo ao NRHS
realizar os procedimentos necessarios a atualizacdo cadastral no sistema RH/Parana
Meta4.

Uma vez processada a alteracdo, a atualizagdo da macrorregido de
atendimento no SAS ocorrera a partir do primeiro dia do més subsequente,

observados os prazos e os procedimentos operacionais estabelecidos.
2.1. Regularizagcao de endere¢os anteriormente cadastrados

Também poderdo ocorrer situacdes em que o dependente permaneca
vinculado a uma macrorregiao de atendimento distinta daquela do titular em raz&o da
manutencdo de um endereco residencial préprio no cadastro do RH/Parana Meta4,

mesmo quando ja ndo residir naquele endereco.

Nesses casos, quando constatado que o dependente voltou a residir no mesmo
enderego do titular, a unidade de Recursos Humanos devera providenciar o
encerramento do registro de enderego residencial anterior, observando os

procedimentos proprios do sistema.

Apds o devido registro e processamento da alteragdo, o dependente sera
automaticamente vinculado a mesma macrorregiao de atendimento do titular,

conforme as regras de integracédo cadastral do SAS.

Ressalta-se, portanto, a importadncia de que os NRHS verifiquem a
correspondéncia entre os enderegos efetivamente informados pelos beneficiarios e
aqueles registrados no sistema, de modo a evitar a manutengao de vinculos regionais

incompativeis com a situagao cadastral vigente.

3. INCLUSAO DE DEPENDENTES E PREVENGCAO DE DUPLICIDADE
CADASTRAL

No procedimento de inclusdo de dependentes, os NRHS deverao verificar

previamente a existéncia de cadastro do interessado no sistema RH/Parana Meta4, a
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fim de evitar a criagao de registros duplicados, especialmente mediante a geragéo de

identificadores (IDs) distintos para uma mesma pessoa.

A adocgdo dessa cautela é essencial para preservar a integridade da base
cadastral, assegurar a correta vinculagdo entre titular e dependente e prevenir
inconsisténcias na integragdo das informagdes utilizadas para a administragdo do
SAS.

Quanto a documentagao necessaria, as unidades dos NRHS deverao observar

0s seguintes procedimentos:

| — Conjuge: a inclusdo devera ser realizada mediante apresentagao da respectiva
certiddo de casamento;

Il — Filhos: a inclusdo devera ser realizada mediante apresentacdo da respectiva

certidao de nascimento;

Il — Demais categorias de dependentes: a inscricdo de companheiros, filhos
invalidos ou incapazes, enteados, tutelados e menores sob guarda devera ser
realizada exclusivamente pela Paranaprevidéncia, observados os procedimentos e

requisitos documentais aplicaveis a cada situagao.

Dessa forma, os NRHS deverdo observar os limites de suas atribuicbes na
realizacdo dos procedimentos cadastrais, evitando inclusdes em desconformidade

com as competéncias estabelecidas para cada unidade responsavel.

4. DISPOSICOES FINAIS

Considerando os impactos das alteragdes regulamentares e operacionais na
organizacgao regional do atendimento do SAS, solicitamos a ampla divulgacao destas
orientagdes aos servidores envolvidos nos procedimentos de gestdo de pessoas e

atualizagao cadastral.

A correta execugao das rotinas descritas contribuira para a integridade e a
consisténcia das informacdes cadastrais, para a adequada identificacdo da
macrorregidao de atendimento dos beneficiarios e para o aperfeicoamento da

integragdo entre o sistema RH/Parana Meta4 e o sistema de administracdo do SAS.
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Por fim, informo que foi anexado ao protocolado a presente informagao de
forma editavel como também reforcamos que a atualizacido tempestiva e precisa dos
dados cadastrais constitui etapa fundamental para a efetividade da regionalizag&o do
atendimento, especialmente diante da possibilidade de o dependente residir em
localidade distinta daquela do titular, conforme as disposi¢cdes do Decreto n°
13.043/2026.

Curitiba, datado e assinado eletronicamente

Fabio Nunes Junior

Chefe da Divisao de Assisténcia a Saude — DAS

1. Ciente e de acordo,
Andressa Sera Todeschini

Chefe Departamento de Saude e Seguranc¢a do Servidor — DSS
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